
 

 
 
 
Bogotá D.C, 03 de marzo de 2026 
 
Señores: 
  
HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA 
Ciudad. 
 
 
ASUNTO: OBSERVACIONES AL PROCESO No. 001 
 
José Edison Lozada Quintero, en mi calidad de Representante Legal de la sociedad L&Q 
REVISORES FISCALES AUDITORES EXTERNOS S.A.S., de acuerdo con los tiempos 
establecidos en el cronograma dentro del proceso de contratación relacionado en el asunto, con 
nuestro acostumbrado respeto presentamos las siguientes observaciones, las cuales consideramos 
pertinentes para el proceso en los siguientes términos: 
 
 
OBSERVACIÓN 1: ASIGNACION DE PUNTAJE EXPERIENCIA PROFESIONAL 
RELACIONADA 
 

 

Respetuosamente solicitamos a la entidad ampliar el requisito de experiencia profesional 
relacionada, permitiendo que esta pueda acreditarse en empresas públicas o privadas del sector 
salud y no únicamente en Empresas Sociales del Estado (E.S.E.). 

Lo anterior, considerando que las bases técnicas, normativas y metodológicas de la Revisoría 
Fiscal son esencialmente las mismas tanto para entidades públicas como privadas, en especial 
cuando se trata de organizaciones del sector salud, las cuales se rigen por marcos contables, normas 
de aseguramiento de la información y principios de control interno similares. 

 



 

 

 

Limitar la experiencia exclusivamente a E.S.E. restringe la pluralidad de oferentes, sin que ello 
represente necesariamente una mejora en la idoneidad técnica del profesional, ya que la naturaleza 
del ejercicio de la Revisoría Fiscal mantiene sus fundamentos legales y técnicos 
independientemente del tipo de entidad. 

En ese sentido, solicitamos que el requisito se ajuste permitiendo acreditar experiencia en 
entidades públicas o privadas del sector salud, garantizando así mayor participación, pluralidad y 
selección objetiva, sin afectar la calidad del servicio requerido. 

 
 
Cordialmente, 
 

 
 
JOSÉ EDISON LOZADA QUINTERO. 
Representante Legal 
L&Q Auditores Externos S.A.S. 
Consultores, Auditores, Asesores 
UC&CS América – Colombia 
Miembro de UC&CS Global International. 


