ACUERDD No. _ M YV peid 2 ENF 7016

"Por medio de la cual se madifica parcialmente el Manual de Funciones v Cormpetencias
Laborales del Hospital San Vicente de Arauca v se dictan otras disposiciones”

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN VICENTE
DE ARAUCA -ESE-

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales, legales, estatutarias y en especial las
que le confiere ei numeral 6° del articuio 195 de la Ley 100 de 1994, ei Decreto 1876
de 1994, la Drdenanza Departamental No. 022 de 1996, la Ley 1150 de 20067, el
Acuerdo No. 002 de 1997, v

CONSIDERANDO

Que en cumplimiento del decreto 2484 d¢el 02 de diciernbre de 2014, la junta Directiva
del Hospital San Vicente de Araucz -ESE- ajusto el manual de funciones vy
competencias laboraies mediante Acuerdo No, 010 del 20 de agosto de 2014, en el
cual se definid entre otras cosas, ios requisitos de estudio y experiencia para los
diferentes empleos que conforman ia planta de personal de {a Entidad.

Que para el caso en particuiar de los empieos de subdirector administrativo codigo 068
grado 01 vy subdirector cientifico 072 gradc 01, se establecieron los requisitos que se
describen a continuacion:

Subdirector Administrativo Codigo 068 Grado 01:

VIL. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

Formacién Académica Experiencia

Tituio profesionai en discipiina académica del | Cuarenta y ocho (48) meses de experiencia
nicleo basico conocimiento en: Economia, | profesional relacionada.

Ingenieria Industrial y afines, Administracidn
0 Derecho vy afines, vy Titulo de
especializacidn en temas relacionados con ei :
_area de desempeiio. i

Subdirector Cientifico Codigo 072 Grado 01:

VIL. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA ¥ |
Formacion Académica Experiencia

j Titulo profesional en disciplina académica del [ Cuarenta y Ocho (48) meses de experiencia ;
nicleo basico de Conocimiento en: Medicina, | profesional en ei sector saiud. i
Odontologia, Enfermeria, Bacteriologia o :
Salud Publica y Tituie de especializacidén en
temas relacionados con el area de
desempefio.
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Que con el fin de equilibrar v ajustar fa experiencia requerida para los empleos de
subdirectores en refacion con la exigida al Director, resufta pertinente realizar el ajuste
en dicho sentido, de ta! forma que se garantice 1a concurrencia de profesionales de fa
region para el acceso y desempefic de dichos cargos, sin que con fa presente
modificacion se vulnere la idoneidad de! personal que acceda a estos cargos.

Que la Junta Directiva de la Empresa Social de! Estado Hospital San Vicente de Arauca,
en cumplimiento de sus funciones procede a la modificacién del Manual de Funciones y
Competencias Laborales.

Que en mérito de lo expuesto,
ACUERDA:
TITULO I
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO I DEL OBJETO, REGIMEN JURIDICO, FINALIDAD Y LOS PRINCIPIOS

ARTICULO 1. OBIETO: El presente Acuerdo, tiene por objeto modificar el Acuerdo No.
010 de 2015, mediante el cual la Junta Directiva del Hospital San Vicente de Arauca-
ESE- modifico parcialmente el manual de funciones y de competencias taborales de 1a
Entidad, tnica y exclusivamente en o atinente a los requisitos para proveer ios Cargos
del Subdirector Administrative v Subdirector cientifico de fa Entidad.

ARTICULO 2. MODIFICAR LOS REQUISITOS PARA PROVEER EL EMPLEQO DE
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO - CODIGO (68 - GRADO &1 Modifiquese los
requisitos para proveer el empleo del subdirector Administrativo del Hospital San
Vicente de Arauca ~ESE-, codigo 068 — grado 01, el cual para todos los efectos legales
guedara asi:

Fermacién Académica Experiencia

Titule profesional en disciplina académica de! nicleo | Veinticuatro (24} meses de
bdsicc conocimiento en: Economia, Ingenieria | experiencia profesional relacionada.
Industrial y afines, Administracién o Derecho y afines,
y Titulo de especializacién en temas relacionados con :
el drea de desempefio.

Sin perjuicio de la experiencia gue se exija para el
carge, e titulo de posgrado podra ser compensado por
dos (2) afios de experiencia profesional relacionada.

ARTICULO 3. MORIFICAR 1OS REQUISITOS PARA PROVEER EL EMPLEO DE
SUBDIRECTOR CIENTIFICC - COBIGO 068 - GRADO 01: Madifiguese los requisitos
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para proveer ei empleo del subdirector cientifico del Hospilal San Vicenle de Arauca -
ESE-, codigo 072 - grado 01, el cual para todos los efectos legales quedara asi:

T
Formacion Académica : Experiencia

Titulo profesional en disciplina académica del nlcleo | Veinticuatro (24} meses de
basico de Conocimiento en: Medicina, Odontologia, | experiencia profesionat en el sector
Enfermeria, Bactericlogia o Salud Publica y Titulo de | salud.

especializacidén en temas relacionados con el drea de
desempefia.

Sin perjuicio de la experiencia que se exija para el
cargo, el titulo de posgrado podra ser compensado por
dos (2) affos de experiencia profesional en el sector
salud.

ARTICULO 4. VIGENCIA. Las demas disposiciones no maodificadas continban vigentes y
surten los efectos legales; en el presente acuerdo empezaran a regir a partir de su
expedicidn,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Arauca,

-

RICARDO ALVARADO BESTENE
/ Gobernador del Departamento de Arau
; PRESIDENTE

PEDRAZA
ital San Vicente de Arauca E.S.E

CRETARIO
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