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ESTUDIO DE CONVENIENCIA ¥ OPORTUNIDAD PARA EL SUMINISTRO DE DOTACION
VESTIDO ¥ CALZADO DE LABOR, PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL HOSPITAL
SAN VICENTE DE ARAUCA E.S.E. & —=3

Deio s
RESPONSABLE DEL ESTUDIO: SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA &
FECHA DE ELABORACION: 03 DE MARZO DE 2026 l""

1. MARCO LEGAL QUE SOPORTAN LA CONTRATACION

En consideracian al acuerdo de Junta Directiva No 0089 del 10 de julio del 2023 “Por medic del
cual se expide y adopta el Manual de Contratacion de la E.S.E", y en consonancia a lo previsto
por la Constitucien Politica de Colombia en su articulo 49 el cual establece gue la atencidn de la
salud es un servicio publico a cargo del estado, donde ge debe garantizar a todas las perscnas
&l accaso a los sarvicies da salud, pramocitn, proteccion de la salud, y teniendo en cuenta qua
el Hospital es una Empresa Social dal Estade de orden territorial, con personeria juridica,
autonomia administrativa, financiera y presupuestal, integrante del Sistema General de Seguridad
Social en Salud, procede a elaborar el estudio de conveniencia y oportunidad.

2. NECESIDAD Y FORMA EN LA QUE SE PRETENDE SATISFACER
La E5E. Hospital San Vicente de Arauca es una enfidad descentralizada del orden
cepartamental, aolada de parsoneria juridica, patnmonio propio ¥ autonomia administrativa, cuva
misian es prestar servicios de salud da segundo nivel da mediana complejidad, de manera integral
y oporiuna, como parte del Sistama General de Segurdad Social en Salud, bajo la
responsabifidad del Departamento de Arauca.

En cumplimiento de su mision institucional y con el fin de garantizar condiciones adecuadas de
higiene, seguridad e imagen institucional, 2e hace necesano contratar el suministro de dotacion
de vestido y calzado de labor para los servidoras plblicos de planta que tienen derecho a este
benaficio. Esta oblinacidn se fundamenta en la normativa labaral vigenta v en los acuerdos
sindicales suscritos por la entidad, ademas de estar contemplada en el Plan Anual de
Adquisiciones correspondiente a la presante vigencia

La E 5.E, requiere contratar el suministro de dotacion veslido de |abor y calzado, para el personal
con derecho a la dotacidn de acuerds con la ley 70 de 1988 por la cual 2e dispone el suministro
de calzado y vestido de labor para los empleados del sector publico:

Articulo 1% Los empleados del seclor oficia! que Irabafan al servicio de los ministerios,
departamentos administrativos, superintendencias, esfablecimiantos poblicos, unidades
adminisiralivas especiales, empresas industdales o comerciales de fpo oficial y
sociedades de economia mixta, tendran derecho a que la entidad con que laboran las
suministre cada cualro {4) meses, en forma gratuita, un par de zapalos y un [1) vestido de
frabajo.

Y el decreto 1978 de 1880 establece;

ARTICULC 3. Para tener derecho a la dotacidn a qua se refiere esfe Decreto, ef irabajador

debe haber laborado para la respecliva entidad por lo menos fres (3) mesas en fam:ra

ininterrumpida, anles de la fecha de cada suminishro, y devengar una remuneracion
u salud
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meansual inferior a dos (2) veces & salano minimo fegal vigente., slempre que su
remuneracian mensual sea inferior a dos (2) veces & saiaric minima legal vigente. Esta
prestacion se reconocera al empleads Foblico que haya cumplido mas de tres (3) meses
al servicio de la entidad empleadora.

Asi mismo, se requiere dar cumplimiento a lo establecido en acuerdos laborales para los
empleados publicos del HOSPITAL SAN WICENTE DE ARAUCA ESE, firmado enfre la ESE
HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA y |las organizaciones sindicales ANTHOC y SINDESS,
en su capliulo denominade CALZADO ¥ VESTIDO DE LABOR, se astablace:

EL HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA ESE, suministrara & fodos los empleados
plblicos cuya asignacion basica sea hasta tres veces el salaro minirna legal vigente, tres
{3) dotacionas da vestido v calzado de labor de acuerdo a los términos de la resolucidn
2400 de 1979, en el titulo V. De [a ropa de trabajo, equipos y elementos de proteccidn;
capitulo |, de la ropa de frabajo, articwlo 170, durante el affo, asi: <

=  Empleados piablicos con funciones administrativas: Tres (3} vestidas, fres (3] camisas
fres (3) pares de zapalos,

- Empleadas publicas con funciones administrativas: Tres (3] vestidos (sastres) de buena
cahdad y presentacion y fres (3] pares de zapalos,

- Emplaados pablicos con funciones en al area asisfencial; Cualro (4) vestidos en material
anti fvide acorde con la labor realizada,

3. OBJETO A CONTRATAR:

El ohjeto del contrate consiste en:

ITEM DBJETD PROCESD ACTIVIDAD
SUMINISTRO DE DOTACION VESTIDO Y| .. ..
 |CALZADO DE LABOR, PARA LOS SERVIDORES AE l".em'. .
PUELICOS DEL HOSPITAL SAN VICENTE DE ""'"'E'f"al"* Dotacion

ARAUCAESE

3.1 ALCANCE DEL OBJETO ¥ ESPECIFICACIONES TECNICAS

El contratista debe garantizar durante el plazo de la ejecucion del suministro que se requiere:
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1 53101802 | COMJUNTD DE DOS PIEZAS, PANTALON Y CAMISA, PARA AUXILIARES
SI0G0E | ADMINISTRATIVOS, SECRETARIAS AUXILIARES ESTADISTICA
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DESCRIFGION DEL BIEN D SERVIEIG

S311160
53111602

ZAPATO EN CUERD ANTIDEZLISAMTE, SERVIZIOS GEMNERALES En cusro (gravedo
cabbre 14-16, muy seave: Traccion 140 DAMEmMZ: Flan secy: 50000 cides; Flor plena;
Crasgarro: TOM; Flex Hum: 20,030 ciclos; suela en Poliuretant anlidesizants resistante y
ciHmedo 3 |13 vez, con aahesion suelalcapelladas, pegado ¥ cosido @ [a suefa. Hilo Boneado
para mejorar su cosibilidad en la costura y reducir e calor da la agu@a

£3111802

CALZADD PARA DAMA Color: Megro ain heblllag, ni decoraciin exagerada, comodos para
la jomada laboral arda administrativa

Sati1801

ZAPATO EN CUERD TIPO MOCASIN PARA CABALLERO drea adminisirativa

HIT01502
E3ipiadz

CONJLUNTO II’AH,#. ALXILIAR DE SERVICIOS GENERALES ¥ AUXILIAR AREA SALUD:
(ENFERMERIA, CAMILLERD, LABORATORIO, FARMACIA) Tels Anfifusdo de
LAFAYETTE MICROTEC {Enfermedia) Blanco (« BASE 2F280 Microtec « STOCHK Z2503 «
REFER Microtes « COLOR 110601-1001 « ANCHO 152 4/ 2 cms » PESO 104 +/- 6 g/im2 -
COMPOSICION 100% Paliester.} ywio Tela Anfifluido Micna Drill de LAFAYETTE! Blanco (-
BASE 22215 Microdrll = STOCK 12038 - REFER Micra Drill = COLOR 110601-1002 -
COMPOSICION 100% Poliester.)

E310elz

CAMIBUSOS TIPO POLO, en tela franelas, con loge en bolsillo, &n colores instiucionales
CONDUCTORES, calores insfiicionales

SE1 0
311160

CALZADOD Zapalos con planiilla suave, cemados gn clRenmn ¥ sueda anlideslizanie de oolor
blanco, area asistencial

S0 504

BOTAS OE SEGURIDAD - MANTEMNIMIENTO:
Boda en cuera oon punla de sequridad. COLOR: NEGRA, TALLA: 35 A LA 45, CAPELLADA,
LATERALES, TALOMERA, PAJAROS PILON: MICROFIEL PUMTERA no metalca.
FLANTILLA en malerial espumado 2.8mm. recubiorte en poligster algoddn, CORDOMES
raciondis sn polésber - algodén. CONTRAFUERTE tela no tejida. Mezcla de poligster y
resinas ecribcas. CLUELLO anabbmica, cforganco mavor comodadad v conforl. LENGUETA
fipo duelle, acslchads, En material sinbdice. DJALETES; plasticos, no conductores de
alscicidad, SUELA poliuretang ticolor, bidensidad. Resisiente & hidrocerburn, disiéctrica,
a%3 resistenciz 3 la abrasida v flexble, Racubriendn la punlera pasa menor desoaste
DUREZA 1-PATIN O HUELLA {zona de contacio con el piso). Dureza: 85 + 5§ Shore & 2-
EMTRESLUELA [zona de conacio directo con el ple del usuano) Cwereza: 50 + & Shore &
Zona de material més  espumade, olorgande  excelente  conford Al zapalo,
MOEMATIVIDAD TECHICA: abrasion de susla norma: din 53518 requisdo: mazimo 250
M3 segln NTC 150 20345 FLEXION SUELA MORMA DIN 53518 REQUISITD: Incramento
miaximo de 4 rmem en 30,000 ciclos. ADHERENGCIA TOTAL EM SUELA NORMA: NTC 20344
numeral 5.2 REQUISTTO: Morma méinime 4.0 Minm, S0 HAY DESGARRO MIMNIMG 3.0
Mimm. RESISTEMCIA MECANICA EM PUNTERA NORMA: EN 12588 REQUISITO: Altwra
residual minima de 20 mm. Lesgo de impacte 200 J v compresiian de 15kM; RESISTENGEA
DIELECTRIVA NORMA: ASTM F 2442 % 2413 2011 REQUSITO: Maximo 1,0 mA e
corriente de fuga, luego de 1 minuio 5 18k

10

B3101604

PANTALCON DAMA: Tela Orill Licrado Maonserrat { = REF. Dl Licrado = COLOR (2900 Az
- STOCK 27587 » ANCHO 1,80 mis » PESO 8.0 0z » COMPOSICION 97.5% Algodan
2 5% ERsidmers) Pantalén Ejpcutive. Bola recta en promedic 16 & 18 cm. Tiro alto. Pretina
da & cm de ancho con pasedones
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i PANTALONES CABALLEROS COLOR TELA: dynamis. Gris ¢ azul oacuro Refer: dynamic.
1 53101602 Color: 193B03-7760, Stock: 37628, Composician 100% polisster, COLOR AZUL DECURD

TELA: micro-drill.  Azul oscurc. Refar: micro-drll. Color 194024-THEE. Stock: 120046
Composicibn 100% polidsier,

CAMISA CABALLERD: Con logo Tamafio: de 7 om de ancho por 5.5 cm de allo, Bordado
en s colpres, nstiucionales, Con area, TELA AZUL MESCLILLA, HILD PESPUMTES
12 53101602 CORADKD, Camisa manga larga. En mazclilla. Con dobbke bolsill tipo penta lanza con lapas.
u El izquierds bordado con el lego, nombre v drea. Espalda con abmilla - drea Servicios
genarales Manlanimisnio

CAMISA DAMA Tela LAFAYETTE {» COLOR Azul Clero Rayas = STOCK 26544 -
COMPOSICION 100% Poliester), Camisa manga a b aliura d8f codo, Cuello camisens, pe
11 51101802 der cueile inlemo en azul oscurg. Corle princesa con pespunte. Silveta samiajuslada. Ext de

3 botones a la altura de busts con separacidn da 1.5 cm, los demee a & om. Bordado de kogo
inslituconal &n e pecho Espalia corte al centro v pinzas, Camisa Hombre manga larga,
Cuello cemisero, Bordado de logo institucional en el pecha,

4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO
Contrato de Suministro. Articulo 988 codigo de comercio

5. PLAZO

El plazo estimado para la gjecucion del confrato sera hasta ef veinte (20) de diciembre del 2026
una vez se hayan cumplido los requisitos de perfeccionamienta y legalizacion del contrato.

6. LUGAR DE EJECUCION:

En las instalacionas del Hospital San Vicente de Arauca ESE. Ubicado en Calle 15 Na. 16 — 17
de la ciudad de Arauca.

7. VALOR DEL CONTRATO:
TRESCIENTOS NOVENTA MILLONES DE PESOS MCTE. (§ 390.000.000,00) Incluido IVA,
7.1 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA ATENDER EL PAGO DEL CONTRATO

La E. 5. E. para el cumplimiento del presente procesc afectara el rubre presupuestal
2.1.2.02.01.00201-2823809 v 2.4.5.01.02.01-2823409 UNIFORMES DE TRABAJO con el
Cerfificado de Disponibiidad Presupuestal -COP- Nomero: 161 de 02 de enerc de 2025,
para el desarclio de esta contratacidn en los flempos v valores establecidos

8. FORMA DE PAGO:
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La E.5.E. Hospital San Vicente de Arauca efectuara el pago al contratista por los valores
generados en cumplimiento del contrato de |a siguiente manara:

« Hasta un cincusnta por ciento [50%) del valor total dal contrato podra ser pagado en
calidad de anticipo, previa suscripcion del contrato, aprobacidn de la garantia Onica gue
ampare debidamente &l manejo del anticipo, y presentacion de la factura correspondiente
junio con los demas documentos exigides por la Entidad

» El cincuenta por ceento (50%) restante sera cancelado una vez se haya efectuado la
entraga total de los elemeantos objeto del contrato v esta haya sido recibida a satisfaccion
por parte de la Entidad, lo cual se formalizara mediante la suscripcidn del acta de recibo
final y del acta de liquidacidn del contrato, asi como con la presentacion de la cerificacion
dge cumplimiento expedida por el supervisor del contrate. El contratista debera aflegar
todos los documentos requeridos para el diligenciamiento de |a respectiva orden de pago,
tales como: factura, cedificado de cumplimiento, soportes de segurdad social, paz v salvo
contractual, entre otros. En todo caso, €l pago se encuentra sujeto a la disponibilidad y
liquidaz financiera de la Entidad.

Fara el iramite de cualguier pago, el contratista deberd presentar; (i) la factura correspondiente,
(i} cerificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato, (i) los soportes de pago
de saquridad social, (iv) cedificacion de pago de parafiscales si aplica, (v) paz v salvo contractual,
y (vi} demas documentaos que sean requeridos por la Entidad para el diligenciamiento de la
respaectiva orden de pago.

9. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
CONTRATACION,

De conformidad con el articulo 195 numeral 6 de la Ley 100 de 1993, las Empresas Sociales del
Estado se rigen en materia contractual por laz normas del derecho privado, pudiendo incorporar
discracionalmentie |as clausulas excepcionales previstas en 2| Estatuto General de Contratacion
de la Administracidn Pdblica,

Asi mismo, la actividad confractual debera desarrallarse con observancia de los principios de la
funcidn administrativa consagrados en &l arliculo 209 v de la gestidn fiscal pravista en &l articulo
267 de la Consfitucion Politica de Colombia, asi como del régimen de inhabilidades a
incompatibilidades aplicable a la contratacion estatal

En cumplimiento de la Resolucion 5185 de 2013, el Hospital adoptd su Estatuto de Contratacion,
el cual en el Capituio VI, articulo 38.3, establece el procedimiento de INVITACION =
CONTRATACION DE MiMIMA CUANTIA para contratos cuyo valor sea superior a gesenta (50)
SMLMV y hasta trescientos (300) SMLMY.

En consecuencia, teniendo en cuenta que el valor estimadeo del contrato asciende a doscientos
setenta y cuatro (274) SMLMY, el proceso se adelantara bajo la modalidad de CONTRATACION
DE MINIMA CUANTIA, conforme al Estatuto de Contratacion vigente de la Entidad.
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10. ANALISIS DEL SECTOR

La E.5.E HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA ha efectuado colizacidén a empresas gue
suministran esta clase de insumos, la cual se adjuntan al presente estudio; es por ello que se
obtuvo las tres (3) cotizaciones exigidas en el estudio de mercade establecido en el Manugsl de
Contratacion: Capitula 1YY, FASE DE LA PLANEACION CONTRACTUAL. ARTICULO 28
AMNALISIS DEL SECTOR Y ESTUDIOS PREVIOS. Las contrataciones deberan soportarse en un
analisis del sector y en un estudio previo en los cuales se incluira el analisis técnico y econamico
que soporta el valor estimado del contrate.

Asimismo, la entidad llevd & cabo la verificacion de los valores de los bienes qus se pratenden
adquirir, solicitando cotizacionas a polencialas oferentes con al fin de realizar un andlisis dal
gecior econdmico cormespondiente, Para ello, =& enviaron cormmeos a diversos provesdares
ubicades en el municipio de Arauca.

La E.S.E, solicitd cotizaciones a empresas especializadas en el suministro de este tipo de

insumos. Las cotizaciones obienidas se adjuntan al presente estudio, reflejande los siguientes
resultados:

e

rem | comsos |  [omessnr | cons | eora | cors ¢
e UGS | ouscrconommevosenon | pras | coy | cora | cors | prowa.

gasn16ps | OMJUNTS DE DD! PIEEAS, P.ﬂ.HTiLl:H T EAMIGA,
AUILIARES ESTADISTRCA,

ATVH1EN2 PARA ALNILIARES ADMINISTRATIVOS, SECRETARIAS | UmiaD | $330752 | sasacer | saseo | siaaass

2 PRl LT PENTALOM TIPD JEAM: s Merchi color szl omouna

ey bk, T itk HIRD $211.488 | £211478 | 22112 5271308

ZAPATD EM CLERG AMTIDEZLISANTE, SERVICOR
GENERALES B cus [grmaveds calibrs 14-18, muy saave;
Tracads 140 DAMNGRE Fex seca BO000 cdes, Fler
5 S350t | pens; Desgarsy: 70N, Plex Huere 25,000 ccos susln en

adhesion suslaicapelades. pegedo v cosido & ba susla, Hio
Bormesde pam mejonar 25 cosbildad =n e oostura i reducr
Bl caiod e La

B3111802 | Poliretsso anbdesizants resiabenks ¢ cimodo a ka ve, can UKEDAD 2008 | SMATH | 3060 § 48.035

CALZADD PARA DAMA Color Wego sn hebiles, r
drea arinisirati

a SFNEE | decorcin woageada, Gmodin pae B joneca leboral | UNIDAD | SE35148 | FEISGE | SE4ETs | § 225083

B 55111801 ZAPATD EN CUERQ TIFD MOCAIIN PARA

UNIDAD 5394455 | §231.4480 | §291.104 5281233
CABALLERD ama adreniiraiiva

COMPRNTO  PARA  AUKILIAR DE  SERVICIOS
GENERALES ¥ AUKILIAR  AREA  SALUD:
[ENFERMERIA, CAMILLERD, LABIIRATRIO,
FORMACEA], Tel Anifluks de LAFAYETTE MICROTED
Ba101 50 (Enlemenal. Blanco = BASE 22280 Wicrolec s STOCK
B

182 4 2 oma = PESD 104 - 6§ g'mE = COMPOSICKIN
100% Foliesier} wio Tels Astifsds Micno Dl de
LAFAYETTE Blanca (+ BASE 23215 Microdrl - STOCH
18035 = REFER Mkra Crill = COLOR 11080E-1002 +
COBARDEIEION 1005 Polesier |

Aaiaeas | SouEl- REFER Miceoiec - DOLOR 1106011001 « ARCHD | UNIDAD | 343 132 | $343786 | $343790 | $ 5342080

CAMIBUSOS TP POLO, e teln fansls | con iogo en

T SMMBIE | boluko, en ooy cabucionaies CONDUCTORES. | UMIDAD | 19748 | §130738 | §130.578 | &308558

¥ STTEN | CALZADO Dspalos con plantla sure, camaios en e

E1711602 I| iy suelp amddesicons e color blanco, deas assisrcales PAR FLBOT | FINON | 33T i

5 fﬂr

Coole 18 & 1517, Pegure - Arete, L e Pﬂ
Ttk g 627 | B DEAA ?"

soripnimnass haypdatioes merfe oy es E"\"E
et oA p I aCo e OV S0
Bl TR usa

=) s



8 st |
gan Vicenta
ta Arouco

ME ST RN

ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y

NECESIDAD DEL SERVICIO

OPORTUNIDAD PARA CONTRATAR LA

Cadigo: GJ-CC-FR-35

Varsion: 0F

Fecha; 28/ 1272025

Pagina: 7 da 16

e

el

T TEE E

= |l'|.- AL - & Ly i e .
g\%ﬁi}‘f- -'mnmmmn’mnaemum ‘PRESENT. | “coT
bl FEA RS 3

E 1rd et
LT y—

7

I
i, Sl PR |

5310504

BOTAS DE SEGUHH:I-.II.H- . mn'EHIIEHTn
BalA e guand cor ponts de segurdad. COLOR: MEGRA,
TALLA, 35 A LA ab. CAPELLADS, LATEAALES,
TALCMERA, PAJARDS PILCM: MICROPIEL PUNTERSA no
metabis, PLANTILLA &n makwizl espumada 2.5mm,
recubmefic sn palésler sgodan. COACONES sedondcs en
polister - algodén. COMTRAFUERTE bela ne keida. Mezcla
de polidsinr y resnas arikcas GUELLD  anssdmico,
cieigandn mayor fomadadad § cosforl LEMGLUETA ipe
cheala, acolchade. En smlanel sissdbice. OMLETES:
plaslicos, mo conduclomes e sleciogad.  SUELA
polurstano Boolor, bidsrscdad. Resistenie a hidrocarbun,
deltcinca, olm resskecls & @ abrasitn § Aeodbi.
Recutviende:  la  punlera - para manor  desgasia
DUREZA 1-PATIN O HUELLA [zons 08 0ofLack) fon &
sy, Durgza A5+ 5 Shiva & 3- ENTREGLUELA (iena o
Comacin Srgcho <on & pie gl ugisne) Duraza: 50« 5 Shana
A Fena de midsial b sigumpds, Sagacc detakerie

=i - EBpaRe,
HORMATPADED TECKECA: Sbricidn d8 Eusla fonma; dn
SISUE reuaiiba midaimd 250 MBS wagun NTC S0 20345
FLEXIIN SUELA MORMA DIN S3E08 REQUISTO
FoiEmanto migime de @ Mmoo oem 0000 ccan
ACHEREMCL, TOTAL EN SUELS FRORMG: HTC 20144
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Mota: Las cotizaciones presentadas forman parte integral del estudio de necesidad y
conveniencia, Ademas, se adjunta al presente andlisis la cerdificacién del Plan Anual de
Adquisiciones, como respalde a la ejecucién de aste proceso.

De acuerdo con lo establecido en el arficulo 2.2.1.1.1.6.1, referente al Deber de Andlisis de las
Enfidades Estatales, la Entidad Estatal debe realizar, durante la etapa de planeacion, un analisis
exhaustivo para comprender el seclor relaclonado con el objeto del proceso de conlratacion
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desde las perspectivas legal, comercial, financiera, omanizacional, ¥&cnica y de gestion de
nesgos. Este andlisis debe ser debidamente documentada en los Documanios del Proceso.

En este contexto, el Hospital San Vicente de Arauca ha llevado a cabo un estudio detallado de
los procesos contractuales previos relacionados con el objeto contractual que se pretends
ejecutar, con el fin de atisfacer la necesidad descrita, A continuacion, se detallan los
aspectas relevantes de este andlisis,
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11. GARANTIAS EXIGIDAS:

De conformidad con lo estipulade en el Acuerdo 008 de 2023 mediante el cual se aprueba al
estatuto de contratacion y s2 adopta el Manual de contratacion, el cual en su articulo estabiece
que el contratista debera constituir a través de una compafia de segures legalmente establecida
en Colombia las siguientes garantias:

*Garantia De Seriedad De La Oferta: La propuesta debard acompafiarse del original de una
garantia de seriedad g favor de La Emprasa Social del Estado Hospital San Vicente de Arauca
olorgada por una compafia de sequros, legalmente establecidas en Celombia, por un valor
equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial, y vigencia de noventa (80) dias; en
todo caso |la garantia debera estar vigente desde la fecha y hora de presentacion de ia oferta
hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento. La Oficina Asesara Juridica del Hospital
podra solicitar al proponente, la ampliacidn de la vigencia de la garantia cuando se proregue el
plazo establecido para la adjudicacion. En todo caso la garantia debera estar vigente hasta la
aprobacion de la poliza de cumplimiento. La pdliza y sus anexos deberan presentarse
debidarmente firmada junto con la propuesta, condicidn que de no cumpliirse no sera subsanatle
y sera causal de rechazo de la oferta. La poliza debe ir debidamente firmada per la persona
natural {represantante lagal) o juridica; si =& omite |a firma sa asume como no presantada v sara
causal de rechazo de la oferta. Cuando la propusesta se presente en consorcio o unidn temporal,
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la péliza deberd tomarse a nombre de sus integrantes, y no @ nombre de sus representantes
legales o & nombre del consorcio; si es presentada por una persona juridica, la pdliza o garantia
debera tomarse con el nombre ¢ razén social que figura en el Ceriificado de Existencia y
Representacion Legal expadido por la Camara de Comercio o autoridad competante, y no sdlo
con su sigla, a no ser que en el refendo documento se exprese gue la sociedad podra
denominarse de esa manera, En caso de ser lomada de forma distinta sera causal de rechazo
Con la garantia de seriedad, el proponente garantiza: - Que mantendra la propuesta sin
modificaria, desde |a fecha de cierre del proceso y durante el periodo de validez de la misma. »
Que firmara el contrato en casa de serle adjudicado v ejecutara los demas actos requeridos para
la legalizacion y el perfeccionamienta del misma, dentro de los plazos previstos en estos t@rminos
¢e |a invitacion. * Que constituira las garantias exigidas para el cumplimiento del contrato, dentro
de |a opartunidad requerida. El valor asegurado gquedara a favor de la E.§.E Hospital San Vicente
de Arauca cuando el proponente incumpla con alguno de los casos citados. Es entendido que la
aplicacidn de la garantia de senedad de la oferta, no exenera al proponente de las accionas
juridicas legales conducentes al reconocimiento de los perjulcios causados al Hospital, no
cubiertos por el valor de la citada garantia.

Las parantias destinadas a amparar los perjuicios de naturaleza contractual, en donde resulta
ganador en el proceso de la modalidad de seleccidn debera constituir a favor de la Empresa
Social del Estado Hospital San Vicente de Arauca idenfificada con el MIT 80021B.973-4 |a
garantia dnica expedida por una compafia de seguras legalments establecida, gue tenga los
siguientes amparos, coberuras y vigancias:

a) Buen manejo y correcta inversion del anticipe: El amparo de buen manejo y correcta
inversian del anticipo cubre a la entidad contratante de los perjuicios sufridos con ocasion de (i)
la no inversidn, (i) el uso indabido (iii) la apropiacidn indebida que el contratista haga de los
dineros o bienes gue se le hayan entregado en calidad de anticipo para la ejecucion del contrato,
cuando se trate de bienes entregados como anticipo, estos deberan tasarse en dinero en el
contrato, el valor de esta garantia sera equivalente al 100% del monto que el contratista reciba a
titulo da anbicipo, en dinerc o en especia v su vigencia dabeara sar por &l plaze del contrato o hasta
la amortizacidn del anticipo, su vigancia sera por al término de ejecucion del contrato ¥ cuatro (4)
meses mas, y en todo caso su vigencia se extendera hasta |a liguidacion del contrate, Paragrafo
En el evento gue la vigencia del contrato se prorrogue, 2l contratista se abliga a ampliar y
prorrogar antes de su vencimiento la vigencia de |a garantia unica, de acuerdo con lo que se
establezca en la modificacidn respectiva. El valor correspondiente a las modificaciones sera por
cuenta del contratista

b} Amparo de Cumplimiento: El amparo de cumplimienta cubre la E.5.E Hospital 5an Vicents
de Arauca contra los perjuicios derivades del incumplimisnto imputables al contratista de las
obligaciones emanadas del contrato garantizado. Este ampare comprende el pago de [as muitas
y &l valor de la clausula penal pecuniaria que se haga efectiva. El pago de la C|E:-Li.Sl:I|E.! penal
pecuniaria no impedira que |2 Entidad pueda acudir a ofras vias para reclamar los peruicios que
en exceso de este valor se le iroguen. El valor del amparo de cumplimiento na sera inferior al
monto de la clausula penal pecuniaria ni al diez por ciento {10%) del valor del contrato, de acuerdo
con 8l decreto 1082 de 2015, por lo tanto, sera de una cuantia equivalente al veinte (20%) del
valor del conirato, la vigencia de este amparo serd del plazo del contrato y seis (§) meses mas,
contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio, En todo caso se mantendra vigente hasta
la liquidacion del contrata
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c) Amparo de Calidad del servicio: Este amparo de calidad del servicio cubre a la entidad
estalal contratante de los perjuicios imputables al coniratista garantizado que surjan con
posterioridad a la terminacidn del contrato y que se deriven la mala calidad del servicio prestado,
teniende en cuenta las condiciones pactadas en el contrate. El valor v |a vigencia de estas
garantiaz se determinaron en cada cazo de acuerdo con el objeto, el valor, la naturaleza vy las
cbligaciones contenidas en cada confrato. El amparo de la calidad del servicio sera de una

cuantia equivalente al veinte {20%) del valor del contrato por el término del confrato v un (1) afo
mas.

d) Pago de Salarios, Prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: El valor
del amparo de Page de Salarios, Prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales sara
del veinte por ciento {20%) del valor del contrato v la vigencia de ezte amparo sera del plazo del
contrato y tres (3) afos mas. Tampoco sera admitide gue en fa garantia se pacten franguicias,
coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacidn que impligue la asuncidn de parte de la
perdida por la enfidad asegurada. La constifucidon de sequros obligatorics por parte del contratista
camo log relacionades con la administracion de riesges laborales, no exime al contrafista de
constituir la péliza de responsabilidad civil extracantractual que surjan con posteriaridad a la
terminacion del contratc y gue se deriven la mala calidad de los bienes entregades tenienda en
cuenta las condiciones pactadas en el contrato. El valor y la vigencia de estas garantias se
determind en cada caso de acuerda con el objeto, el valor, la naturaleza v las obligaciones
contenidas en cada contrato. El ampare de la calidad del servicio sera de una cuantia equivalente
al vainte (20%) del valor del contrato par el término del contrato y un (1) afio mas.

e) Amparo de Calidad de los bienes: Este amparo de calidad del servicio cubre a la enfidad
estatal contratante de los perjuicios imputables al confratista garantzade que suran con
posterioridad a la terminacidn del contrato y que se deriven la mala calidad del servicio prestado,
teniendo en cuenta las condicicnes pactadas en el contrato. El valor y la vigencia de estas
garantias se delerminaren en cada caso de acuerdo con el objeto, el valor, la naturaleza y las
abligaciones contenidas en cada contrate. El amparo de la calidad del servicic sera de una

cuantia equivalente ai veinta (20%) dal valor del contrato por el términe del contrato y un (1) afio
mas.

12, OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
El Contratista s abliga para con el HOSPITAL a:

a) Cumplir con las actividades pregramadas de acusrdo a lo establecido sequn la normatividad
vigenta para el Sistema Obligaterio de Garantla de la Calidad,

b)) Asistr a todas las capacitaciones, reuniones y talleres de cardcter informative en desarrollo de
las actividades asignadas, a fin de cumplir con los estandares de calidad y los objativos
institucionales.

¢} Apayar la implementacion de los procesos de calidad que adelanta el hospital para el
mejoramiento en |a prestacion de servicios.

d) Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto
confractual,

e} Cumplir con la entrega de informes de actividades y demas gue le sean requeridas por el

supervisor del area asignada, con el fin de emitir certificacion y verificacion de pagos de salud,
pensidn ¥ riesgos.
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fI Cuidar los elemeantos de trabajo gua le fusron asignados para el desempedo del contrato,
g} Realizar las demas actividades que le sean asignadas y que sean afines con el objeto del
presente Contrato de Prestacidn de Servicios

b} Una vez tarminado & contrato de prestacion de senvicios el contratista deberd devolvar el
camet de misidn médica, a la oficina de Talento Humano de acusrde con |a directriz de 1a
Resolucion No. 0004487 de 2012 en su numeral 2.2 del literal {J).

iy Demostrar el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales sefalados por
la lzy 7BS da 2002, si estuviere obligado a elio.

I} Archivar de conformidad con las directrices de Gestion Documental la documentacian fisica y
magnética gue se genere en el desarrollo de sus actividades

k) Las demas analogas gue se requieran y que estén acorde a la naturaleza del contrato.
11.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

a) Cumplir con =i objeto del contrate en la forma y tiempa pactados, de acuerdo con el
documenta regla, estudio de necesidad.

b} Concertar con al Supervisor las aclividades puntuales a ejecutar de confarmidad con lo
sefialado en el ltem 3.1 ALCANCE DEL OBJETO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS,
teniando an cuenta |la actividad y el precio untano de la misma,

c) Cumplir con los ofrecimientos hechos en la propuesta y atender los requerimientos del
interventor yo supervisor del contrato.

d} Respander por ia buana calidad de los elementes suministrados en este contrato,

&)} Constituir y ampliar las garantias que se axijan en el contrato.

fI Silas tallas a suministrar no corresponden con las medidas tomadas al personal, el contratista
se obliga a realizar los cambios en un término no mayor a diez (10) dias.

gl Las demas eslipuladas en el Estudio de Necesidades, invitacion, requerimientos técnicos y
demas documentacion integrante del presente proceso contractual,

12. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL:

a. Tramitar diligentemente las opropiocicnas presupuesiales que reguiera para selventar
las obigaciones gue hoyan surgide como consecuencia de lo suscrpcion del
presante confrato.

. Cancelar ol CONTRATISTA el valor del contrato en la forma v plozos estipulodos.

. Ejercer el contral de la ejecucion dal contrato por intermedic del supervisor.

. Verficar las funciones ejercidas por el superviser del presente contrato.

. Verficar la ofliccion v pago oportung v complefe de los gportes al Sistema General
de Seguridad Social.

Verficar que para la suscrpcion del confrato se hayan aportade por el contratista los
documentos requendos.

a0 o

5

13. PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

El proponente debera presentar la propuesta en concordancia con los parametros y términos
establecidos, el escrito de respuesta debard ser enviado a la oficina de contratacion ubicada en
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la callma 15 Mo 1617 esquina, &mea de cormespondencia o al  comeo
contactenosd@hospitalsanvicente.gov.co v de manera de la E.5.E HOSPITAL SAN VICENTE DE
ARALICA,

14. REQUISITOS GENERALES:

JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
PROPUESTA MAS FAVORAELE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA
NORMATIVIDAD VIGENTE,

Se orienta segun lo sefalado en el numeral 2 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y en el
decreta 1082 de 2015, se recomienda gque el oferants acredite lo siguiente.

REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR (Convocatorias)

Fodran presentar propuestas en esta convocatoria las personas naturales o juridicas, en
forma individual, en consercia, unidn tamperal qua cumplan con las condiciomnes y requisitos
minimos de paricipacién en el presente proceso de 2eleccicn.

Fara parlicipar en la presente convocatera, el proponente debera cumplir previamente fos
sigulentes requisitos v anexar los documentos respectivos gue acrediten lo solicitado.

DOCUMENTOS JURIDICOS DE LA PROPUESTA

En el presente Froceso de Confratacion pueden participar personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras; consorcios, unionss tamperales o promesas de sociedad futura,
cuyo objeto social esté relacionado con el objela dal confrato a celabrarse. La duracidn de
esta asociacion debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato v un afio mas Con al fin
de verficar la capacidad juridica del oferente, éste deberd anexar a su propuesta los
documentos gue se relacionan a confinuacion, v la omisién de aquellos necesarios para la
comparacién de [as propuestas, impedira tenerla en cuenta para su evaluacion y posterior
adjudicacion:

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

La carta de presentacion de la propussta debera ser firmada por el proponente, por el
reprasentante legal si es persena juridica o por el representanta del consorcio o union
temporal, si se trata de cualguiera de estas formas asociativas, indicando al pie de la firma
el nombre, cargo v documenio de identidad

Asl mismo, deberd hacer Iz manifestacion de no encontrarge Incursa en causal de
inhakilidad o incompatibilidad; la firma de la carta de presentacion de la propuesta hara

presumir la aprobacion, legalidad y conccimiente de todos los documentos que la
acomparian.

» Fotocopia Legible de la cedula de Ciudadania
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» Certificado de Anlecedentes (disciplinarios, judiciales y fiscales — contraloria-) su expedicion
no deberd ser superior a 30 dias.

« Fotocopia Del RUT: de la persona natural o persona juridica. En caso de Consorcio o Unidn
Tamporal de cada uno de los integrantes v el representante legal si s persona distinta a
los integrantes debera aportar &l presente documento, cuya actividad deberd correspander
al presente proceso de Seleccion

« Copia del cerificado de existencia y representacion legal (Si Aplica)

» Certificado de pagos de seguridad social y aportes parafiscales

« Experiencia.

15. CRITERIOS DE ASIGNACION DE LOS RIESGOS
Para los efectos del presente proceso, se entanderan las siguientes categorias de riesgo:

« RIESGD PREVISIELE: Son log posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza
del contrate v de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia a la estimacion y
asignacion de los riesgos pravisibles, asi come su tipificacidn

= RIESGO IMPREVISIBELE: Son aquellos haechos o circunstancias donde no es factible su
prevision, &5 decir, el acontecimiento de su ocumrencia desastres naturales. aclos
tarrorisias, guerra o evanlos que altteren el orden publico.

« TIPIFICACION DEL RIESGO: Es la enunciacién que la entidad hace aquellos hechos
previsibles constitutivos de riesgo que en su criterio pueden presentarse durante y con
ocasidn da la ejecucidn del contrata.

« ESTIMACION DEL RIESGO: Es |a valoracidn, en términcs monetarios o porcentuales
respecio del valor del contrato, gue hace la entidad de ellos, de acuerdo con la tipificacion
nue ha establecido

s ASIGNACION DEL RIESGO. Es el sefialamiento gue hace la entidad de la parte
contractual qua debard soporiar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia
tipificada, asumiendo su costo.

Fara 2l presente proceso de seleccion el HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA ESE ha
tipificado, evaluado v asignado los riesgos indicados en el anexo 1 MATRIZ DE RIESGOS.

VALORACION DE RIESGOS PREVISIELES DEL FUTURO CONTRATO
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16. CONVOCATORIA A VEEDURIAS:

Se convoca a las a los veedores civdadanaos interesados en cada proceso de contratacion de la
E.&8.E., con el propésito de qué se ejerza el confrol ciudadano, de acuerde a lo dispuesto por el
articulo 270 de la Constitucion politica, la ley 850 de 2003,

17. SUPERVISION DEL CONTRATO:

La supervision del prasente contrato sera ejercida por guien designe el director del Hospital San
Vicente de Arauca E.5 E. con las siguientes funcionas:

a Verficar que al CONTRATISTA cumpla con las obligaciones que asume por razon del
contrato.

b, Informar al Gerente de la ES.E. respecto a las demoras o incumplimientos de las
obligaciones del CONTRATISTA,

&. Coordinar las madficaciones o adiciones que eventualmente sea necesano efectuar al
caontrato, con arreglo a lo dispuesto para tal efecto por el Estatuto Contractual,
ando en \“.51'_”“# Y hfengﬂnr
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=3 -5 Z"d: E:q:ledlr la constancia a satisfaccion de recibo del presente contrate,
!al ,Gmﬂ'uar &l cumplimiento del contrato previo informe del contratista scbre el desarmollo del

':-’;' ?' ‘objete contratadn.
5 1 Solicitar copia mensual del cerfificado de cumplimiento de aportes parafiscales.
: _: 9. Eneei evento en el que s deban levantar actas sobre la ejecucidn del Contrato, suscribirlas
1‘ 5w nomibre de la E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA. |
F ; s l'r Irr-partlr las instruccionas y sugerancias por escrito y formular las observaciones que estime
ek " convenientes sobre el desarrollo del contrato, ey
ek i. Elaborar el acta de liguidacion del contrato y colocar su visto buene, si a ello hubiere lugar. =
‘w4 . Vigilar el cumplimiento de las obligaciones del contrato asegurando que el contratista se cina N
SiEe 1 oales plazos, termines, calidades y condiciones previstas en el contrate, 4]
- 1. ik Solicitarinformes, aclaraciones y explicaciones sobre el desamollo de Ia ejecucion contractual o
727" “sobre cualquier novedad o hechos que pusdan paner o pongan en riesgo el cumplimiento del 5
! contrato o cuando se presente incumplimiento del contrato conforme lo dispone la Ley 1474 ‘;5_7
ikp o de 2071 g
Lrg = L B

Fil ﬂaadnan Arauca, €l 03 de marzo de 2025
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