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Como  lo  establece  el  ARTrcuLO  2.2.1.1.2.1.1  Ios  estudios  y  documentos  previds  son  el  sop'o`he

®

para  elaborar  el  proyecto  de  pliegos,  los  pliegos  de  condiciones  y  el  contrato.  Por  lo  tanto  la
entidad  debe  realizar dicho  analisis con  anterioridad  para  desarrollar la  actividad  contractual  que

requiere para satisfacer su necesidad.

El artfculo 25 de la  ley 80 de 1993, establece en su numeral 7 la conveniencia o inconveniencia del

objeto  a  contratar  y  de  las  autorizaciones  y  aprobaciones  para  ello,  las  cuales  se  analizar5n  o

impartir5n con antelaci6n al inicio del proceso de selecci6n del contratista o a la firma del contrato

segtin sea el caso.

En consonarfa en su numeral  12, establece que con antelaci6n a  la  apertura del procedimiento de

selecci6n   o   de   la  firma   del   contrato,   deber5n   elaborarse   los   estudios,   diseiios   y   proyectos

requeridos, Ios pliegos de condiciones segdn sea el caso.

En aplicaci6n del numeral 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1993 modificado por el articulo 87 de la

ley  1474 del  2011,  mss  la  publicidad  ordenada  por el  arti'culo 8  de  la  ley  1150  del  2007,  se debe

verificar que  la  entidad  estatal  realizo con  anterioridad  a  la  apertura  del  proceso  de selecci6n  los

estudios  que justifican  no  solo  la  viabilidad  de  recursos  sino  el  cumplimiento  de  los  fines  de  la

entidad estatal.

De  acuerdo  a  lo  anterior,  conforme  a  la  ordenanza  N°  22  de  1996  por  la  cual  se  transforma  el

hospital San Vicente de Arauca en  una empresa social del estado,  asi mismo dentro del articulado

se  estableci6  que  debe  entenderse  como  una  entidad  de  categor`a  especial  de  entidad  ptlblica

descentralizada  del orden  departamental,  la  misma tendra  personerra juridjca,  patrimonio  propio

y autonomia administrativa adscrita al ente rector de la salud del departamento siendo integrante
del  sistema  general  de  seguridad  social  en  salud  y sometida  al  regimen  previsto  en  la  ley  100 de

1993 y sus decretos reglamentarios y dem5s disposiciones que lo modifiquen adjcjonen,

o sustituyan.
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Que el  objeto  del  Hospital  San  Vicente  de Arauca-  E.S.E,  sera  Ia  prestaci6n  de  servicios  de  salud,

entendido  como  un  servicio  pt]blico  a  cargo  del  estado  y  como  parte  integrante  del  sistema  de

seguridad social en salud.  En consecuencia, en desarrollo de este objeto adelantara las acciones de

educaci6n, promoci6n, prevenci6n, tratamiento, rehabilitaci6n de la salud.

Dentro   de  sus   obj.etivos   podemos   encontrar   que   el   Hospital   SAN   VICENTE   DE  ARAUCA   E.S.E

pretende contribuir con  el  desarrollo social  del  pai's,  mei.orando  la  calidad  de vida v  reduciendo  la
morbilidad,  la mortalidad, la incapacidad, el dolor y la angustia evitable en  la  poblaci6n  usuaria en

la medida en que este a su alcance.

Producir   servicios   de   salud   eficientes   y   efectivos   que   cumplan   con   las   normas   de   calidad

establecidas de acuerdo con la reglamentaci6n que se expida para el prop6sito, asi mismo prestar

los servicios de salud que la poblaci6n requiera, de acuerdo a su desarrollo y recursos disponibles.

De  igual  forma,  ofrecer5  a  las  empresas  promotoras  de  salud  y  demas  personas  naturales  o

juri'dicas que lo demanden, servicios y paquetes de servicios a tarifas competitivas en  el  marcado,
asi  como  tambi6n  deber5  satisfacer  los  requerimientos  del  entorno,  adecuando  continuamente

sus  servicios y funcionamiento,  y debera  garantizar  los  mecanismos  de  participaci6n  ciudadana  y

comunitaria establecidos por la ley y los reglamentos, para asi poder desarrollar su objeto misional

de manera efectiva.

En  consideraci6n  al  acuerdo  de Junta  Directiva  No 009  del  10  de julio  del  2023  y  "Por  medio  del

cual se expide y adopta  el  Manual  de Contrataci6n  de  la  E.S.E'',   y en  armoni'a a  lo previsto  por la

Constituci6n  Politica de Colombia en su artfculo 49 el cual establece que la atenci6n de la salud es

un  servicio  ptlblico  a  cargo del  estado,  donde se debe garantizar a todas  las  personas  el  acceso  a

los  servicios  de  salud,  promoci6n,  protecci6n   de  la  salud,  de  acuerdo a  lo  mencionado,  el  HSVA,

procede a elaborar el presente estudio de necesidad y conveniencia.

DESCRIPCION DE LAS NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISAFACER

EI    Hospital   San   Vicente   de   Arauca,   es   una    Empresa   Social   del    Estado,   creada   de   orden

Departamental  que  presta  servicios  de  salud  a  usuarios  del  Departamento  de  Arauca  y  area  de

influencia,  en  forma  integral  y  oportuna,  con   una  cantidad  de  poblaci6n  de  usuarios  en  los

servicios de consulta externa y hospitalizaci6n para servicios de primer, segundo y tercer nivel que

se   prestan   en   las   instalaciones  fisicas,   dentro   de   este   portafolio   de   servicios  se   encuentran

servicios  asistenciales  hospitalarios  cuenta  con  Pediatrl'a,  Ginecologia,  Obstetricia,  Neurocirugia,

Medicina   lnterna,   Cirugia   General   y   Especializada,   Endoscopia;   Ios   servicios   quirdrgicos   son:

Esterilizaci6n,   Quir6fanos,   Recuperaci6n,   Salas   de   Partos;   los   de   Apoyo   a   la   Atenci6n   son:

lmagenologia, Laboratorio CII'nico, Gesti6n Pretransfusional,  Servicio Farmaceutico.

La  poblaci6n  objeto  de  atenci6n  por  parte  de  la  Entidad  es  altamente vulnerable  encontr5ndose

expuesta a riesgos de salud que requieren la oportuna e inmediata prestaci6n del servicio de salu •LiIN
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transfusional,  asi  mismo,  se  efecttlan  dentro  de  la  lnstituci6n  diferentes  programas  de  Atenci6n

basica,  Cirugia,  Hospitalizaci6n,  Salud  ocupacional,  Salud  operacional,  Promoci6n  y  Prevenci6n,

entre otros; de la misma forma se presta el servicio a  beneficiarios y pensionados que conforman

todo   el   sistema   general   de   salud,   asi'   como   tratamientos   de   alta   complejidad   y   continua,

Permanencia, por lo tanto, se esta en la obligaci6n de adquirir los bienes y servicios que requieren

los beneficiarios de la instituci6n

Para todo lo mencionado,  es necesario tener en cuenta que la  prestacidn de los servicios de salud

ofrecidos,  depende  de  una  multiplicidad  de  factores,  iniciando  par  el  componente  humano,  e

incluyendo  el  t6cnico  y  tecnol6gico,   medios  que   permiten   al   primero  contribuir  para   que   la

entidad  cumpla  con su objeto funcional  de  manera  id6nea,  contribuyendo asi a  la identificaci6n y

tratamiento de las enfermedades y dem5s emergencias de manera oportuna, para garantizar a los

usuarios  mayores  posibilidades  y  posiciones  de  recuperaci6n.     En  desarrollo  de  las  funciones

misionales,   del   Hospital   se   requiere   de  toda   la   logistica   necesaria,   que   permita   la   eficiencia,

celeridad,  oportunidad  en  la  prestaci6n  del  servicio  con  estandares  de  calidad,  dentro  de  este

componente se encuentra  la  necesidad de dotar a  la  Entidad de ropa  hospitalaria  requerida  para

brindar protecci6n,  seguridad y con fort tanto a  los  usuarios de los diferentes servicios  (urgencias,

consulta   externa,   hospitalizaci6n,   quir6fanos,   imagenes   diagn6sticas   y   sala   de   partos),   para

garantizar  la  privacidad  y  comodidad  de  los  usuarios  en  los  diferentes  ex5menes  y  para  evitar
enfermedades  tropicales  o  disminuir  el  riesgo  de  enfermedades  transmitidas  por  vectores.  La

demanda  de  servicios  por  pacientes  que   ingresan   a   los  diferentes  servicios,  genera   una   alta

rotaci6n y/o utilizaci6n de estas prendas,  lo que conlleva a que este material se tome insuficiente

y que la ropa sufra un  deterioro temprano, segtln  lo indicado  por el instituto nacional de salud en
Colombia,    Ia    duraci6n   de   las   principales   prendas   utilizadas   en    el   sector   hospitalario   son

proporcional a los lavados que se le realicen, siendo los siguientes:

Sabanas: de 150 a 175 lavados

Motivo por el cual el hospital, debe realizar compra de ropa hospitalaria de forma que se garantice

su  existencia  en  cantidades suficientes  para  la  prestaci6n  del  servicio en  condiciones  de calidad y

seguridad  permitiendo  el  cambio y/o  rotaci6n  en  caso  de  situaciones  que  desborde  la  capacidad

operativa  y  disminuyendo  el   riesgo  de  infecciones  cruzadas   por  el   mal   uso  de   las   prendas

hospitalarias o por deterioro temprano de la misma.

Por  tal  motivo  se  requiere  contratar  la  COMPRA  DE  ROPA  HOSPITALARIA  PARA  LOS  DIFERENTES

SERVICIOS ASISTENCIALES DEL HOSPITAL SAN VICENTE  DE ARAUCA -ESE-

OBJETO A CONTRATAR

COMPRA   DE   ROPA   HOSPITALARIA   PARA   LOS   DIFERENTES   SERVICIOS   ASISTENCIALES

llospITAL SAN VICENTE DE AfIAUCA -ESE-

DE`
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CLASIFICACION UNSPSC

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
42000000 42130000 42132100 42132105 Sabanas para hasp al

42000000 42130000 42131700 42131700 Prendas textiles qu rtlrgicas

ESPECIFICACIONES TECNICAS

Con el desarrollo del objeto se busca  la compra de ROPA HOSPITALARIA,

lTEM DESCRIPCION SERVICIO COLOR UNIDAD CANTIDAD

1
Sabanas en dacr6n de 2.35 x 1.40 con caucho en los extremos de Urgencias Blanco Unidad 300
soporte, con el logotipo del Hospital San Vicente de Arauca E.S.E

2

Sabanas  en  genero  algod6n  de  2.35  x  1.40  con  caucho  en  los

Pediatria
Estampadodenifios(as)

Unidad 64
extremos de soporte

Sabanas  en  genero  algod6n  de  1.88  x  1.25  con  caucho  en  los Unidad 100
extremos de soporte

3
Sabanas en dacr6n de 2.35 x 1.40 con caucho en los extremos de Ginecologia Blanco Unidad 50
soporte,  con el logotipo del Hospital San Vicente de Arauca E.S.E

4
Sabanas en dacr6n  de 2.35 x 1.40 con caucho en los extremos de Hospitalizaci6n Blanco Unidad 150
soporte,   con el logotipo del  Hospital San Vicente de Arauca E.S.E

5
Sabanas en dacron  de 2.35 x 1.40 con caucho en los extremos de Procedimientos Blanco Unidad 150
soporte,   con el logotipo del  Hospital San Vicente de Arauca E.S.E

6

Sabanas en dacr6n  de 2.35 x 1.40 con caucho en los extremos de

UCI Adultos

Blanco Unidad 130
soporte,   con el logotipo del  Hospital San Vicente de Arauca E.S.E

Sabanas en  dacr6n   de  2.35   x 1.40 sin  caucho en  los extremos Blanco Unidad 130
con el logotipo del Hospital San Vicente de Arauca E.S.E

7

Sabanas  para  cunas  basicas  en  piel  de  conejo   de  80 x  50   con

Neonatos
Estampado

Unidad 20
caucho completo de soporte

Sabanas  para  cunas  grande  en  piel  de  conejo    de  80  x  65  con Unidad 10
caucho completo de soporte de nifios (as)

S5banas para cunas intermedio en  piel de conejo de 85 x 55 con Unidad 15
caucho completo de soporte

8
Sabanas en dacr6n  de 2.35 x 1.40 con caucho en los extremos de

Cirug,'a Blanco Unidad 80
soporte,   con el logotipo del  Hospital San Vicente de Arauca E.S.E

9
Sabanas en dacr6n  de 2.35 x 1.40 con caucho en los extremos de Consulta

Blanco Unidad 240
soporte,  con el logotipo del  Hospital San Vicente de Arauca E.S.E externa

10
Sabanas en dacr6n   de 2.35 x 1.40   con caucho en  los extremos

lmagenologfa Blanco Unidad 20de  soporte,   con  el  logotipo  del  Hospital  San  Vicente  de  Arauca
E.S.E

11
TELA DRIL ALG/N,  PESO  lNF 0= A200 G/M2 Y CONT ALG/N SUP 0 Camel metros 370
lGUAL X METRO

IDENTIFICACION DEL CONTRATO

CONTRATO DE COMPRAVENTA

PLAZO

ElcontratotendraunplazodeloDias,contadoapartirdelalegaHzaci6nyperfeccionamientodelcontratoQ



LUGAR DE  EJECUCION.

Hospital San Vicente de Arauca E.S.E, municipio de Arauca, Departamento de Arauca.

VALOR DEL CONTRATO

CIENTO  CATORCE  MILLONES  NOVECIENTOS  TREINTA  Y  SEIS  MIL  TRESCIENTOS  PESOS  M/CTE     ($

114.936.300) lncluido lvA

DISPONIBILIDAD PRESUPuESTAL PARA ATENDER EL PAGO DEL CONTRATO

El   presupuesto  oficial   para   la   presente  CONTRATACION   es  por   la   suma   de  CIENTO  CATORCE

MILLONES   NOVECIENTOS   TREINTA   Y   SEIS   MIL   TRESCIENTOS   PESOS   M/CTE      ($   114.936.300)

lncluido  lvA,  las cuales afectaran  al  Certificado  de  Disponibilidad  Presupuestal  No.865   Del  27 de

noviembre del 2025

RUBRO DESCRIPCION VALOR

2.4.5.01.02.01-2712001     01 SABANAS $99.951.300

2.4.5.01.02.01-2661006     01 DRIL ALG/N,  PESO   INF 0 = A 200G/M2YCONTALG/NSUP0lGUAL $ 14.985.000

I:ORMA DE PAGO

La  ESE Hospital San Vicente de Arauca, pagara al contratista  los valores causados en cumplimiento

del  contrato asi':  El valor total del contrato se cancelara en  un  (1) solo pago de acuerdo a  la Qferta

del oferente, cuando se termine a satisfacci6n el objeto del contrato en el Hospital San Vicente de

Arauca,  se suscribira  el   acta  de  recibo final  y  la  suscripci6n  del  acta  de  liquidaci6n  del  contrato,

aceptadas  y  recibidas  a  satisfacci6n  por  la  supervisi6n,  previa  presentaci6n  de  certificaci6n  de

cumplimiento   expedida   por   el   supervisor,   debiendo   el   contratista   allegar   los   documentos

necesarios  para  el  diligenciamiento  de  la  respectiva  orden  de  pago,  y  pago  de  estampillas  que

haya lugar

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN  LA MODALIDAD DE CONTRATACION.

La   ley  100  de   1993  en   su   artfculo   195   numeral   6  establece   que  en   materia   contractual   las

Empresas Sociales del  ESTADO,  se  rigen  por el  derecho  privado, y de  manera  discrecional  podr5n

utilizar como  clausulas  exorbitantes  las  enunciadas  por el  estatuto general  de  contrataci6n  de  la

administraci6n   pdblica,  aplicando  los  principios  generales  de  la  funci6n  administrativa  y  de  la

gesti6n fiscal  que  enmarca  la  Constituci6n  Politica  de  Colombia  sus  artfculos  209 y 267 y  debera
someterse   al    regimen    de   inhabilidades   e   incompatibilidades    previsto    legalmente    para    la

contrataci6nestatal,adem5sdelaresolucj6nNo.5185de2013,pormediodelcualelMjnisterioEL



de Salud y de  la  protecci6n social fijan  los lineamientos para que las  Empresas Sociales del  Estado

adopten su propio estatuto de contrataci6n que rige su actividad contractual.

En ese sentido el  Hospital San Vicente de Arauca  E.S.E., a trav6s del acuerdo 009 del 2023, expidi6

su estatuto de contrataci6n, En el capitulo Vlll del Estatuto de Contrataci6n bajo el procedimiento

de lNVITACION, contemplado en el arti'culo 39.3 CONTRATACION  MINIMA CUANTIA

ANALISIS DEL SECTOR.

De  acuerdo  con   lo  contemplado  en  el  articulo  Artfculo  2.2.1.1.1.6.1.   Deber  de  analisis  de  las

Entidades  Estatales.  La  Entidad  Estatal  debe  hacer,  durante  la  etapa  de  planeaci6n,  el  analisis

necesario   para   conocer   el   sector   relativo   al   objeto   del   Proceso   de   Contrataci6n   desde   la

perspectiva  legal,  comercial, financiera, organizacional, tecnica, y de an5lisis de Riesgo.  La  Entidad

Estatal debe dejar constancia de este an5lisis en los Documentos del Proceso.

Que  dentro  del  estudio  del  sector  el  Hospital  San  Vicente  de  Arauca  ha  revisado  los  diferentes

procesos contractuales  que tienen  relaci6n  con  el  objeto  contractual  que  se  pretende  adelantar

para satisfacer la necesidad descrita, detallando lo siguiente:

Asi  mismo,  la  entidad

'__i._
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realizo  verificaci6n  de  los  valores  que  se  pretenden  adquirir,  solicitando

cotizaciones a  los  potenciales oferentes,  con  el fin  de  identificar el  estudio  de sector econ6mico,

considerando lo siguiente:

COTIZACION  1 COT[ZACION 2 COTIZACION 3

DESCRIPCION
Vr. TOTAL Vr. TOTAL

Sabanas   en   dacron   de
2.35   x   1.40   con   caucho
en     los     extremos     de
soporte,  con  el  logotipo
del  Hospital  San  Vlcente
de Arailca  E.S.E

$ 69.700 ; 20.910.000 ; 70.000 $ 21.000.000 $ 70.loo $ 21.030.000 $ 20.980,000
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Sabanas       en       genero
algod6n   de   2.35  x   1.40
con      cauchci       en       los
extremos de soporte
Sabanas       en       genera
algod6n   de   1.88  x   1.25
con      caucho      en      los
extremos de soporte

$ 4.460.800 $ 70.000 $ 4.480.000 ; 70.100 $ 4,486.400 $ 4.475.733

$  59.6cO $  5.960.000 $ 60.000 $ 6.000,000 $ 6.025.000 $ 5.995.coo

Sabanas   en    dacr6n    de
2.35   x   1.40  con   caucho
en     los     extremos     de
soporte,    con  el  logotipo
del  Hospital  San  Vicente
de Arauca  E.S.E

; 69.700 ; 3.485.000 $ 70.OcO $ 3.500-000 $ 70.loo $  3.505.000 $ 3.496.667

Sabanas   en   dacr6n     de
.35  x   1.40   con   caucho

los     extremos     de
soporte,    con  el  logotipo
del  Hospital  San  Vicente
de Arauca  E.S.E

Hospital
izaci6n

$ 69.700 ; 10.455.000 $ 70.OcO $ 10.500.000 $ 70.100 $  10.515.000 $ 10.4sO.000

Sabanas   en   dacr6n     de
2.35  x   1.40   con   caucho
en      los     extremos     de
soporte,    con  el  logotipo
del  Hospital  San  Vicente
de Arauca  E.S.E

Procedi
mlentos

$ 69.700 $ 10.455.000 $ 70.000 $ 10.500.000 $ 70.100 $ 10.51S.COO ; 10.490.COO

Sabanas   en   dacr6n     de
2.35   x   1.40   con   caucho
en     los     extremos     de
soporte,   con  el  logotipo
del   Hospital  San  Vicente
de Arauca  E.S.E

Sabanas   en   dacr6n     de
2.35     x  1.40  sin  caucho
en  los  extremos    con  el
logotipo  del  Hospital  San

de Arauca E.S.E

UC'

Adultos

$ 69.700 $ 9.061.000 $ 70.000 ; 9.100.GOO $ 70.loo $ 9.113.000 $ 9.091.333

$ 9.061.COO $ 70,000 ; 9.100.000 $ 70,100 ; 9.113.000 $ 9.091.333

£banas       para       cunas
b5sicas  en  piel  de  conejo
de  80  x  50    con  caucho
completo de soporte
Sabanas       para       cunas

grande en  piel de conejo
de  80  x  65   con   caucho
completo de soporte
Sabanas       para       cunas
intermedio    en    piel    de
conejo  de  85   x  55   con
caucho      completo      de
sOporte

$ 54S.000 $ 544.000

; 817.500 $ 817.ScO $ 817.500

Sabanas  en   dacr6n     de
2.35  x   1.40  con   caucho
en     los     extremes     de
soporte,   con  el  logotipo
del  Hospital  San  Vicente
de Arauca  E.S.E

Cirugia $ 69.700 $ 5.576.000 $ 70.000 ; 5.600.000 $ 5.608.000 S S.594.667

Sabanas  en  dacr6n     de
2,35  x   1.40   con   caucho
en     los     extremos     de

$ 69.700 $ 16.728.000 $ 70.000 $ 16.800.000 $ 70.100 $ 16.824.000 $  16.784.COO
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soporte,    con  el  logotipodelHospitalSanVicentedeAraucaESE

10

Sabanas   en   dacr6n     de2.35x1.40concauchoenlosextremosdesoporte,conellogotipodelHospitalSanVicentedeAraucaESE

lmagenologia
Blanco Unidad 20 $ 69.700 $ 1.394.000 $ 70.000 $ 1.400.000 $ 70.100 $ 1.402.000 $  1.398.667

11

TELA DRIL ALG/N, PESOlNF0=A200G/M2YCONTALG/NSUP0lGUALXMETRO

Camel metros 370 $ 40.500 ; 14.985.000 $ 41.300 $  15.281.000 ; 40.500 $ 14.985.000 $ 15.083.667

TOTAL S 114.936.300 $ 115.683.500 $ 115.543.goo $ 115.387,goo

®
Nota: Hace parte del Estudio el Certificado del plan anual de adquisiciones

GARANTIAS EXIGIDAS

De  conformidad  con  lo  estipulado  en  el  acuerdo    009  de  2023  mediante  el  cual  se  aprueba  el

estatuto  de  contrataci6n,  el  cual  en  su  arti'culo  establece  que  el  contratista  deber5  constituir  a

trav€s  de  una  compafifa  de  seguros  legalmente  establecida  en  Colombia  las  siguientes garantfas:

Garantia  De Seriedad  De La Oferta:  La propuesta debera acompafiarse del  original de una garantia

de seriedad a favor de La  Empresa Social del  Estado Hospital San Vicente de Arauca    otorgada por

una  compaFiia  de seguros,  legalmente establecidas  en  Colombia,  por un valor  equivalente  al  diez

por ciento  (10%)  del  presupuesto oficial, y vigencia de noventa  (90)  dfas;  en todo caso  la garantia
debera estar vigente desde la fecha y hora de presentaci6n  de la oferta  hasta  la aprobaci6n de la

garanti'a de cumplimiento.  La Oficina Asesora Juridica del  Hospital podr5 solicitar al proponente, la
ampliaci6n   de   la   vigencia   de   la   garantia   cuando   se   prorrogue   el   plazo   establecido   para   la

adjudicaci6n.  En  todo  caso  la  garantfa  deber5  estar  vigente  hasta  la  aprobaci6n  de  la  p6Iiza  de

cumplimiento.  La  p6liza  y  sus  anexos  deberan  presentarse  debidamente  firmada  junto  con   la

propuesta,  condici6n  que  de  no  cumplirse  no  sera  subsanable  y  sera  causal  de  rechazo  de  la
oferta.  La  p6liza  debe  ir  debidamente  firmada  par  la  persona  natural   (representante  legal)  o

juri'dica; si se omite la firma se asume como no presentada y sera causal de rechazo de la oferta.
Cuando  la  propuesta  se  presente  en  consorcio  o  uni6n  temporal,   la  p6liza  debera  tomarse  a

nombre  de  sus  integrantes,  y  no  a   nombre   de  sus   representantes   legales  o  a   nombre   del

consorcio;  si  es  presentada  por  una  persona juridica,  la  p6liza  a  garantia  debera  tomarse  con  el

nombre o  raz6n  social  que figura  en  el  Certificado de  Existencia  y Representaci6n  Legal  expedido

por  la  Camara  de  Comercio  a  autoridad  competente,  y  no  s6lo  con  su  sigla,  a  no  ser que  en  el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera. En caso de ser

tomada  de  forma  distinta  sera  causal  de  rechazo.  Con  la  garantia  de  seriedad,  el  proponente

garantiza:  .  Que  mantendra  la  propuesta  sin  modificarla,  desde  la fecha  de  cierre  del  proceso y
durante el periodo de validez de la misma. . Que firmar5 el contrato en caso de serle adjudicado y
ejecutara  los  dem5s  actos  requeridos  para  la  legalizaci6n  y  el  perfeccionamiento  del  mismo,EL



®

dentro  de  los  plazos  previstos  en  estos t6rminos  de  la  invitaci6n.  .  Que  constituira  las  garantias

exigidas   para   el   cumplimiento   del   contrato,   dentro   de   la   oportunidad   requerida.   El   valor

asegurado  quedara  a  favor  de  la  E.S.E  Hospital  San  Vicente  de  Arauca  cuando  el  proponente

incumpla con alguno de los casos citados.  Es entendido que la aplicaci6n de la garantia de seriedad

de   la   oferta,   no   exonera   al   proponente   de   las   acciones   juridicas   legales   conducentes   al

reconocimiento  de  los  perjuicios  causados  al   Hospital,   no  cubiertos  por  el  valor  de  la  citada

garantfa.

Las  garanti'as  destinadas  a  amparar  los  perjuicios  de  naturaleza  contractual,  en  donde  resulte

ganador en el proceso de la  modalidad de selecci6n debera constituir a favor de la  Empresa Social
del Estado Hospital San Vicente de Arauca   identificada con el NIT 800.218.979-4   la garantia dnica

expedida  por una compaFifa de seguros legalmente establecida, que tenga  los siguientes amparos,

coberturas  y  vigencias:  a)  Amparo  de  Cumplimiento:  El  amparo  de  cumplimiento  cubre  la  E.S.E

Hospital  San  Vicente  de Arauca   contra  los  perj.uicios derivados  del  incumplimiento  imputables  al

contratista  de  las  obligaciones  emanadas  del  contrato  garantizado.  Este  amparo  comprende  el

pago  de  las  multas y  el  valor  de  la  cl5usula  penal  pecuniaria  que  se  haga  efectiva.  EI  pago  de  la
clausula  penal  pecuniaria  no  impedir5  que  la  Entidad  pueda  acudir a  otras vlas  para  reclamar los

perjuicios que en exceso de este valor se le irroguen.  El valor del amparo de cumplimiento no sera
inferior al  monto de la clausula  penal  pecuniaria  ni al diez por ciento (10%)  del valor del  contrato,

de acuerdo con  el  decreto  1082 de 2015,  par lo tanto, sera  de una cuantia  equivalente  al veinte

(20%) del valor del contrato, la vigencia de este amparo sera del plazo del contrato y seis (6) meses
mss,  contados  a  partir  de  la  suscripci6n  del  Acta  de  lnicio.  En  todo  caso  se  mantendra  vigente

hasta  la  liquidaci6n  del  contrato b) Amparo de Calidad del bien:  Este  amparo  de calidad  del  bien

cubre  a  la  entidad  estatal  contratante  de  los  perjuicios  imputables  al  contratista  garantizado  que

surjan con  posterioridad a la terminaci6n del contrato y que se deriven la  mala calidad del servicio

prestado,  teniendo  en  cuenta  las  condiciones  pactadas  en  el  contrato.  El  valor  y  la  vigencia  de
estas garantfas se determinaron en cada caso de acuerdo con el objeto, el valor, la naturaleza y las

obligaciones contenidas en  cada contrato.  El amparo de la calidad del servicio sera de una  cuantia

equivalente al veinte (20%) del valor del contrato par el t6rmino del contrato y un (1) afio mss.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL HOSPITAL

El contratista se obliga a:

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato dentro del plazo contractual.

Cumplir con el objeto en la forma y tiempo pactados, de acuerdo con el documento regla y

la  propuesta  presentada  por  el  proponente  favorecido,  cumpliendo  las  especificaciones

tecnicas y cantidades sefialadas, en los requerimientos t6cnicos y el estudio de necesidad

dem6s documentacj6n integr8nte del proceso de contrataci6n.
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•     Soportar la relaci6n de entrega a trav6s de las facturas correspondientes.

•     Cumplir   con   los   ofrecimientos   hechos  en   la   propuesta  y   atender   los   requerimientos

realizados por el interventor y/o supervisor durante el desarrollo del contrato y de manera

general, obraran con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.
Entregar   los   elementos   objeto   del   contrato   en   excelentes   condiciones   de   calidad   y

`L`r
antener la defrio,      `!

Eolaborar  con  el  Hospital  San  Vicente  en  lo  que  sea  necesario,  para  que  el  objeto  del

contrato se cumpla.

Suscribir las correspondientes actas de iniciaci6n y liqujdaci6n del contrato.

Demostrar  el  pago  de  los  aportes  al  sistema  de  seguridad  social  y  parafiscales  sefialados

por la  ley 789 de 2002, si estuviere obligado a ello.   Las demas analogas que se requieran y

que est6n acorde a la naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES ESPEciFICAS:

•     Cumplir con el objeto en  la forma y tiempo pactados, de acuerdo con el documento regla,

estudio de necesidad.

•     Cumplir  con  los  ofrecimientos  hechos  en  la  propuesta  y  atender  los  requerimientos  del

interventor y/o supervisor del contrato.
•     Responder por la buena calidad de los elementos suministrados en este contrato.

•     Realizarcambios sobre la mercancia defectuosa: mal estado

•     Entregarfichast6cnicas de la ropa otela

•     Constituiry ampliar las garantias que se exija en el contrato.

•     Las  demas  estipuladas  en  el  estudio  de  necesidad,  invitaci6n,  requerimientos  t6cnicos  y

demas documentaci6n integrante del proceso contractual.

•     El  contratista  no  entregara  productos  en  empaques  deteriorados  con  defecto  de  fabrica.

Este requisito para la entrega a satisfacci6n de todos y cada uno de los productos.

PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

El  proponente  debera  presentar  la  propuesta  en  concordancia  con  los  parametros  y  t6rminos

establecidos,     el     escrito     de     respuesta      debera     ser     enviado     al     correo     institucional

i_uridica@hospitalsanvicente.f=ov.co,  y/o  de  manera  fisica  a  la   E.S.E.   HOSPITAL  SAN  VICENTE

ARAUCA, de la siguiente manera:

Sobre cerrado y sellado
Tabla de contenido
Separar por capitulo
Carpeta cuatro aletas dosificadas



REQUISITOS GENERALES:

JUSTIFICACION   DE   LOS   CRITERIOS   DE   SELECC16N   QUE   PERMITAN   IDENTIFICAR   LA   PROPUESTA   MAS

FAVORABLE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Conforme  a  lo  emanado  en  el  decreto  1082  del  2015,  los  factores  de  selecci6n  de  las  ofertas  que  se

adelanten  bajo  la  modalidad  de  CONTRATACION   DIRECTA,   se  deberan  tener  en  cuenta   los  siguientes

factores

CAPACIDADJURIDICA

EXPERIENCIA

OFERTA MAS  FAVORABLE (COSTO-BENEFICIO)

REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR. (Convocatorias)

Podran  presentar  propuestas  en  esta  convocatoria  las personas  naturales  o jurfdicas,  en forma  individual,

en consorcio,  uni6n temporal  que cumplan con  las condiciones y requisitos minimos de  participaci6n  en el

presente proceso de selecci6n.

Para  participar  en  la  presente  convocatoria,  el  proponente  deber5  cumplir  previamente  los  siguientes

requisitos y anexar los documentos respectivos que acrediten lo solicitado.

DOCUMENTOS JURiDICOS DE LA PROPUESTA

®

En  el  presente  Proceso  de  Contrataci6n  pueden  participar  personas  naturales  o  juri'dicas,  nacionales  o

extranjeras;   consorcios,   uniones  temporales  a   promesas  de  sociedad  futura,   cuyo  objeto  social   est6

relacionado con  el  objeto del  contrato  a  celebrarse.  La  duraci6n  de esta  asociaci6n  debe ser por lo menos

por  la  vigencia  del  Contrato y  un  afro  mss  Con  el  fin  de  verificar  la  capacidad  juridica  del  oferente,  6ste
debera  anexar a  su  propuesta  los documentos que se  relacionan  a  continuaci6n,  y la  omisi6n  de  aquellos

necesarios  para   la  comparaci6n  de  las  propuestas,  impedira  tenerla  en  cuenta   para  su  evaluaci6n  y

posterior adjudicaci6n:

v'    CARTA DE PRESENTAC16N DE LA OFERTA.

La carta  de presentaci6n de la  propuesta  debera ser firmada por el  proponente,  por el  representante

legal  si  es  persona  juridica  o  por  el  representante  del  consorcio  o  uni6n  temporal,  si  se  trata  de

cualquiera  de  estas formas asociativas,  indicando al  pie  de  la firma  el  nombre,  cargo y documento  de

identidad.

Asf  mismo,   debera   hacer  la   manifestaci6n   de   no  encontrarse   incurso  en   causal   de   inhabilidad  o

incompatibilidad;  Ia  firma  de  la  carta  de  presentaci6n  de  la  propuesta  hara  presumir  la  aprobaci6n,

legalidad y conocimiento de todos los documentos qiie la acompafian.

/     ORIGINAL  0  COPIA  DEL  CERTIFICAD0  DE  INSCRIPC16N   EN  EL  REGISTRO  MERCANTIL:  Se  debe

presentar   el   Certificado   de   lnscripci6n   en   el   Registro   Mercantil   expedido   por   la   Camara deQ\



Comercio  en  donde  conste  la  determinaci6n  de  su  actividad.   Este  certificado  debe  haber  sido

expedido con  memos de treinta  (30)  dfas calendarios.  Anteriores  a  la fecha  de  cierre  del  presente

proceso de selecci6n.
/     ORIGINAL 0 COPIA DEL CERTIFICADO DE  EX.STENCIA Y REPRESENTAC16N LEGAL: Si  el  proponente

es  persona  Juridica,  deber5  demostrar  que  est5  organizado  como  empresa  cuya  actividad  sea  el

objeto a  contratar,  1o cual  deber5  acreditar con el  certificado de existencia y representaci6n  legal,

expedido  por la  respectiva  camara  de  comercio, vigente,  en  la  que  conste  que  su  objeto  social  le

permite desarrollar el objeto contractual.

/     EL CERTIFICAD0  DE  EXISTENCIA Y REPRESENTAC16N  LEGAL:  Deber5  estar expedido  con  una fecha

no  mayor a treinta  (30)  dias  calendario  anteriores  al  cierre  del  presente  proceso,  donde  acredite

que su vigencia es igual a la vigencia del contrato y un (1) aFio mss.

/    Fotocopia Legible de la cedula de ciudadania

/    Certificado  de  Antecedentes  (disciplinarios,  judiciales  y  fiscales  -  contraloria-)  su  expedici6n  no

debera ser superior a 30 dias.

/    Fotocopia  Del  RUT:  de  la   persona  natural  a  persona  juridica.   En  caso  de  Consorcio  o  Uni6n

Temporal  de  cada  uno  de  los  integrantes  y  el  representante  legal  si  es  persona  distinta  a  los

integrantes   deber5   aportar   el   presente   documento,   cuya   actividad   deber5   corresponder   al

presente proceso de Selecci6n

/    Certificado de pages de seguridad social y aportes parafiscales

/    Experiencia.

CRITERIOS DE ASIGNAC16N DE LOS RIESGOS

En el  presente estudio  la  entidad  debe analizar los diferentes  riesgos que  son  previsibles en  las diferentes

etapas que se desarrollan en el proceso contractual.

Se analizar5n los riesgos previsibles en las siguientes etapas

•       PLANEACION

•       SELECC16N

•       CONTRATACION

•       EJECUCION:

Una  vez  evaluados  los  riesgos  identificados,  la  entidad  establecera  el  impacto  de  los  mismos  frente  al

:,:::rors°:°sud:;rp::S::t:,::gnatr|:ts°y`ap°S'b'''dadde°Currencladelosmlsmos,estaevaluacl6nasignaralosor

Los riesgos se clasifican de la siguiente manera



•      1 raro (puede ocurrir excepcionalmente)

•      2 improbable (puede ocurrir ocasionalmente)

•      3 posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro)

•      4probable (probablementeva a ocurrir)

•      5 casi cierto (ocurre en la mayoria de las circunstancias)

VALORACION DE RIESGOS PREVISIBLES DEL FUTURO CONTRATO

RIESGO PROBABILIDAD
A QUIEN SE  LEASIGNA QUIEN  DEBECONTROLARLO

FORMA DE  MITIGARLO

La  modalidad  de contrataci6n RARO A LA ENTIDAD LA  ENTIDAD Los    estudios    previos    y    la

es    adecuada    para    el    bien convocatoria   debe   ajustarse

servicio u obra necesitado. a la normatividad vigente

EI    Proceso   de   Contrataci6n RARO A LA ENTIDAD LA  ENTIDAD Los    estudios    previos    y    la

cuenta    con    las   condiciones convocatoria   debe   ajustarse

que              garanticen              latransparencia,equidadycompetenciaentrelosproponentes a la normatividad vigente

R i esgo              d e              ofertas IMPROBABLE AL LA ENTIDAD La    oferta    presentada    debe

artificialmente bajas PROPONENTE ajustarse   a    los   precios   delmercadoylasnecesidadesdeIaentidadcontratante

Riesgo  de  que  no  se  firme  el RARO AL LA  ENTIDAD La    entidad    cuenta    con    las

contrato. PROPONENTE facultades   legales    para    daraplicabilidadantelaausenciadelafirmadelcontrato.

Riesgos      asociados      a      los RARO LA ENTIDAD LA ENTIDAD La   entidad  debe  contar  con

reclamos de terceros sobre la todas las licencias,  permisos y

selecci6n    del    oferente    que autorizaciones

retra se n                                       e I correspondientes   con   el   fin

perfeccionamiento                del de evitar suspensiones que se

contrato. asignen a terceros.

Riesgos   Econ6micos:   son   los POSIBLE AL AL De acuerdo  a  la  ejecuci6n  del

derivados                                   del PROPONENTE/A PROPONENTE/ contrato,     es     posible     que

comportamiento                    del LA  ENTIDAD A LA ENTIDAD existan    incrementos   en    los

mercado,      tales      coma      la precios    de    los    insumos    y

fluctuaci6n  de  los  precios  de desabastecimiento,                los

los                                       insumos, mismos             deben             ser

desabastecimiento                    y informados        de        manera

especulaci6n  de  los  mismos,entreotros. inmediata a  la entidad.

Riesgos                    Regu I atorios : POSIBLE AL AL De  acuerdo  a  la  ejecuci6n  del

derivados          de          cambios PROPONENTE/A PROPONENTE/ contrato      de       llegarse       a

regulatorios  o  reglamentarios LA ENTIDAD A LA ENTIDAD presentar   una   variaci6n   en

que     afecten      la     ecuaci6n los   precios   que   afecten   de

econ6mica del contrato. manera grave la ejecuci6n delcontratolaentidaddeberaevaluarlarealidaddelaposiblevariaci6n.



CONVOCATORIA A VEEDURIAS:

Se convoca a las a los veedores ciudadanos interesados en cada  proceso de contratacidn de la  E.S.E., con el

prop6sito  de  qu6  se  ejerza  el  control  ciudadano,  de  acuerdo  con  lo  dispuesto  por  el  artfculo  270  de  la
Constituci6n politica, la ley 850 de 2003.

SUPERVISION DEL CONTRATO:

La supervision del  presente contrato sera  ejercida  por quien designe el  director del  HOSPITAL SAN  VICENTE

DE ARAUCA ESE.

Dado en Arauca, 28 de noviembre de 2025

Cordjalmente,

V.Bo JURIDICA

®

GENARA PEREZ .# ;ELc=
Lider de Recursos FI'sicos y Complementarios


