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DECRETO 1082 DE 2015 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. \J Za
VO

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Y

CARRASCAL,
e Talento

RESPONSABLES DEL ESTUDIO: ERIKA TATIANA CARRAS
subdirectora Administrativa y YANETH PARRA ACEVEDO,
Humano del Hospital San Vicenie De Arauca ES.E.

FECHA DE ELABORACION: 03 DE SEPTIEMBRE DE 2025¢

1. MARCO LEGAL QUE SOPORTAN LA CONTRATACION

De acuerdo con lo establecido en el RHLO 2.2.1.1.2.1.1, los estudios y

documenios previos son fundamentales parg
pliegos, los pliegos de condiciones y el conir
redlizar dicho andlisis con anteld&ién a fin e desarollar la actividad
coniractual necesaria pard’satisfe tarecuerimiento.

el numeral 12 del mismo articulo, se dispone que, anies de

la apertu cedimiento de seleccidn o de la firma del coniraio, deberdn
elaborarse udies, disefics y proyectos necesarios, asi como los pliegos de
condiciones,

cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 12 del arficulo 25 de laley 80 de
93, modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, y en concordancia

blicidad requerida por el articulo 8 de la Ley 1150 de 2007, se debe
verific e la entidad estatal haya redlizado los estudios previos a la apertura
del proceso de seleccion, asegurando no solo la viabilidad de los recursos, sino
también el cumplimiento de los fines instifucionales.

En concordancia con lo anterior, y conforme a la Ordenanza N° 22 de 1996,

que transforma el Hospital San Vicente de Arauca en una Empresa Social del
“Trabajando por la Salud del pueblo Araucano™
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Estado, se establecié que dicha enifidad es de categoria especidl,
descenfralizada, con persenerfa juridica, pairimonio propio y autonomia
adminisirativa, adscrita al ente rector del sistema de salud del deparfamento, y
como integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud, sometida
al régimen previsto en la Ley 100 de 1993 y sus normas reglamentarias, asi como
a las disposiciones que modifiquen, adicionen, reformen o susiituyan dicha
legislacion.

El objeto del Hospital San Vicente de Arauca ES.E. es la pre servicios

acciones, se incluyen la educacién, promocién,
rehabilitacidn de la salud.

Deniro de sus objetivos, el Hospital San Vicenje de Arauca B EPbusca contribuir
al desarrolio social del pais, mejorando { idad de vida y reduciendo la
morbilidad, mortalidad, incapacidad, doier v..angustia prevenibles en la
poblacion usuaria, en la medida en que

requerimienios del entorno;~tidaptando continuamenie sus servicios y
funcionamiento, y garantizando los mecanismos de participacion ciudadana y
& esablecidos por la ley, para poder desarrollar su misién de manera

driud del AQuerdo de la Junta Directiva No. 009 del 10 de julio de 2023,
mediante el cual se expide y adopta el Manual de Contratacion de la ESE., y
&, armonia con lo dispuesio por la Constifuciéon Politica de Colombia en su
, que establece que la afencién en salud es un servicio pUblico a
cargo @efEstado, garantizando el acceso a los servicios de salud, promocidn y
proteccién de la salud para todos, el Hospital San Vicente de Arauca ES.E
procede a elaborar el presente estudio de necesidad y conveniencia.

2. NECESIDAD Y FORMA EN LA QUE SE PRETENDE SATISFACER
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La ES.E. Hospital San Vicente de Arauca es una enfidad descentralizada del
orden departamental, dotada de personeria juridica, patrimonio propio y
autonomia administrativa, cuya misidn es prestar servicios de salud de segundo
nivel de mediana complejidad, de manera integral y oportuna, como parte del
Sistema General de Seguridad Social en Salud, bajo la responsabilidad del
Departamento de Arauca.

En cumplimiento de su misién institucional y con el fin de garaptizgr condiciones

servidores pUblicos de planta que fienen derecho a este b
ob]igacién se fundomen’ra en la normaﬁvo labordlgyigente y en |

de labor y calzado,
qacuerdo con la ley 70 de 1988
por la cual se dispone el suminisiro de calzey yestido de labor para los
empleados del sector publico:

Articulo 1°: Los empleados del
‘ministerios, departamentos ¥ inistrativos, superintendencias,
establecimientos pgklicos, unidadgs adminisirativas especiales, empresas
industriales o cofgerciales de fipo oficial y sociedades de economia
mixta, tendrén defecho a que la entidad con que laboran les suminisire

ARTICUR® 3. Para tener derecho a la dotacién a que se refiere este
Decreto, hfrabajador debe haber laborado para la respectiva enfidad
por lo menos ires (3) meses en forma ininterrumpida, antes de ia fecha de
cada suminisfro, y devengar una remuneracién mensual inferior a dos (2)
el salario minimo legal vigente., siempre que su remuneracion
Wsual sea inferior a dos (2] veces el salario minimo legal vigenie. Esta
prestacién se reconocerd al empleado Piblico que haya cumplido mas
de tres {3) meses al servicio de la entfidad empleadora.

Asf mismo, se requiere dar cumplimiento a lo establecido en acuerdos laborales
para los empleados publicos del HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA ESE,

“Trabajando por Ja Salud del pusblo Araucano”
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firmado entre la ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA vy las organizaciones
sindicales ANTHOC y SINDESS, en su capitulo denominado CALZADO Y VESTIDO
DE LABOR, se establece:

FL HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA ESE, suministrard a todos los
empleados poblicos cuya asignacién bdsica sea hasta fres veces el
salario minimo legal vigente, tres {3) dotaciones de vesfido y calzado de
labor de acuerdo a los términos de la resolucion 2400 d 9, en el fitulo
IV. De la ropa de lrabajo, equipos y elementos de pr Recapitulo |.
de la ropa de trabajo, artfculo 170, durante el afio, asf: )

- Empleados publicos con funciones adminjsirativas: Tres estidos,
fres {3) camisas, fres (3] pares de zapatos.
- Empleadas publicas con funciones adminisirG E {3) vestidos

[sastres) de buena calidad y presentacién y tres (Sigoares de zapatos.

- Empleados pUblicos con funciors €5, el drea asistencial: Cuatro (4)
vesfidos en material anti fluido ac ton la labor realizada.

El contrato objeto de este proceso deycorteatacion estd clasificado conforme
al Clasificador de Bienes y Servicios. de [8gNaciones Unidas (UNSPSC), en el nivel
correspondiente, de acuerdo con lo siguiente:

53111600

53111601 Zapatos para hombre

53111602 Zapatos para mujer

53101500 Pantalones de deporte, pantalones y
pantalones corios

53102700 Uniformes

53101602 Camisas para hombre

53101604 Camisas o blusas para mujer

“Trabajando por la Salud del pueblo Araucano”

Calle 15 16-17 Esquina, PBX (057) — 8850030-Comreo electronico: contactenos@hospitalsanvicente.gov.co  Pégina Web:
lsanvicente.qov.co-_Facebook Hospital San Vicente Arauca- Twitter: @SanArauca-
Youtube: Hospital San Vicante de Arauca, Arauca / Colombia




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: GJU- REG-009
PROCESO GESTION JURIDICA VERSION: 04

ESTUDIO DE NECESIDADES FECHA: 02/05/2023

53101504 Pantalones largos o corios o pantalonetas
para muijer

53102708 Uniformes de enfermera

3. OBJETO A CONTRATAR:

El objeto del conirato consiste en SUMINISTRO DE DOTAMEIGR,, VESTIDO Y
CALZADO DE LABOR, PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS D TAL SAN

VICENTE DE ARAUCA E.S.E.

O ) 3.1 ALCANCE DEL OBJETQ Y ESPECIFICACIONES TEC L
El coniratista debe garantizar duranie el plazo de la
gue se requiers:

ecucion del suministro
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. IDENTIFICACION DEL CONTRATO

Conirato de Suministro. Articulo 968 codigo de comercio

5. PLAZO
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El plazo estimado para la ejecucién del conirafo seré hasia el veinte (20) de
diciembre del 2025 una vez se hayan cumplido los requisifos de
perfeccionamiento y legalizacién del contrato.

6. LUGAR DE EJECUCION

En las instalaciones del Hospital San Vicente de Arauca ESE. Ubicado en Calle
15 No. 16 - 17 de la ciudad de Arauca.

7. VALOR DEL CONTRATO

TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES NOVECIN
O PESOS MCTE. ($ 346.986.000,00} Incluido IVA.

ceso afectardn los rubros
erdo con el Certificado de

La E. S. E. para el cumplimiento del
presupuestales relacionados a conting

2.1.2.02.01.002.01-2823609 | UNIFORMES DE TRABAJO 76.237.000,00
2.4.501.02.01-2823609 | UNIFORMES DE TRABAJO 270.749.000,00
346.986.000,00

TOTAL

o 3

Nalores generddos en cumplimiento del conirato de la siguienie manera:

Hasta un cincuenta por ciento (50%) det valor total del contrato podrd ser
ndo en calidad de anlicipo, previa suscripcién del conirato,
dbrobacién de la garantia Unica que ampare debidamente el manejo
del anticipo, y presentacién de la factura comespondiente junio con los
demds documentos exigidos por la Entidad.

« El cincuenta por ciento (50%) resiante serd cancelado una vez se haya
efectuado la enfrega total de los elementos objeto del contrato y esia

“Trabajando por la Salud de! pueblo Araucano”
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haya sido recibida a satisfaccién por parte de la Entidad, lo cual se
formalizard mediante la suscripcidn del acta de recibo final y del acta de
liquidacién del conirato, asi como con la presentacién de la certificacion
de cumplimienio expedida por el supervisor del contrato. El contratista
debera allegar todos los documentos requeridos para el diligenciamiento
de la respectiva orden de pago, fales como: factura, cerificado de
cumplimiento, sopories de seguridad social, paz y salvo contractual,
entre otros. En fodo caso, el pago se encuentra sujeto gdadisponibilidad
y liquidez financiera de la Enfidad.

factura correspondiente, (i} certificacion de cumgl _.
supervisor del contrato, (i) los soportes de pago ®ig seguridad social, (iv)
cerificacién de pago de parafiscales si aplica, {v) paz lvo contractual, y (vi)
demds documenios que sean requeridos por RER
diligenciamiento de la respectiva orden de pago.

? FUNDAMENTOS JURIDICOS QU OPORTAN LA MODALIDAD DE
CONTRATACICN.

6 establece que en materia
lel Estado se rigen por el derecho privado, y
ilizar como clAusulas exorbitantes las
de confratacién de la administracion

La ley 100 de 1993 en su
confractual las Empresas So
de manera discrecional px
enunciadas por el estaiuto
publica, aplicando los principio
gestion fiscal queaenmarca la Constitucion Politica de Colombia sus articulos
eterse al r’égimen de inhabilidades e incompatibilidades
gnla coniratacién estatal, ademds de la resolucion N°
, io d2 la cual el Ministerio de Salud y de la proteccién
Social fija ReamieRtos para que las Empresas Sociales del Estado adopten
es estatuto ‘oniratacion que rige su actividad contractual. En el capitulo VI
ol Manual deBontratacién bajo el procedimiento de INVITACION PUBLICA,
ntemplado en el articulo 39.3 CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA

5185 de 2

La ES.E HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA ha efectuado cotizacion a
empresas que suministran esta clase de insumos, la cual se adjuntan al presenie
estudio; es por ello que se obiuvo las fres (3) cofizaciones exigidas en el estudio
de mercado establecido en el Manual de Coniratacién: Capitulo IV, FASE DE
LA PLANEACION CONTRACTUAL. ARTICULO 29 ANALISIS DEL SECTOR Y ESTUDIOS
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PREVIOS. Las contrataciones deberdn soportarse en un andlisis del sector y en
un estudio previo en los cuales se incluird el andlisis fécnico y econdmico que
soporta el valor estimado del contrato.

Asimismo, la entfidad llevé a cabo la verificacién de los valores de ios bienes
que se pretenden adauirr, solicitando cotizaciones a potenciales oferentes con
el fin de redlizar un andlisis del sector econdémico comespondiente. Para ello, se
enviaron correos a diversos proveedores ubicados en el munigipig de Arauca.

de este

La E.S.E, solicité cotizaciones a empresas especializadas en el sGginistr
estudio,

fipo de insumos. Las cotizaciones obtenidas se c:djuntcn al pres
reflejando los siguientes resuliados:

“Trabajande por la Salud del pueblo Araucano™
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Nota: Las colizaciones presentadas forman parfe infegral del estudio de
necesidad y conveniencia. Ademds, se adjunta al presenie andilisis la
certificacién del Plan Anual de Adguisiciones, como respaldo a la ejecucion de
gste proceso.

De acuerdo con lo esiablecido en el articulo 2.2.1.1.1.46.1, referenie al Deber de
Andlisis de las Entidades Estatales, la Entidad Estaial debe realizar, durante la

legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y €
Esie andlisis debe ser debidamenie documentado en
Proceso.

liesgos.
os del

En esie contexio, el Hospital San Vicente de _.
" relacionados con el
A fin de satisfacer la

11 JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION TECNICA QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
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v Cumplir con el objeto del Conirato, en los términos pactados de

conformidad con la propuesta presentada.

Presentar remisidén de entrega segin item entregados.

Presentar factura elecirénica vigente segin resolucidn de la DIAN con

certificado bancario y seguridad social o certificado de revisor fiscal

¥ Presentar los documenios necesarios para la  legalizacion  y
perfeccionamiento del conirato.

v Asegurar que el valor de los bienes suminisirados no excederd en ningin
caso, [os consignados en los segun coniratacion firmada.

¥ La facturacién electrénica solo se podrd radicargsl correo elecirénico

autorizado por el hospital

Toda factura anulada se debe enviar soporte de notg,crgito.

Indemnizar los petjuicios que cause la morgean la enfregd defos bienes o

insumos adquiridos o por el incumplimient&rde T fones a su cargo

AN

12 GARANTIAS EXIGIDAS:

verdo Q09 de 2023 mediante el cual
dopta el Manual de coniraiacién,

De conformidad con lo estipulado erteR
se aprueba el estatuto de coniratacion y

una compaiia de seguros legajmente estableCida en Colombia las siguientes
garantias: '

original de una garantia de seried&®l’a favor de La Empresa Social del Estado
Hospital San Vicénle de Arauca otforgada por und compafia de seguros,
legalmente esta s en Colombia, por un valor equivalente al diez por
ciento (10%), de! prasupiiasto oficial, y vigencia de novenia (90} dias; en todo

Ho debEld estar vigente desde la fecha y hora de presentacion
a la dbrobacién de la garantia de cumplimiento. La Oficina
del Hospital podré solicitar al proponente, la ampliacion de la
¢ Rigrantia cuando se prorrogue el plazo establecido para la
djudicacién. En fodo caso la garantia deberd estar vigente hasia la
' acién de la pdliza de cumplimiento. La pdliza y sus anexos deberdn
be debidamentie firmada junio con la propuesta, condiciéon que de no
cumplié’no serd subsanable y serd causal de rechazo de la oferta. La pdliza
debe ir debidamente firmada por la persona natural (representanie legal) o
juridica; si se omite la firma se asume como no presenfada y serd cauvsal de
rechazo de la oferta. Cuando la propuesta se presente en consorcio o union
temporal, la péliza deberd tomarse a nombre de sus integrantes, y no a nombre

de sus representantes legales o a nombre del consorcio; si es presentada por
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una persona juridica, la pdliza o garantia deberd tomarse con el nhombre o
razén social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente, y no solo con
su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podrd denominarse de esa manera. En caso de ser tomada de forma distinta
serd causal de rechazo. Con la garantia de seriedad, el proponentg, garantiza:

proceso y durante el periodo de validez de la misma. » Que firmaré €l iato
en caso de serle adjudicado y ejecutard los demds actos requerido raa
legalizacion y el perfeccionamiento del mismo, dentro degos plazos previsgos en

estos t&rminos de la invitacion. » Que constituird las gardigtas, exigidas pra el
' ida. El valor

el proponente incumpla con alguno de los casf
aplicacién de la garantia de seriedad de la ofef onera al proponente
de las acciones juridicas legales conducentes onocimiento de los
perjuicios causados al Hospital, no cubjgrtos por el vatgaide la citada garantia.

Las garantias destinadas a amparar los pehpjcios de naturaleza conifractuadl, en
donde resulte ganador en el proceso de lagodalidad de seleccion deberd
constituir a favor de la Empesa Social del Estado Hospital San Vicenie de
Arauca identificada con el 10.218.979-4 la garantia Onica expedida por
una compafiia de seguros e establecida, gue lenga los siguientes

correcta inversién

ticipo cubre a la entidad contratante de los perjuicios
sufridos con :

1 no inversién, (i) el uso indebido (i) la apropiacion

Hlidad e anticipe para la ejecucién del contrato, cuando se
entregados como anticipo, estos deberdn tasarse en dinero en
fter de esta garantia serd equivalente al 100% del monto que el
bniratista reciba a fitulo de anficipo, en dinero o en especie y su vigencia
aberd ser por el plazo del contraio o hasta la amortizacién del anticipo, su
VIgERCI ré por el término de ejecucién del coniraio y cuatiro (4) meses mds,
y en I« caso su vigencia se extenderd hasta la liquidacion del conirato.
Pardgrafo. En el evento que la vigencia del contrato se prorrogue, el coniratista
se obliga a ampliar y prorogar antes de su vencimiento la vigencia de la
garantia dnica, de acuerdo con lo que se establezca en la modificacién
respectiva. El valor correspondiente a las modificaciones serd por cuenta del

contratista
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b) Amparo de Cumplimiento: El amparo de cumplimiento cubre la E.S.E Hospital
San Vicente de Arauca contra los perjuicios derivados del incumplimiento
imputables al contrafista de las obligaciones emanadas del conirato
garantizado. Este amparo comprende el pago de las multas y el valor de la
cldusula penal pecuniaria que se haga efectiva. El pago de la clgusula penal

los perjuicios que en exceso de este valor se le iroguen. El valor del arg
cumplimiento no serd inferior al monto de la cléusula penal pecuniaria

por ciento {10%} de! valor del conirato, de acverdo ¢
2015, por lo tanto, serd de una cuantia equivalente al vei
contrato, la vigencia de este amparo serd del plazo delco ;
mds, contados a partir de la suscripcidn del A icioEn todo caso se

3 peruicios®
garantizado que surjan con posterioride, a la terminacion del contrato y que
se deriven la mala calidad del servicioRprestado, teniendo en cuenta las

y las obligaciones contenidlls en<
servicio serd de una cuantiotggquivadig

d) Pago de Salarig, Prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales:
El valor del ampereege Pago de Salarios, Prestaciones sociales legales e

indemnizaciones Ia

mds. Tampegcadl serd ddmitido que en ia garantia se pacten franquicics,
gatorios y demds formas de esfipulacion que implique la
ncién de pare de la pérdida por la entidad asegurada. La constitucion de
guros obligatorios por parte del coniratisia como los relacionados con la
Sministracion de riesgos laborales, no exime al contratisia de constituir la pdliza
xeabilidad civil extracontraciual que surjan con posterioridad a la
“termi n del contrato y que se deriven la mala calidad de los bienes
entregados teniendo en cuenia las condiciones pactadas en el conirato. El
valor y la vigencia de estas garantias se determiné en cada caso de acuerdo
con el objeto, el valor, la naturaleza y las obligaciones contenidas en cada
conirato. El amparo de la calidad del setvicio serd de una cuantia equivalente

“Trabajande por la Salud del pueblo Araucano”
Calle 15 16-17 Esquina, PBX (097) — 8850030-Comreo electrdnico: contactenos@hospitalsanvicente.gov.co  Pagina Web:
.h Isanvicante.gov.co- Facebook Hospital San Vicente Arauca- Twitler: @SanArauca-
Youtube: Hospital San Vicente de Arauca, Arauca / Colombla

T TR



SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: GJU- REG-009
PROCESO GESTION JURIDICA VERSION: 04

ESTUDIO DE NECESIDADES FECHA: 02/05/2023

al veinte {20%) del valor del conirato por el término del contrato y un (1} afio
mdas.

e) Amparo de Cdlidad de los bienes: Este amparo de calidad del servicio cubre
a la entidad estatal contratante de los perjuicios imputables al contraiisia
garantizado que surjan con posterioridad a la terminacién del cogiraio y que

de la caliagd del
llor del contraio

y las obligaciones contenidas en cada contrato. El amp
servicio serd de una cuantia equivalente al veinte (20%) Qg
por el término del contrato y un {1} afio mas.

13 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

El Contratista se obliga para con el HOSPITAL a:
a) Cumplir a cabalidad con el opffio del cc

contraciual.

documento regla y la propuesia presentagg
cumpliendo las especificasi
requerimientos técnicos

3 por el proponente favorecido,
s técnicas Yy cantidades sefaladas, en los
de necesidades y demds documentacion

vés de las facturas corespondientes.
chos en la propuesta y atender los

c) Soportar la relacién de em‘
d) Cumplir con los ofrecimienic

requerimientoradiizados por el interventor y/o supervisor durante el desamollo
del conirato y ¥ nera general, obrar@n con lealtad y buena fe en las

O distintas aduales
e) Entreg sntos objeto del coniraio en excelentes condiciones de

para que el ohjs

g} Suscribir las correspondientes actas de iniciacién, parciales, de liquidacién del
contrato y las que dentro de la ejecucion del objeto contraciual llegaren a
requerirse.

h) Demosirar el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales
sefialados por la Ley 789 de 2002, si estuviere obligado a ello.

i) Los demdas andlogas que se requieran y que estén acorde a la naturaleza

del confrato.

13.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

“Trabajando por Ja Salud del pueblo Arauicano®

Calle 15 16-17 Esquina, PBX (057) — 8850030-Correo electrénico: contectenos@hospitalsanvicente.gov.co Pégina Web!
italeanvicante.qov.co- Facebook Hospital San Vicente Arauca- Twitter: @SanArauca-
Youtube: Hospital San Vicents de Arauca, Arauca / Colombia




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION cADIS0: GJU- REG-009
PROCESO GESTION JURIDICA VERSION: 04

ESTUDIO DE NECESIDADES FECHA: 02/05/2023

a) Cumplir con el objefo del contrato en la forma y tiempo paciados, de
acuerdo con el documento regla, estudio de necesidad.

b) Concertar con el Supervisor las aclividades punivales a ejecutar de
conformidad con lo sefialado en el fiem 3.1 ALCANCE DEL OBJETO Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS, teniendo en cuenid la actividd
unitario de la mismda.

d) Responder por la buena calidad de los elemem‘os istrados en este

conjrato.
e) Constituir y ampliar las garantias que se exijeign el cor
medidlas tomadas al
bios en un término no

mayor a diez (10) dias.

g) Las demds estipuladas en
requerimientos técnicos y demd
presente proceso confractual.

dio de Necesidades, invitacion,
ocumentacién infegrante del

13.2. OBLIGACIONES DEL HOSE

nciones ejercidas por el supervisor del presente contrato.
liacién y pago oportuno y completo de los aporfes al Sistema
eguridad Social.

para la suscripcidon del conirato se hayan aportado por el

contratista los documentos requeridos.
14 PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

El proponente deberd presentar Ia propuesta en concordancia con los
pardmetros y términos establecidos, el escrito de respuesta deberd ser enviado
a la oficina de coniratacion ubicada en la calle 15 No. 16-17 esquina, drea de
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correspondencia o al comeo contactenos@hospitalsanvicente.gov.co y de
manera de la E.S.E HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA de la siguienie manera:

» Sobre cemrado y sellado
« Tabla de contenido

« Separar por capitulos

REQUISITOS GENERALES:

JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTI
PROPUESTA MAS FAVORABLE DE CONFORMIDAD CON L
NORMATIVIDAD VIGENTE.

Se orienta segUn lo sefialado en el numeral 3 d

lo siguienie.

REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR {fonvocatoridis)d

las condiciones y requisitos mipimos de participacion en el presente proceso
de seleccién. '

atoria, el proponente deberd cumplir
anexar los documentos respectivos

Para participar en la preseniedg
previamente los siguientes reqs
gue acrediten lo solicitado.

2al arficulo 2.22.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2013, los

fmos a verificar de conformidad con la informacién

o de proponentes RUP expedido por la Cdmara
vientes:

& CUALQUIERA DE LOS DOCUMENTOS CLASIFICADOS COMO
EXCLUYENTES LA PROPUESTA NO SERA EVALUADA.

DOCUMERTESTIURIDICOS DE LA PROPUESTA

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar personas
naturales o juridicas, nacionales o exiranjeras; CoONsoOrcios, uniones
temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esié
relacionado con el objeto del conirato a celebrarse. La duracion de esta
asociacién debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y un ano mds
Con el fin de verificaria capacidad juridica del oferente, éste deberd anexar
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a su propuesta los documentos gue se relacionan a continuacién, y
omisidn de aquellos necesarios para la comparacion de las propuestas,
impedird tenerla en cuenia para su-evaluacion y posterior adjudicacion:

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

ta carla de presentacion de la propuestia deberd ser firmad

LEGAL: Si el proponente es péigonagiiuridica, deberd demosirar que estd
organizado como empresa cuya dad sea ! objeto a contratar, lo cual

: el certificado de exisiencia y representacion legal,
sliva camara de comercio, vigente, en la que conste

trato’y un (1) ano mas.

e Fotocopia Legible de la cedula de Ciudadania

o Cerlificado de Aniecedentes (disciplinarios, judiciales y fiscales —
contraloria-) su expedicién no deberd ser superior a 30 dias.

o Fotocopia Del RUT: de la persona natural o persond juridica. En caso de
Consorcio o Unién Temporal de cada uno de los integrantes y el
representante legal si es persona distinta a los infegrantes deberd aportar
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el presenfe documento, cuya actividad deberd corresponder al presente
proceso de Seleccion

+ Oiriginal y/o Copia de inscripcién en el RUP

e Certificado de pagos de seguridad social y aportes parafiscales
Experiencia.

15 CRITERIOS DE ASIGNACION DE LOS RIESGOS

Para los efectos del presente proceso, se entenderdn las siguientes
cafegorias de riesgo:

s RIESGO PREVISIBLE: Son los posibles hechos ¢ circu

O naturaleza del contrato y de la actividad a ejec
ocurrencia a la estimacion y asignacidpgsh i

como su tipificacion.

¢ RIESGO IMPREVISIBLE: Son aquellos hechos
factible su prevision; es decir, &
desasires naturales, acios tengs
orden puUblico.

« TIPIFICACION DEL RIESGO: Es la enunciagign que la entidad hace aquellos

tancias donde no es
0 de su ocurrencia

i valoracién, en términos monetarios o
porcentudles respecto délygier del contrato, que hace la entidad de
ellos, de acuerdo con la tipificaciéon que ha establecido.

,CION DEL RIESGO: Es el seficlamiento que hace la entidad de la
Sairactual que deberd soportar total o parciaimente la
e la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

&¥mresente pro@sso de seleccion el HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA
do, evaluado y asignado los riesgos indicados en el anexo 1

No cumplimiento del objeto del| Contratista
| contrato. |
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No cumplimiento con el fipo de servicio .
prestado. 20% Coniratista
Aumento en los precios de la .
prestacion del servicio. 5% Confrafista
Dificultad para Ila prestacién del Contratista -
servicio por alteracién del orden 50% Hospitaksan
publico ? Vicente%

Argucd -5

Inadecuada elaboracién de estudios Hospitalg
de necesidad y conveniencia de la 20% Vicente

futura contralacion. Arauca —ESE-

Demoras en el inicio del conirato, gspital San
debido a lo aprobacién tardia de Vicente de
documenios de la legalizaciéon del Arauca —ESE-
confrato por parte del Hospital San
Vicente de Arauca —ESE-. .
No se presentan las garantias exigid Contrafista

en los documenios del proceso o%se
presenten por fuera de los plazos
establecidos para ello.

10%

16 CONVOCATORIA A VEEDUR

danos interesados en cada proceso de
_, ropdsito de qué se ejerza el control
fouesto por el articulo 270 de la Constitucion

Se convocaalasalo
coniratacién de la E.S!
ciudadano, de acuerdo a
politica, la leye850 de 2003.

)
i,
iy

velar por e cumplimiento de los términos vy condiciones
garantizando la correcia ejecucion de las obligaciones

il o

l
'ANETH PARRA ACEVEDO

estableci
coniraciugles.

Y

ERIKA TATTANA CAR RRASCAL )
Subdire€tora Administrativa liider de Talento Humano
Aspectos Técnicos y Financieros Aspectos Técnicos
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