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EVALUACION JURIDICA:

INVITACION PUBLICA DEL PROCESO DE CONTRATACION

DE MiNIMA CUANTIA No. 021 DE 2025

Para la contratacion del SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS NO ALICORADAS A TODO COSTO,
PARA LA ORGANIZACION Y REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE
BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS 2025 — COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO EN EL
HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA E.S.E., y con el propdsito de continuar con el cronograma
establecido en la invitacién publica CONVOCATORIA DE MiNIMA CUANTIA Nro. 021 DE 2025, el
suscrito Asesor Juridico del Hospital San Vicente de Arauca E.S.E., CARLOS EDUARDO EUGENIO

LOPEZ, evaluard los aspectos juridicos de la oferta presentada.

El dia veintiocho (28) del mes de abril del afio dos mil veinticinco (2025), a las 06:00 p.m., fecha
y hora programada para efectuar el cierre de la convocatoria de la referencia, se evidencid la
radicacion en la ventanilla Unica de correspondencia del Hospital San Vicente de Arauca

E.S.E., UNA (01) propuesta del siguiente oferente:

PROPONENTE LAMAR GSA SAS

NIT 901261176-5

VALOR DE LA PROPUESTA

CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS
($135'000.000,00) M/CTE IVA INCLUIDO

FECHA Y HORA DE PRESENTACION Lunes, 28 de abril de 2025 04:05 p. m.

EMAIL gustavosuarez1303@hotmail.com

Con base en lo anterior la entidad manifiesta que, dentro de la oportunidad para presentar
oferta, solamente se encuentra habilitada para evaluar una propuesta.

CRITERIOS DE VERIFICACION Y EVALUACION:

Para el presente caso, se verificard la capacidad juridica:

PROPUESTA PRESENTADA POR « LAMAR GSA SAS»:

PROPONENTE:
LAMAR GSA SAS
DESCRIPCION: CUMPLE: NO CUMPLE:
Se oferta la totalidad de los items y/o bienes requeridos por el X
Hospital San Vicente de Arauca E.S.E.
Se ofertan los items y/o bienes de conformidad con las N
cantidades y/o unidades requeridas por la E.S.E.
Se ofertan los items y/o bienes de conformidad con las N
descripciones requeridas por la E.S.E.
La oferta no supera el valor del presupuesto oficial. X

OBSERVACIONES:

SICUMPLE
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CONCEPTO: La propuesta técnica y econdmica presentada por LAMAR GSA SAS, CUMPLE con
los requerimientos plasmados en el pliego de condiciones de la invitacién a ofertar, pues dentro
de la documentacidén que presento en su oferta econdmica, el proponente no supera los
precios establecidos en el estudio de mercado y/o en los valores preestablecidos
unitaricmente.

1. CAPACIDAD JURIDICA:

Dentro de la oportunidad establecida en el cronograma del presente proceso de contratacion
de minima cuantia, el Hospital San Vicente de Arauca E.S.E. procede a realizar la verificaciéon
de los requisitos habilitantes juridicos, de conformidad al pliego de la invitacidon publica de la
referencia, de la siguiente manera:

JURIDICOS Y TECNICOS: OBSERVACION: CONCEPTO:

Se radica formalmente carta de
presentacion de la oferta, en los términos
sefalados en la invitacion a ofertar en CUMPLE
proceso de contratacién de minima
cuantia.

Carta de presentacion de la
propuesta.

Se aporta copia de la cédula de

Documento de idenfidad. ciudadania de GUSTAVO SUAREZ ACOSTA | CUMPLE
Se aporta Certificado de existencia y
representacion legal de fecha 27 de abril de
Cerfificado vigente de 2025, proferido por la Cdmara de Comercio
constitucion, existencia y de Arauca, el cual acredita que la CUMPLE
representacién legal. actividad econémica de LAMAR GSA SAS
corresponde al objeto de la contratacién
de la referencia.
No aplica, debido a que la presentacién de
o la propuesta es realizada por LAMAR GSA
Autorizacidon para presentar i . .
. Y SAS y en el certificado de existencia y
propuesta (si ésta es realizada por - CUMPLE
representacion legal se encuentran
un fercero).
contempladas las facultades del
representante legal.
Se aporta el Registro Unico Tributario — RUT
Registro Unico Tributario — RUT LAMAR GSA SAS, cc.)r?forme alo req.uerl.orlo en CUMPLE
el pliego de condiciones de la invitacion a
ofertar.
Decloroaon‘o Pertificado sobre Se aporta Certificacion de Cumplimiento de
aRggtes affistema General de Pago de Aportes al Sistema General de
Seguridad Social Integral - SGSSI y 9 P CUMPLE

Seguridad Social Integral — SGSSI y aportes

parafiscales de persona juridica o parafiscales, de fecha 28 de abril de 2025.

natural, segun corresponda.

Se aporta consulta en linea de
Antecedentes Penales y Requerimientos
Judiciales de GUSTAVO SUAREZ ACOSTA, de CUMPLE
fecha 25 de abril de 2025. Ademds, el
Hospital San Vicente de Arauca E.S.E. realizd

Certificado de antecedentes
judiciales.
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la consulta en la pdgina web de la Policia
Nacional de Colombia para validar la
informacién, concluyendo que el
proponente no reporta antecedente judicial
alguno.

Certificado de antecedentes
fiscales.

Se aporta certificado de antecedentes
fiscales de GUSTAVO SUAREZ ACOSTA de
fecha 25 de abril de 2025; concluyendo que
NO SE ENCUENTRA REPORTADA COMO
RESPONSABLE FISCAL. Ademds, el Hospital
San Vicente de Arauca E.S.E. realizd la
consulta para validar la informacioén,
concluyendo que el proponente no reporta
antecedente fiscal alguno.

CUMPLE

Certificado de antecedentes
disciplinarios.

Se aporta certificado de antecedentes
disciplinarios de GUSTAVO SUAREZ ACOSTA,
de fecha 25 de abril de 2025; concluyendo

qgue NO REGISTRA SANCIONES NI
INHABILIDADES VIGENTES. Ademds, el
Hospital San Vicente de Arauca E.S.E. realizé
la consulta para validar la informacién,
concluyendo que el proponente no reporta
antecedente disciplinario alguno.

CUMPLE

Verificacion del Registro Nacional
de Medidas Correctivas.

Se aporta consulta en linea de fecha 25 de
abril de 2025, que indica que GUSTAVO
SUAREZ ACOSTA, no tiene medidas

correctivas pendientes por cumplir. Ademds,

el Hospital San Vicente de Arauca E.S.E.
realizd la consulta para validar la
informacion, concluyendo que el

proponente no reporta medida correctiva
alguna.

CUMPLE

Certificado de Delitos Sexuales.

Se aporta consulta en linea de fecha 25 de
abril de 2025, que indica que GUSTAVO
SUAREZ ACOSTA, no registra inhabilidad por
delitos sexuales cometidos contra menores
de dieciocho (18) anos. Ademds, el Hospital
San Vicente de Arauca E.S.E. realizd la
consulta para validar la informacion,
concluyendo que el proponente no reporta
inhabilidad alguna por delitos sexuales.

CUMPLE

Declaracion sobre Inhabilidades o
Incompatibilidades.

Se aporta declaracién en los términos de la
invitacién a ofertar.

CUMPLE

Documento de constitucion del
proponente plural (solo si aplical).

No Aplica

N/A

Relacién de experiencia.

Se aporta un (01) contfrato, cumpliendo con
los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones de la invitacidon a ofertar.

CUMPLE
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CONCEPTO: CON BASE EN LA EVALUACION JURIDICA EFECTUADA, SE DETERMINA QUE LA
PROPUESTA PRESENTADA POR LAMAR GSA SAS, IDENTIFICADA CON NIT: 901261176-5 vy
representada legalmente por GUSTAVO SUAREZ ACOSTA, CUMPLE CON LA TOTALIDAD DE LOS
REQUISITOS JURIDICOS EXIGIDOS EN LA INVITACION A OFERTAR EN PROCESO DE CONTRATACION
DE MINIMA CUANTIA.

Dada en Arauca (Araucal), a los veintiocho (28) dias del mes de abril del afo dos mil veinticinco
(2025).

ASESOor JpTh
Hospital/San Vicenfe de Arauca E.S.E.
Evaluadof de Asbectos Juridicos

Proyecté: Daniela Santamaria Aguirre Profesional de Apoyo Juridico — HSVA

Revisé: MA&E Soluciones Técnico Profesionales S.A.S. Asesor del Area Contractual — HSVA
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