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O MARCO LEGAL QUE SOPORTAN LA CONTRATACION ., ™ ,} ;
.“?1,\ \‘E ., ‘. «.\‘ '(“1.;_ /‘r

Como lo establece el ARTICULO 2.2,1.1.2,1.1 los estudios \L documentOSsprewos son el soporte
‘ para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de contircnones y\el contrato Por lo tanto la
| entidad debe realizar dicho analisis con anterioridad Jpara desarrollarmla acthldad contractual que

requiere para satisfacer su necesidad. - iy

AN
El articulo 25 de la ley 80 de 1993, establece, enfsu\numeralJ Ta‘tonveniencia o inconveniencia del
objeto a contratar y de las autorizaciones y\aprobacmnes ‘para ello, las cuales se analizardn o

impartiran con antelacion al inicio del proceso‘*de selecuonadel contratista o a la firma del contrato

segtin sea el caso. T
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En consonaria en su numeral 12" establece que,con antelacién a la apertura del procedimiento de
seleccion o de la firma del contrato, wdeberan elaborarse los estudios, disefios y proyectos
4

requeridos, los pliegos.de condlc%nes segun sea el caso.
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En aplicacidn del numera[ 12“qrelgrt|culo 25 de la ley 80 de 1993 modificado por el articulo 87 de la
ley 1474 del 2011 mas la pubhcndad ordenada por el articulo 8 de la ley 1150 del 2007, se debe
verificar que Iaaeqtlgad estatal realizo con anterioridad a la apertura del proceso de seleccion los

estudios que justlflcan no s6lo la viabilidad de recursos sino el cumplimiento de los fines de la
N
entidad estata} Ma i

(L "% & !
De ‘@cuerdo a =I0a~*anter|or conforme a la ordenanza N° 22 de 1996 por la cual se transforma el
hosp|talkSan Vlcente de Arauca en una empresa social del estado, asi mismo dentro del articulado
se establecno ‘que debe entenderse como una entidad de categoria especial de entidad publica
descentralizada del orden departamental, la misma tendré personeria juridica, patrimonio propio
y autonomfa administrativa adscrita al ente rector de la salud del departamento siendo integrante
del sistema general de seguridad social en salud y sometida al régimen previsto en la ley 100 de
1993 y sus decretos reglamentarios y demds disposiciones que lo modifiquen adicionen, reformen

o sustituyan. ,

"




-y
o

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: GJU- REG-009

PROCESO GESTION JURIDICA VERSION: 03
FECHA: 12/06/2015

ESTUDIO DE NECESIDADES

Que el objeto del Hospital San Vicente de Arauca- E.S.E, serd la prestacion de servicios de salud,
entendido como un servicio publico a cargo del estado y como parte integrante del sistema de
seguridad social en salud. En consecuencia, en desarrollo de este objeto adelantara las acciones de
educacién, promocidn, prevencion, tratamiento, rehabilitacién de la salud.

Dentro de sus objetivos podemos encontrar que el Hospital SAN VICENTE DE ARAUCA E.S.E
pretende contribuir con el desarrollo social del pais, mejorando la calidad de vida y reduciendo la
morbilidad, la mortalidad, la incapacidad, el dolor y la angustia evitable en la poblacuon usuaria en
la medida en que este a su alcance. .
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Producir servicios de salud eficientes y efectivos que cumplan cﬁgn Iiés\rznormas de% calidad
-Lj vy
establecidas de acuerdo con la reglamentacion que se expida para el prop051t0~ aﬁs\; mlsmo prestar
iy

los servicios de salud que la poblacién requiera, de acuerdo a su{g\esarrollg y recursos}dlsponlbles
\u
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De igual forma, ofrecerd a las empresas promotoras de” saludmy dg\ s‘rgersonas naturales o
A
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asi como también deberd satisfacer los requenm|entos$del\entorno, sadecuando continuamente

sus servicios y funcionamiento, y debera garantlzar Ios?};‘mecanhl‘smos@de participacion ciudadana y
o
comunitaria establecidos por la ley y los reglamentos para"asx Poder desarrollar su objetc misional

\

juridicas que lo demanden, servicios y paquetes de serv1c105 a tarlf p;etltlvas en el marcado,

de manera efectiva.

En consideracién al acuerdo de Juntd- Dlrectlva No~009 del 10 de julio del 2023 y “Por medio del
cual se expide y adopta el Manual de Contratacnon de fa E.S. E”, y en armonia a lo previsto por la
P
Constitucidn Politica de Colombla en sujartlculo 49 el cual establece que la atencidn de la salud es
un servicio publico a cargo del‘estado donde se debe garantizar a todas las personas el acceso a
los servicios de salud,,;tpromocmn“proteccmn de la salud, de acuerdo a lo mencionado, el HSVA,
J’\

procede a elaborar,el presente estudlo*de necesidad y conveniencia..
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”"iiiﬁﬁ-SCRIEtC\IO]}l\DE LAS NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISAFACER

N B LW
El Hospltal San Vlcé}nfe de Arié%ﬁcg; ESE, es una Empresa Social del Estado, creada de orden Departamental
que, presta serv1c105=dezsalud a usuarios del Departamento de Arauca y drea de influencia, en forma integral
Y opGrtuna,\con u%a E}antldad de poblacion de usuarios en los servicios de consulta externa vy
hospntahzacuon«para servicios de primer, segundo y tercer nivel que se prestan en las instalaciones fisicas,
dentroxde estea portafolio de servicios se encuentran servicios asistenciales hospitalarios, cuenta con
Pedlatrla *Glnecologla Obstetricia, Neurocirugia, Medicina Interna, Cirugia General y Especializada,
Endoscopia; los servicios quirtirgicos son: Esterilizacidn, Quiréfanos, Recuperacion, Salas de Partos; los de
Apoyo a la Atencién son: Imagenologia, Laboratorio Clinico, Servicio transfusional, Farmacia, Servicio
Farmacéutico.

La poblacién objeto de atencién por parte de la Entidad es altamente vulnerable encontrandose expuesta a
riesgos de salud que requieren la oportuna e inmediata prestacidn dei servicio de salud farmacéutico, asi
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mismo, se efectlan dentro de la Institucién diferentes programas de Atencidn bdsica, Cirugia,
Hospitalizacidn, Salud ocupacional, Salud operacional, Promocidn y Prevencién, entre otros; de la misma
forma se presta el servicio a beneficiarios que conforman todo el sistema general de salud, asi como
tratamientos de alta complejidad y continua permanencia, por lo tanto se esta en la obligacion de adquirir
los bienes y servicios que requieren los beneficiarios de la institucion.

Que contamos con infraestructura fisica habilitada asi: Estancia adulto Camas de hospitalizacién 67, Camas
de observacién 65, Consultorios de consulta externa 15, Consultorios en el servicio de urgéncias 3, Salas de
quiréfanos 3, Mesas de partos 1, UCI 7, UCl-intermedios 4, UCl-neonatos 20 y recient%‘ erite_urgencia
pediatrical. '

Dentro de los apoyos diagnésticos se encuentran:

Los servicios de 1 Resonador magnético, 1 TAC, 1 Rx bésico, 1 Rx portatil, 1 icador de imdgenes y

ecografias.

ugia General, Cirugfa plastica,
rtopedia, Gastroenterologia,
eurocirugia

Contamos con las siguientes especialidades en nuestra lnst%f:aon:
Dermatologia, Ginecologfa y Obstetricia, Pediatria, Neumologia pediatrica;
Medicina Interna, Urologia, Otorrinolaringologfa, Radielogia y Anestesiologh;

Para el afio 2024 en el Il trimestre se cuenta con es
atenciones:

nfraestructura la institucién realiza las siguientes

CONGEPTO TOTAL SEP 2024
Dosis de biolégico aplicadas 1221
Controles de enfermeria (Atencion prenatal / creciﬁdesarrollo) 0
Otros controles de enfemér P (Diferentes a atencion prenatal - Crecimiento y desarrollo) 0
6
97
25750
42417
10037

Otras consultas electivas realizadas por profesionales diferentes a médico, enfermero u odontélogo
(Incluye Psicologia, Nutricionista, Optometria y otras) 116
Total de consultas de odontologia realizadas (valoracion) 0
Numero de sesiones de odontologia realizadas 0
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Total de tratamientos terminados {Paciente terminado) 0
Sellantes aplicados 0
Superficies obturadas (cualquier material) 0
Exodoncias {cualquier tipo) 0
Partos vaginales
Partos por cesarea
Total de egresos
Egresos obstétricos (partos, cesareas y otros egresos obstétricos)
Egresos quirirgicos (Sin incluir partos, cesareas y otros egresos obstétricos)
Egresos no quirtirgicos (No incluye salud mental, partos, cesareas y otr egresas,obstétricos)é 4049
Egresos salud mental 316
Pacientes en Observacion 10566
Pacientes en Cuidados Intermedios 245
Pacientes Unidad Cuidados Intensivos 553
Total de dias estancia de los egresos 34534
Dias estancia de los egresos obstétricos (Parts“?ﬁ' s y ofros obstétricos) 5385
Dias estancia de los egresd* wirdrgicos {Sin Incluir partos, cesareas y otros obstétricos) 14036
‘ (No incluye salud mental, parios, ceséreas y otros
14572

541
Dias estancia Cuida%!nunedios. 790
Dias estancia Cawg!ﬁ?gintensivos 2056
Total de dias cama ocupados 25066
Total de dias cama disponibles 28306
Total de cirugias realizadas (Sin incluir partos y ceséreas) 8767
Cirugias grupos 2-6 3425
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Cirugtas grupos 7-10 4547
Cirugias grupos 11-13 566
Cirugias grupos 20-23 229
'Examenes de laboratorio 109031
Nimero de imagenes diagndsticas tomadas 28228

Ntmero de sesiones de terapias respiratorias realizadas

3198

Numero de sesiones de terapias fisicas realizadas 73
Niimero de sesiones de otras terapias (sin incluir respiratorias y fisicas) 516
Numero de visitas domiciliarias, comunitarias e institucionales -PIC- 0
Numero de sesiones de talleres colectivos -PIC- 0

‘.i%"}?h

El Hospital San Vicente de Arauca ESE, en desarrollo de la misia coniel fin de garantizar el normal
funcionamiento y ejecucién de las labores que son ‘%pias de la institucién, debe brindar condiciones y
recursos necesarios para el buen desarrollo de sus@ctividades y para ello, cuenta con un parque automotor
y equipo industrial que constituyen una valiosa herramientade trabajo para el traslado de pacientes a otras

instituciones de salud de mayor complejidad

Por otra parte se cuenta con una subestacién‘gléctrica que incluye 3 plantas de emergencia (1000, 500 y
300 KVA) estdn dan soporte a urgenci re, central de gases y Unidad de cuidados intensivos, el
cual consume Bioacem B2, una planta para‘e nador de 100kva, y una planta para el resto del hospital
de 515 KVA con una de respaldo para los servicios de Cirugfa, consulta externa, Administracion,
Hospitalizacién quirdrgicgsisUCC Neonatal, farmacia, el cual en total galones que se consumen es 200
aprox. dfa y se debe garﬁ%’c aftener los equipos en condiciones de combustible en caso de presentarse
una emergenci

OBJETO A CONTRATAR

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA LOS VEHICULOS Y EQUIPOS INDUSTRIALES DEL HOSPITAL
SAN VICENTE DE ARAUCA ESE -

CLASIFICACION UNSPSC

[/ ISEGMENTO.

15000000

| combustible diésel

ESPECIFICACIONES TECNICAS
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Con el desarrollo del objeto se busca adquirir:

iTEM DESCRIPCION UNIDAD
1 ACPM GALON

El proveedor debera presentar los siguientes documentos que haran parte integral de la propuesta y asf
cumplir con requisitos de funcionamiento como estacion de servicio:

a) Poliza civil extracontractual de la estacion de Servicio RN
b) Permiso ambiental R
c) Ceriificado de uso y utilizacion del Suelo 4 ‘fr “‘“&\ N Sy
d) Licencia de funcionamiento vigente RN
e} Los demas permisos que por su naturaleza sean necesarios para el objeto"del contrato ¥ov
\3 A N 4
{E%:n.\\a 5‘ {_ /\:: \}'\‘ "
IDENTIFICACION DEL CONTRATO:., \;a X
‘a Y EEN “"*Lf: P
CONTRATO DE SUMINISTRO T O 0y e
<:' ',r"'-""‘;‘\\\. \l’a&'~ ‘wi
N 1-:\‘ \:-‘\; e _ .
PLAZO "oy,
N
E! plazo estimado para la ejecucién del contrato-’es vige Q ia 2025 o hasta agotar el recurso. contado a
partir de la legalizaciony perfeccnonamlento‘dg.? co }c“rétq_ t N
. NN
4 P e P \\:"\ \“:.‘:‘
i {3{&\“_‘»\' N
sy \5‘«. \}; \‘\2‘»
i xLUGAR DE EJECUCION.
Hospital San Vicente de Arauca E*S E, munltlplo de Arauca, Departamento de Arauca.
% ‘3: e i :: s g
i“%\m Jg?m VALOR DEL CONTRATO
AR = ?’ R
NOVENTA MlLLON ES\DE\PESOS M/CTE {$90.000.000) IVA INCLUIDO
A ?“’x,ﬁ' 2 at}\( 5,
?af% DISPONIBILIDAD ' PRESUPUESTAL PARA ATENDER EL PAGO DEL CONTRATO

— 3 w i)
E! fpresupuesto of|(:|al para la presente CONTRATACION es por la suma de NOVENTA MILLONES
CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS QUINCE PESOS M/CTE $90.000.000, las cuales
afectaran zal-C Certlflcado de Disponibilidad Presupuestal No. 151 Del 03 de enero del 2025, Rubro
2.4.501.03.01-3336103 01 DIESEL OIL ACPM (FUEL GAS GASOIL MARINE GAS)”, de la vigencia
2025.

-
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FORMA DE PAGO

La cancelacién del valor del contrato se hara de la siguiente forma:

Mediante actas parciales de acuerdo a lo entregado y certificado por el supervisor, mediante la
presentacion de factura de venta que cumpla con los requerimientos contables estableudos por la
DIAN, previo informe por parte del contratista, acreditacion del cumplimiento de segurldad social,

pago de estampillas y certificacion por parte del supervisor. En todo caso Ios pagos se\encuentran

sujetos de acuerdo a la liquidez financiera de la entidad. *\';.\ RN
E:NT *-\:\\ % \ e

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION

o
By, «./’
La ley 100 de 1993 en su articulo 195 numeral 6 establecem“que en ﬁmaterla%contractuai las

Empresas Sociales del ESTADO, se rigen por el derecho prlvado, \\}“«dg‘e”;manera\dlscremonal podran
utilizar como clausulas exorbitantes las enunciadas por-el estatuto Eer?éral de contratacion de la
administracién publica, aplicando los pr|nC|p|os gene?ﬁési d;*la funcnon administrativa y de la
gestién fiscal que enmarca [a Constitucién Polttlca de Colombla é;us articulos 209 y 267 y debera
someterse al régimen de inhabilidades ek\mcompatlblhdades previsto legalmente para la
contratacién estatal, ademas de la resolucgni}l& 5185@&2013 por medic del cual el Ministerio
de Salud y de la proteccién social flggﬂn*lgs lmgamlentos para que las Empresas Sociales del Estado
adopten su propio estatuto de contratauon\que\{rige su’actividad contractual.

N,

Wrﬁ"“ g, kY

En ese sentido el Hospital Sanlg‘;hcenteﬁdeiArauéa E.S.E., a través del acuerdo 009 del 2023, expidio
su estatuto de contratacnon elxcual senala en su capitulo VIl del manual que para la presente
contratacidon se procede» la lnwtaaont‘zpubllca de CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA
contemplado en el"artzculg\39»2 por factor cuantia, corresponde a la seleccidén objetiva prevista

G,
para la seleccién- de Ias»,proglgestas?y celebracion de contratos cuyo valor supera los Sesenta (60)
»fv

‘%4;9-
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P 'zf\ AN ‘%%» ANALISIS DEL SECTOR.
{ \
S b

Degacuerdo“*’con Ioafcontemplado en el articulo Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber de anilisis de las
Entldades Estatales La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacidn, el analisis
necesar?gwpara conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de Riesgo. La Entidad

Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso.

Que dentro del estudio del sector el Hospital San Vicente de Arauca ha revisado los diferentes
procesos contractuales que tienen relacién con el objeto contractual que se pretende adelantar
para satisfacer la necesidad descrita, detallando lo siguiente:
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Asi mismo, la entidad realizo verificacién de los valores que se pretenden adquirir, solicitando
T,
cotizaciones a los potenciales oferentes, con el fln de’ ldentqlc »';‘asl estudlo "de sector econdmico, el

\1 e,
cual se envid respectivos correo a estacmne?/de serviCIO*él munlt:lplo de Arauca (se adjunta
SN, ¥
evidencia), el cual a la fecha solo una se presento consuder ndo ‘[ siguiente:

\

W N
|TEM%%}'?~?*§ BESCRIPCEON " [uNIDAD . | “COTIZACION'1
1 ACPM TR GALON 13.200
i LN ‘“\ \““
& N ‘z“s

kN GARANTIAS EXIGIDAS

.
%stlpuiado en’ﬂ‘el’;acuerdo 009 de 2023, mediante el cual se aprueba el
estatuto de contratacnon {/\§eﬂadopta el Manual de contratacién, el cual en su articulo establece
que el contratlsta gdebe é cb& StltUII’ a través de una compafiia de seguros legalmente establecida
en Colombla,.lasWSIgwent? garantlaS' Garantfa De Seriedad De La Oferta: La propuesta debera
acompanarse adlel orlglnal de una garantia de seriedad a favor de La Empresa Social del Estado
Hospltal San Vlcente de’Arauca otorgada,por una compafiia de seguros, legalmente establecidas
en\CoIombla‘“p\or_:un valor equivalente ai diez por ciento (10%) del presupuesto oficial, y vigencia
de noventa (90) dlas, en todo caso la garantia debera estar vigente desde la fecha y hora de
presentacxonwde la oferta hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento. La Oficina Asesora
Juridica del Hospital podréd solicitar al proponente, la ampliaciéon de la vigencia de la garantia
cuando se prorrogue el plazo establecido para la adjudicacion. En todo caso la garantia debera
estar vigente hasta la aprobacién de la pdliza de cumplimiento. La pdliza y sus anexos deberan
presentarse debidamente firmada junto con la propuesta, condicién que de no cumplirse no sera
subsanable y seréd causal de rechazo de la oferta. La péliza debe ir debidamente firmada por la

persona natural (representante legal) o juridica; si se omite la firma se asume como no presentada




’ \ SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: GJU- REG-009

PROCESO GESTION JURIDICA VERSION: 03

ESTUDIO DE NECESIDADES FECHA: 12/06/2015

y sera causal de rechazo de la oferta. Cuando la propuesta se presente en consorcio o union
temporal, la péliza deberd tomarse a nombre de sus integrantes, y no a nombre de sus
representantes legales o a nombre del consorcio; si es presentada por una persona juridica, la
péliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén social que figura en el Certificado de
Existencia y Representacién Legal expedido por la Cimara de Comercio o autoridad competente, y
no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera. En caso de ser tomada de forma distinta sera causal.de rechazo. Con
la garantia de seriedad, el proponente garantiza: « Que mantendrd la propuesta smamodlflcarla
desde la fecha de cierre del proceso y durante el periodo de validez de la mlsma.‘- Que flrmara el
contrato en caso de serle adjudicado y ejecutara los demas actos requendoshpara la«legallzacmn y
el perfeccionamiento del mismo, dentro de los plazos previstos en est%sggrmlnoidexla mwtauon
s Que constituira las garantias ex|g|das para el cumphmxgﬁpto delxtgon}t;dato dentro de la
oportunidad requerida. El valor asegurado quedara a favor de Ia ES.E Ho‘gplffalean Vicente de
Arauca cuando el proponente incumpla con alguno de Ios casos utados «Es entendido que la
aplicacién de la garantia de seriedad de la oferta, no, exogera ai\proponente de las acciones
juridicas legales conducentes al reconoumlento ’ge Iosx perjumosg causados al Hospital, no
cubiertos por el valor de la citada garantia. ﬁ‘” 5‘ Ean g

'b\ “m %N
Las garantias destinadas a amparar los perju1c105 dek‘naturaleza contractual, en donde resulte
ganador en el proceso de la modalldad denselecuon debera constituir a favor de la Empresa Social
del Estado Hospital San Vicente de Arauca |dEnt|f|cada con el NIT 800.218.979-4 la garantia Gnica
expedida por una compaiiia de sggﬁrgas leéalmentgpestablecnda, que tenga los siguientes amparos,
coberturas y vigencias: a) Amparo det CumplirqlentO' El amparo de cumplimiento cubre la E.S.E
Hospital San Vicente de Arauca :contra losupé;rjumlos derivados del incumplimiento imputables al
contratista de las obllgacmnes emanadas del contrato garantizado. Este amparo comprende el
pago de las mu[tas‘,,y el aloane la clausu[a penal pecuniaria que se haga efectiva. El pago de la
clausula penalgpecumana no&lmpedxra que la Entidad pueda acudir a otras vias para reclamar los
perjuicios qué ‘én exceso~de eite valor se le irroguen. El valor del amparo de cumplimiento no sera
inferior alrmonto‘*dwsﬁ\’a clavsula penal pecuniaria ni al diez por ciento (10%) del valor del contrato,

de acuerdo con eﬁI‘\‘d‘ecreto 1082 de 2015, por lo tanto, sera de una cuantfa equivalente al veinte
‘Lu"f

(2@%) del’ valor dei@?:

mas, acon’cadOSLa partlr de la suscripcién del Acta de Inicio. En todo caso se mantendra vigente

ntrato, la vigencia de este amparo sera del plazo del contrato y seis (6) meses

?.f

s

hasta la“~llqu1dac10n del contrato b} Amparo de Calidad del servicio: Este amparo de calidad del
servicio cubre a la entidad estatal contratante de los perjuicios imputables al contratista
garantizado que surjan con posterioridad a la terminacion del contrato y que se deriven la maia
calidad del servicio prestado, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el contrato. El vaior
y la vigencia de estas garantias se determinaron en cada caso de acuerdo con el objeto, el valor, la
naturaleza y las obligaciones contenidas en cada contrato. El amparo de la calidad del sérvicio serd
de una cuantia equivalente al veinte (20%) del valor del contrato por el término del contrato y un




- SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: GJU- REG-009

PROCESO GESTION JURIDICA VERSION: 03
ESTUDIO DE NECESIDADES FECHA: 12/06/2015

(1) afio mds. c) Pago de Salarios, Prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: El valor
del amparo de Pago de Salarios, Prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales sera del
veinte por ciento (20%) del valor dei contrato y la vigencia de este amparo sera del plazo del
contrato y tres (3) afios mas.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL HOSPITAL

o~

El contratista se obliga a: .

e
3, .“‘L‘km‘
¢ Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato dentro del plazo contrgctual, S
{iiﬁ "“5"““‘-. , / 2
Ve N
* Cumplir con el objeto en la forma y tiempo pactados, de acuerdotgon el‘docum"ento reglay
*a.x N
la propuesta presentada por el proponente favoreudo% cumpllendowlas *esgecnflcacxones
*‘1, ,rwr\ o,

técnicas y cantidades sefialadas, en los requerlmlentos tecnu&%aos v el"estudloade necesidad y
demas documentacién integrante del proceso de contratacnonm ‘a ‘«>

Y
_,.t""“m\ i\‘sﬂ- %‘i}"\ ?;"
¢ Soportar la relacion de entrega a través de las facguras‘correspondlentes

+ Cumplir con los ofrecimientos hechos en.,\la propuesta» y atender los requerimientos
realizados por el interventor y/o supervxsor durante elﬂdesarrollo del contrato y de manera
SO =
general, obraran con lealtad Y, buenagfe en las distintas etapas contractuales.

o

!;"’H\\ s \"\»\_‘;}

e Entregar los elementos@objeto del\contrato en excelentes condiciones de calidad y

¥ 5
mantener la cadena de fl‘lO W
N N )
& S, Y

e Colaborar con el Hospltal SangVicente en lo que sea necesario, para que el objeto del

contrato sexcumpla ‘%g
# o \.‘.‘\\:} *Ei)g:;‘:,f J’b Qﬁ%
. SUSCI‘IbIF@!E.IS correspondlentes actas de iniciacion y liquidacién del contrato.
{ { T, ‘”xﬁ. o

’“v’
f;,;\Demostrame[ pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales sefialados
’:“ por Ia>ley 789 de 2002, si estuviere obligado a ello. Las demas andlogas que se requieran y
\que esten acorde a la naturaleza del contrato.

u, F
\\“h >

., A

o OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

e Cumplir con el objeto en la forma y tiempo pactados, de acuerdo con el documento regla,
estudio de necesidad.

¢ Cumplir con los ofrecimientos hechos en la propuesta y atender los requerlmxentos del

interventor y/o supervisor del contrato.
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e Responder por la buena calidad de los elementos suministrados en este contrato.
e Constituir y ampliar las garantias que se exija en el contrato.

e las demas estipuladas en el estudio de necesidad, invitacion, requerimientos técnicos y
demds documentacion integrante del proceso contractual. o

‘*;;y ;‘\\
\‘E.\ P
e El contratista no entregara productos en empaques deteriorados con«defect‘o\,g,ewfabnca
\ A

y/o vencidos. Este requisito para la entrega a satisfaccion de todos .Y cada U{}O de los
SN S A
productos. ‘«qs}m%% [

!

G, A4

Cy, ‘k:‘« r/’».-w.ﬂm T
e

N
e Las fechas de vencimiento de las tarjetas o cassetes . d“e‘**L $a ntlsueggs deben ser mayor a
5 NN
un afio o mas. Y W N

| NN

A “‘}x \Q;\;g\\w‘;ﬁ
/ L "EE:\\ \\ "4 i
) i \\‘\t‘m, _{“T“}

N,
f e,
r A} o i

o

¥

PRESENTACION/DE:LA PROBUESTA.,

‘ﬂ'&\’_ \\’\\ BN,
El proponente deberd presentar la propuesta"ﬂen cc;?lcordanaa con los parametros y términos
establecidos, el escrito de respuestaqx debera séF enviado al correo institucional
juridica@hospitalsanvicente.gov. co*‘;y/o de manera “fisica a la E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE

ARAUCA, de la siguiente manegg"@“ ”"ﬁ‘\ :;‘ R
TR ;
kN \\QC:ZJ

Sobre cerrado y sellado

. *
Tabla de contenido 4‘2‘\,\% \t}ﬁ A
i, i
Separar por capltulo ‘i’g;;"%m%\ |
Carpeta cuatro aIetasdosnf cadas*{“;x
AET \‘:3.}« LNy
SN S
L T

; “"%M‘QJJ v REQUISITOS GENERALES:

R G
WUSTTFicACION DE' ~LOS:}CRITERIOS DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA PROPUESTA MAS

FAVORABLE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

“"-u. .w,..—

*\WW
Conforme\a Io ‘emanado en el decreto 1082 del 2015, los factores de seleccion de las ofertas que se
adelanten ‘Bajo la modalidad de CONTRATACION DIRECTA, se deberadn tener en cuenta los siguientes

factores

CAPACIDAD JURIDICA
EXPERIENCIA
OFERTA MAS FAVORABLE (COSTO-BENEFICIO}
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REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR. (Convocatorias)

Podran presentar propuestas en esta convocatoria Jas personas naturales o juridicas, en forma individual,
en consorcio, unién temporal que cumplan con ias condiciones y requisitos minimos de participacién en el
presente proceso de seleccién.

Para participar en la presente convocatoria, el proponente debera cumplir previamente los siguientes

requisitos y anexar los documentos respectivos qgue acrediten lo solicitado. o~
P,
t \«.t‘k:'\,,,

m\\«.

DOCUMENTOS JURIDICOS DE LA PROPUESTA T

T e, L&N oA e

f’/f’wm R
En el presente Proceso de Contratacién pueden participar personas naturales \jurldlcas nacnona]es 0

\
s,
s

por la vigencia del Contrato y un afio mas Con el fm de verificar la %‘pacndad Jurldlcandel oferente éste

debera anexar a su propuesta los documentos que se relacmnaﬁga*contmua%on yila omisién de aquellos

necesarios para la comparacién de las propuestas, lmpedlra tenerla en\ cuent’S‘fpara su evaluacion y

\%,‘. ’\.
posterior adjudicacion: & O {:‘:\K Y
,/' \ ;; \Mﬁ:&;{;fj

v CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA s

N R\ \'\\:‘\

La carta de presentacion de la propuesta d L‘lﬁs“rmé ser flrmada por el proponente, por el representante
Sl

legal si es persona juridica o por el repiese n:cgnte delxconsorcuo o unidén temporal, si se trata de

AN ~
cualquiera de estas formas asouatl\gas,d dlca g 0~ I~p1e de Ia firma el nombre, cargo y documento de
& el
identidad. i “’3 “m:::;
ey S

%
\

Asi mismo, deberd hacer Iammanlfestqiaon ge no encontrarse incurso en causal de inhabilidad o

incompatibilidad; la firma de Iah‘garta de “‘presentacién de la propuesta hard presumir la aprobacién,

legalidad y conoamlento de todos«los documentos que la acompaiian.
a‘m ‘\\ e

v ORIGINAL O“ECOPITC\\LDEL*« CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL: Se dehe
presentar el"Certlflcado de ?nscnpcuon en el Registro Mercantil expedido por la Camara de
Comercno ‘en dond&‘conste la determinacién de su actividad. Este certificado debe haber sido
e:xﬁgﬁldecon’“menos de treinta (30) dias calendarios. Anteriores a la fecha de cierre del presente

s Aaproceso det seleccuon

‘;\f/ ORIGINAL OECOPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Si el proponente
W €S per\sx‘gﬁsﬁijundlca deberd demostrar que estd organizado como empresa cuya actividad sea el

:Bbjeto’ a contratar, lo cual deberd acreditar con el certificado de existencia y representacion legal,

expedldo por la respectiva cdmara de’ comercio, vigente, en la que conste que su objeto social le

permite desarrollar el objeto contractual.

v EL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Deberd estar expedido con una fecha
no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del presente proceso, donde acredite
que su vigencia es igual a la vigencia del contrato y un (1) afio mds.
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v Fotocopia Legible de la cedula de Ciudadania

)
v’ Certificado de Antecedentes (disciplinarios, judiciales y fiscales — contraloria-) su expedicion no
debera ser superior a 30 dias.

v Fotocopia Del RUT: de la persona natural o persona juridica. En caso de Consorcio o Unidn
Temporal de cada uno de los integrantes y el representante legal si es persona distinta a los
integrantes deberd aportar el presente documento, cuya actividad deberai’corresponder al

N
presente proceso de Seleccion N,
s, k “»5 Y T
éﬁ}ff"“ ’”?:m“ \\:\u/}:»ﬂ@:‘ S
oze . . . R e N ~
v Certificado de pagos de seguridad social y aportes parafiscales 1"\}‘\ i Wk
i, Ty % Y
%5 ! AR AN

v Experiencia. Ry et
WY e
, N R
CRITERIOS DE ASIGNACION DE LOS RIESGOS «;:;m\\i\\% ;NS
{{ \@i\é\ﬁh&c‘ﬂ ?{:f
En el presente estudio la entidad debe analizar los dlferentes rleégos que*sg\ﬁ"‘prewsnbles en las diferentes
o,
etapas que se desarrollan en el proceso contractual. 4 “"{2\ R %\ﬂ;
NP N Y
,;'/ ;’ e ""'*-i..».«r"j

TN N w
K‘\:‘\ W Dy
e PLANEACION RN \\f;\ ~a
' E L ™~
* SELECCION . %f“%{%i&x "o
» CONTRATACION n'!’ “"@;;3,, Wk
- o, ‘43 Q?\ t""“gw
e EJECUCION: AT x{\ Y
B N oW
Una vez evaluados los riesgos ld% tificado s,ﬁ_l-gw,ptldad establecera el impacto de los mismos frente al
desarrollo del presente contrato y Igﬁpaosibilid,ad de ocurrencia de los mismos, esta evaluacién asignara los
oy A
riesgos y su forma de mltlgarlos fatc I
, .'w

2
Oy B bR
Los riesgos se cIasﬁtcamde\la snguuente manera
*"";%». x"%\,‘ % )Ta' '
. raro (puedeqocumrfexcepaonaImente)

2 |mprobableh(puede ocurnr ocasionalmente)

F 3 p051ble (puede ocurrir en cualquier momento futuro)
! N

m& 4 probable (probablemente va a ocurrir)

N %5 casi merto (ocurre en la mayoria de las circunstancias}

[ ]
e
0.
i
i

ﬁ“‘u
vt «'v.f
e VALORACION DE RIESGOS PREVISIBLES DEL FUTURO CONTRATO
A QUIEN SE LE QUIEN DEBE FORMA DE
RIESGO PROBABILIDAD ASIGNA CONTROLARLO MITIGARLO
La modalidad de | RARO A LA ENTIDAD LA ENTIDAD Los estudios previos y
contratacién es la convocatoria debe
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adecuada para el bien ajustarse a la
servicio u cbra normatividad vigente
necesitado.
El Proceso de | RARO A LA ENTIDAD LA ENTIDAD Los estudios previos y
Contrataciéon cuenta la convocatoria debe
con las condiciones ajustarse a la
que garanticen la normatividad vigente
transparencia,
equidad y G
competencia entre los NN
proponentes S NN
Riesgo de ofertas | IMPROBABLE AL LAENTIDAD ¥ ‘La oferta presentada
artificialmente bajas PROPONENTE Q‘% deb% ajustars\éa a los
R ~prec10§ del mercado y
&, "“‘E} Ias*necesndades de la
{?«h Y “entldad*contratante
Riesgo de que no se | RARO Al i.LA ENTIDADQH La}entldad cuenta con
firme el contrato. PROPONENTE ' A \“*. \\Cm f‘Ias facultades legales
AT, .*;g,% ‘\s, /para dar aplicabilidad
ALY /. | ante la ausencia de la
e " ’;'Nm $ firma del contrato.
Riesgos asociados a | RARO LAENTlDADk VA ENTIDAD la entidad debe
los  reclamos de B \;\,\ ;\ 4\@, contar con todas las
terceros sobre la “\ NS *“::: licencias, permisos y
g B & e
seleccion del oferente NN *5* \\k autorizaciones
gue retrasen el “a*’*\\\,\\% SR correspondientes con
perfeccionamiento del \\s\.} RN el fin de evitar
contrato. .1_;\' fkl suspensiones que se
Pagr ¢ asignen a terceros.
Riesgos Econdmicos: ,AL AL De acuerdo a |Ia
son los derivados del \’i ,PROPONENTE/A PROPONENTE/A | ejecucion del
comportamiento del LA ENTIDAD LA ENTIDAD contrato, es posible
mercado, taleswcomo*;« que existan
la fluctuacion de Ios ) incrementos en los’
precios fw;"ﬂdie \ﬁ—;mlosl precios de los
msumos§ ! l'i,m A f;;« insumos y
desabastemm1entov‘* Y ’:233 desabastecimiento,
especulacnon"\ de Ios jos. mismos deben ser
mlsmos entre otro informados de
“m I manera inmediata a
N :,;’ la entidad.
Riesgos Regulatorios: | POSIBLE AL Al De acuerdo a |la
derivados de cambios PROPONENTE/A | PROPONENTE/A | ejecucion del
regulatorios 0 LA ENTIDAD LA ENTIDAD contrato de llegarse a
reglamentarios  que presentar una
afecten la ecuacién variacion en los
econdémica del precios que afecten
contrato. de manera grave la
ejecucion del
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contrato la entidad
deberd evaluar Ia
' realidad de la posible
variacion.

CONVOCATORIA A VEEDURIAS:

; Se convoca a las a los veedores ciudadanos interesados en cada proceso de contratacionide.-la E.S.E., con el
' . . . . 1:'!: ::‘ o,
proposito de qué se ejerza el control ciudadano, de acuerdo con lo dispuesto por el artlQ“UloerZO de ia

Constitucién politica, la ley 850 de 2003. (\f'@’;ﬁ\ Q\\h ,”“‘b;“x
i, BNy L o
I{ﬁ“‘-» \“\gt\ L‘E‘\{"\
O SUPERVISION DEL CONTRATO: Sw e, N
gz‘\\":\i":;m\"»« b ':. e 4 f/
La supervisién del presente contrato serd ejercida por quien designe e‘l:{girector‘qilf_l-psggA‘lf SAN VICENTE
DE ARAUCA. Ry
@ \U
brero de 2025 W, %’1\3‘:&’@
' R N T W
L N e
s"\‘if o \q":g‘\ R
A =, :\\ '{:M \.}‘1

4 wa .,
3 ! i
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