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1. MARCO LEGAL QUE SOPORTAN LA CONTRATACION |~

En consideracion al acuerdo de Junta Directiva Nro. 009 del 10 def’!ﬂioqdel 2023" \of _r\n(;t(io k

del cual se adopta el Estatuto de Contratacion de la E.S.E”, y en consonancia-a lo previsto
por la Constitucién Politica de Colombia en su articulo 49 el cual establece que la atencion
de la salud es un servicio publico a cargo del estado, donde se debe garantizar a todas las
personas el acceso a los servicios de salud, promocion, protecciéon de la salud, y teniendo
en cuenta que el Hospital es una Empresa Social del Estado de orden territorial, con
personeria juridica, autonomia administrativa, financiera y presupuestal, integrante del
Sistema General de Seguridad Social en Salud, procede a elaborar el estudio de
conveniencia y oportunidad, cuyo objeto legal es la Prestacion de Salud a la poblacion del
Departamento de Arauca, por lo tanto, para satisfacer las necesidades a contratar realiza

estudio previo de conveniencia y oportunidad conforme a lo establecido en el derecho
Privado, Decreto 1876 de 1994 articulo 16, Ley 100 de 1993 articulo 195, Resolucién
No 5185 de 2013 emanada del Ministerio de Salud y de la Proteccién Social y en especial
el estatuto y manual de contratacion de la entidad.

2. NECESIDAD Y FORMA EN LA QUE SE PRETENDE SATISFACER

El Departamento de Arauca cuenta con un area total de 2.346.578 (Ha), en donde se
alberga 308.301 habitantes segun las proyecciones anuales de poblacion por sexo del
DANE para el aio 2023, sin contar con la poblacion flotante, una significativa cifra de
ciudadanos teniendo en cuenta la capacidad de la Red Hospitalaria del Departamento.

El Hospital San Vicente de Arauca E.S.E, se encuentra ubicado en el municipio de Arauca
y tiene cobertura en todo el departamento de Arauca para servicios de mediana y algunos
de alta complejidad, cuenta actualmente con una capacidad instalada segun el Registro
Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS con dieciséis (16) camas
pediatricas, cuarenta y cinco (45) camas adultos, nueve (9) camas de obstetricia, cuatro (4)
camas cuidado intermedio neonatal, dos (2) camas cuidado intensivo neonatal, cuatro (4)
camas cuidados intermedio adultos, siete (7) camas cuidados intensivos adultos, catorce
(14) camas cuidado basico neonatal, tres (3) quiréfanos, (1) una sala de partos y una (1)
sala de procedimientos. En consecuente con su responsabilidad social que le ha sido
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asignada como prestador de servicios de salud siendo una Empresa Social del Estado, y
en cumplimiento a los principios fundamentales establecidos en la Constitucion politica de
Colombia de 1991, se ha propuesto dar un mayor acceso a los servicios de salud a la
poblacién del Departamento de Arauca, donde todos sus esfuerzos son enfocados en
ampliar su cobertura en la prestacion de servicios asistenciales, por consiguiente se hace

necesario, hacer la renovacion tecnolégica de equipos biomédicos indispensables para
garantizar un servicio integral a la poblacion Araucana.

El Hospital San Vicente de Arauca E.S.E., como entidad prestadora de servicios de salud
de mediana y alta complejidad con alta demanda poblacional en la atencion a pacientes y
con la ampliacion de su infraestructura actual resulta ser insuficiente para la prestacion de
los servicios debido al incremento poblacional del departamento y la poblacion flotante,
generando implicaciones en la salud del paciente al no contar con un oportuno diagnéstico
y su respectiva atencion, ademas que se esta acarreando de manera significativa los costos
al Sistema General de Seguridad Social en Salud SGSSS, por consiguiente debe
garantizar que los equipos biomédicos funcionen en éptimas condiciones y de esta manera
contar con mayor confiabilidad del usuario con el mejor apoyo diagnéstico para que el
personal asistencial no se vea afectado en el ejercicio misional en interrupciones por no
contar con un equipo médico adecuado para determinar el diagnostico clinico del paciente.

Asi mismo, es importante también tener en cuenta que el aumento de la poblacién en el
departamento de Arauca y en especial en el municipio de Arauca, esta dado por la poblacion
migrante al ser este un Municipio Fronterizo, por lo tanto, se presenta un aumento
exponencial de la demanda de los servicios de salud a traves de la linea del tiempo; Lo que
conlleva a requerir aumento de la infraestructura hospitalaria, talento humano,
medicamentos, dispositivos médicos y equipos biomédicos, para poder garantizar el
servicio de la salud de la poblacion Araucana.

Es por esto que el Hospital San Vicente de Arauca identifico la necesidad de formular un
proyecto cuyo objeto principal es la renovacion tecnologica del servicio de radiologia e
imagenes diagnésticas de la E.S.E., teniendo en cuenta que Elequipo de RX fijo que opera
en la ESE Hospital San Vicente de Arauca se encuentra en obsolescencia por cumplimiento
de vida (til, su soporte técnico con la casa matriz Siemens, expir6 el 31 de diciembre de
2013, y en la carta externa de dicha empresa indica que dejo de fabricar los repuestos para
este modelo de equipo; asi mismo el 78% de los reportes de la hoja de vida del equipo
muestra que en los Ultimos cuatro afios los mantenimientos son correctivos, lo que genera
traumatismos en el servicio. Adicional a esto el hospital San Vicente de Arauca tiene
habilitado el servicio para la atencion del parto el cual en su estandar de dotacion exige la
disponibilidad de un ecografo, actualmente en el servicio se cuenta con un ecoégrafo marca
Toshiba Modelo Nemio XG de serial 20653089 activo desde el afio 2010 el cual es utilizado
para el diagnéstico oportuno en el servicio, dicho equipo funciona 24 horas 365 dias del
afo y se realizan mantenimientos preventivos por parte del personal biomédico del hospital
San Vicente de Arauca, dicho equipo esta representado por la marca TOP MEDICAL, con
registro INVIMA 2008DM-0002313 VENCIDO en el 2018, este equipo presenta deterioro
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general por el uso constante, transductores lineales y convexo presentan lineas de
desgaste en sus cristales y su interfaz es bastante anticuada con respecto a los equipos
encontrados comercialmente hoy en dia, el equipo cuenta con una vida util de 10 afos los
cuales se cumplieron para el presente afio en el mes de enero del afo 2023.

De esta forma, con la formulacion de este proyecto se busca principalmente aumentar la
capacidad de respuesta en la prestacion de servicios integrales del hospital apuntando de
esta manera al cumplimiento de las metas propuestas en el Plan Territorial de Salud del

Departamento de Arauca.

En consecuencia, después de adelantada la documentacion requerida y la formulacion del
proyecto para suplir la necesidad en salud de la poblacion Araucana, se adelanto la
radicacion del proyecto que materializara la necesidad planteada, a la cual, la Unidad
Administrativa Especial de Salud de Arauca UAESA, otorgé Viabilidad desde el punto de
vista técnico, institucional, socioeconémico ambiental y financiero al proyecto denominado
“RENOVACION TECNOLOGICA DEL SERVICIO DE RADIOLOGIA E IMAGENES
DIAGNOSTICAS DE LA ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA, DEPARTAMENTO
DE ARAUCA", Codigo BPIN 2023005810202 y posteriormente radicado por la Unidad de
Salud de Arauca al Ministerio de Salud para su viabilizacion y asignacion de recursos.

Posteriormente, el 08 de Noviembre de 2023 fue radicada la documentacion en el Ministerio
de Salud y Proteccién Social bajo radicado No. 202342302794372 a la que se dio alcance
por medio de Radicado No. 202342302867172 de fecha del 16 de noviembre del 2023.
Seguidamente al cual el 21 de Diciembre de 2023 en Ministerio de Salud y Proteccién Social
emite:.... “Concepto técnico como VIABLE, no comprometen al Ministerio de Salud y
Proteccion Social con la asignacion de recursos”; dicho Concepto que hace parte integral
del presente estudio de conveniencia y oportunidad.

Finalmente, el Ministerio de Salud y Proteccion Social, el dia 28 de diciembre de 2023
expide la resolucion No. 2289 del 2023 por medio de la cual se efectia una asignacion de
recursos de proyectos de inversion “Mejoramiento de la Capacidad Instalada asociada a la
prestacién de servicios de salud nacional” para financiar proyectos de inversiéon de
infraestructura fisica y adquisicion de equipos Biomédicos de Empresas Sociales del Estado
y asigna recursos al Hospital San Vicente de Arauca E.S.E, para la ejecucion del proyecto
RENOVACION TECNOLOGIA DEL SERVICIO DE RADIOLOGIA E IMAGENES
DIAGNOSTICAS DE LA ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA, DEPARTAMENTO
DE ARAUCA, por valor de ($1.157.816.569) MIL CIENTO CINCUENTA Y SIETE
MILLONES OCHOCIENTOS DIECISEIS MIL QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS

M/CTE.
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3. OBJETO A CONTRATAR:

El objeto del contrato consiste en la “COMPRA, INSTALACION Y CAPACITACION DE LA
RENOVACION TECNOLOGICA DEL SERVICIO DE RADIOLOGIA E IMAGENES
DIAGNOSTICAS DE LA E.S.E HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA”

3.1 ALCANCE DEL OBJETO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Especificaciones Técnicas Aprobadas.

EQUIPO DE RAYOS X FIJO DIGITAL
1. GENERADOR

1.1 Potencia nominal de 32 KW o mayor
1.2 Rango de kilo voltaje de 40 a 150 KV o mayor W‘
1.3 Rango de mAs de 0.50 a 500 o mayor }4 £ :
2. TUBO DE RAYOS X it it
2.1 Anodo giratorio
2.2 Velocidad de rotacion del anodo de 3200 - 60 Hz |

2.3 Méaximo kilo voltaje de 150 KV "' g
2.4 Capacidad de almacenamiento térmico del anodo de
100 KJ o mayor 1
2.5 Tamafios de punto de enfoque 1.0 mm o menor/ 1.2 L
mm oi mayor ¢
3. COLUMNA o
3.1. Soporte para Tubo Rx

3.3 Desplazamiento vertical y longitudinal

3.4 Rotacién de la columna (giro sobre su eje)

3.5 Con sistema de frenos electromagnéticos o mecanico
4. COLIMADOR

4.1 Manual o automatico

4.2. Rotacion del colimador + 45 °©

11
710
RADIOLOGIA E IMAGENES DIAGNOSTICAS
Unidad Respiratoria
RENOVACION TECNOLOGICA
EQUIPO BIOMEDICO
EQUIPO DE RAYOS X FIJO

“Trabajando por la Salud del pueblo Araucan

Calle 15 16-17 Esquina. PBX (097) — 8850030-Correo electronico: contactenos@hospitalsanvicente.gov.co Pagina Web:
www.hospitalsanvicente.gov.co- Facebook Hospital San Vicente Arauca- Twitter: @SanArauca-
Youtube: Hospital San Vicente de Arauca, Arauca / Colombia




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: GJU- FR-035
% o PROCESO GESTION JURIDICA VERSION: 04
ESTUDIO DE NECESIDADES FECHA: 0210512023
5. MESA

5.1 Capacidad de carga de 180 kg o superior

5.2 Mesa deslizable (flotante)

5.3 Frenos electromagnéticos (electrofrenos)

5.4. Con sistema de bandeja para casete de 8"x 10" o
menora 14" X

17 " o mayor

6. BUCKY DE PARED O MURAL

6.1 Desplazamiento vertical

6.2 Con sistema de bandeja para cassette de bucky de 8" x
10" o menor

a14" X 17 " o mayor

7. DETECTOR

7.1 Inaldambrico

7.2. Detector Wireless

7.3 Area activa de 36 cm o menor x 43 cm

7.5 Rango dinamico de minimo 14 bits o mayor de
profundidad 1
7.6 Tamaiio de pixel de minimo 140 um o mayor

7.7 Duracién de bateria minimo 4.5 horas

7.8 Tiempo de carga de maximo 3 horas

7.9 Incluye Cargador de Detector

8. ESTACION DE TRABAJO

8.1 Monitor de minimo 19" o superior

8.2 Programas anatomicos radiograficos (APR)

8.3 Memoria RAM de procesamiento (adquisicién y
reconstruccion) de

minimo 8 GB

8.4 Capacidad total del disco duro estandar de minimo 500
GBo

superior

8.5 Software de procesamiento de imagenes

9. CONSOLA DE CONTROL

9.1 Display o panel de lectura digital para: kV, mA, mAs,
10. Requerimiento eléctrico 220 V - 380 V (x10%)/ 60 Hz.)

11
710
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RENOVACION TECNOLOGICA
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1.1
710
RADIOLOGIA E IMAGENES DIAGNOSTICAS
Unidad Respiratoria
RENOVACION TECNOLOGICA

1. Caracteristicas Generales

1.1 Pantalla de 21.5" LCD o LED

1.2 Minimo 3 puertos activos para transductor

1.3 Disco duro de almacenamiento integrado minimo de 500 GB
de estado sélido

1.4 Teclado alfanumérico y Teclado QWERTY

1.5 Con puertos (USB 2.0), puerto HDMI y conexion de
impresora

1.6 Rango dinamico del sistema de minimo 260dB con sistema
de

procesamiento de canales superior a 300.000

1.7 Software en idioma espafiol

1.8 Con conexidn a red ethernet o WIFI incorporada

1.9 Protocolo de conectividad DICOM 3.0

1.10 Sistema de frenado en todas las llantas

2. Modos de Operacion

2.1 Modo B

2.2 Modo M

2.3 Power Doppler

2.4 Doppler Color

2.5 Doppler pulsado

2.6 Modo duplex

2.7 Modo Triplex

3. Software 1
3.1 Paquetes de Programas de céalculos y medidas: Abdominal,
Obstétrico, ginecoldgico, urologia, vascular, superficial,
cardiologia o

mas.

3.2 Software de procesamiento de la imagen para eliminacion
de ruido,

artefactos y realce de estructuras en tiempo real y post proceso
3.3 Software de vista panoramica con el transductor lineal,
convexo y

endocavitario con reconstruccién minima de 60 cm

3.4 Software especializado para tomas automaticas de 4
medidas

principales para biometria fetal (BPD/HC/AC/FL) o mas

4. Requerimiento de energia de 110 V (+10%) / 60 Hz

5. Accesorios

5.1 Transductor convexo multi frecuencia de minimo 2 MHz o
inferior a

5 MHz o superior.

5.2 Transductor endocavitario de 5SMHz o inferior a 10 MHz o
superior

5.3. Transductor lineal de 4 MHz o inferior a 12 MHz o superior.
6.4 Impresora

6.5 Quemador CD/DV

EQUIPO BIOMEDICO
ECOGRAFO
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4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO
CONTRATO DE COMPRA VENTA

5. PLAZO

Un (01) mes de acuerdo con lo establecido en el proyecto aprobado por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social.

6. LUGAR DE EJECUCION

En las instalaciones del Hospital San Vicente de Arauca ESE. Ubicado en Calle 15 No. 16
— 17 de la ciudad de Arauca.

7. VALOR DEL CONTRATO

MIL CIENTO CINCUENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS DIECISEIS MIL
QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($1.157.816.569).

8. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA ATENDER EL PAGO DEL
CONTRATO

La E. S. E. para el cumplimiento del presente proceso afectara el rubro presupuestal para
desarrollo de esta contratacion en los tiempos y valores establecidos, de acuerdo al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal “CDP” Nro. 32 de 13/02/2024.

GASTO RUBRO CONCEPTO DESCRIPCION VALOR

RENOVACION TECNOLOGICA DEL
SERVICIO DE RADIOLOGIA E

HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA,
DEPARTAMENTO DE ARAUCA

RESOLUCION i
2.3.2.01.01.003.06.01.02 - 06 5289 DE 2023 IMAGENES DIAGNOSTICAS DE LAESE | $ 1.157.816.569

TOTAL $1.157.816.569

9. FORMA DE PAGO.

La cancelacién del valor del contrato se hara de la siguiente forma: a) Mediante actas
parciales mensuales, hasta completar el ochenta por ciento (80%) del valor de la ejecucion,
y cada acta parcial se cancelara dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacion
de la cuenta de cobro y/o factura debidamente soportada, el pago se autorizara previo
cumplimiento de los tramites administrativos y financieros a que haya lugar, entrada a
almacén y radicacion de la factura, V° B® dado por el supervisor designado quien durante
el desarrollo del presente contrato expedira las constancias del cumplimiento de las
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obligaciones pactadas con el contratista asi como certificacién dada por el supervisor que
acredite la ejecucion contractual y el pago de las obligaciones al sistema de seguridad social
integral consagrados en la ley. b) Un saldo final equivalente al veinte por ciento (20%) del

valor del contrato, sera cancelado dentro de los treinta (30) dias siguientes al recibido a
satisfaccién por parte del supervisor y suscrito el acta de liquidacion.

EL CONTRATISTA debera realizar los procedimientos correspondientes para generar y
hacer el pago de las estampillas departamentales, toda vez que es gravamen con
naturaleza de tasa parafiscal, pues constituyen una obligacion previa a la forma de pago

del valor del contrato.

NOTA 1: En el valor se entienden incluidos los costos directos, indirectos e imprevistos que
ocasione la ejecucion del contrato. NOTA 2: Al formular la oferta, el proponente acepta que
estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, que afecten el contrato
y las actividades que de él se deriven y que le correspondan.

10.FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
CONTRATACION

De acuerdo a el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, en materia contractual
las Empresas Sociales del Estado se rigen por el DERECHO PRIVADO, pero pueden
discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de
contratacion de la administracion publica, sin desconocer que debe siempre aplicarse los
principios de la funcion administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y
267 de la Constitucidon Politica y someterse al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion estatal, ademas de Ila
resolucion No. 5185 de 2013, por medio de la cual el Ministerio de Salud y de la proteccion
Social fijan los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten sus
estatutos de contratacion que rigen su actividad contractual. En observancia de los
parametros anteriores, la junta directiva del Hospital San Vicente de Arauca ESE expidio6 el
estatuto de contratacion de la entidad acuerdo No. 009 del 2023, el cual sefiala en el articulo
39.4.1 PROCEDIMIENTO PARA LA CONVOCATORIA PUBLICA DE MENOR CUANTIA
como la modalidad de seleccion de contratistas en la cual se invita a presentar propuesta a
un numero indeterminado de personas.

11.ANALISIS DEL SECTOR

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, la entidad
estatal debe hacer durante la etapa de planeacion el andlisis necesario para conocer el

“Trabajando por la Salud del pueblo Araucan
Calle 15 16-17 Esquina. PBX (097) — 8850030-Correo electrénico: contactenos@hospital nvicente.gov.co Pagina Web:
www.hospitalsanvicente.gov.co- Facebook Hospital San Vicente Arauca- Twitter: @SanArauca-
Youtube: Hospital San Vicente de Arauca, Arauca / Colombia




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: GJU- FR-035
.'-'!-F"‘- — : PROCESO GESTION JURIDICA VERSION: 04
SAN VICENTE DE ARAUCA E.3.E
ESTUDIO DE NECESIDADES FECHA: 02/05/2023
sector relativo al objeto del proceso de contratacién, desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo, de lo cual debe dejar constancia
en los documentos del proceso. Sin embargo, el presente proceso no requiere analisis del
sector, toda vez que los valores, cantidades y presupuesto total, fueron asignados por
proyecto de regalias el cual de manera intrinseca realizo el analisis de precio unitario y
analisis del mercado para su debida aprobacion. (Ver anexos — 1) FORMATO
DOCUMENTO TECNICO PROYECTO DE INVERSION DEPARTAMENTAL Y SISTEMA
GENERAL DE REGALAIS - Plan de Desarrollo Departamental — “CONSTRUYENDO

FUTURO” 2020 — 2023, items 4.9 Analisis Financiero — 4.9.1 Estudio de mercado del
Proyecto y 4.9.2 Presupuesto y - 2) ESTUDIO DE MERCADO PROYECTADO)

12.JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION TECNICA QUE
PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

REQUISITOS TECNICOS

La entidad ha establecido los siguientes requisitos de orden técnico habilitantes
considerando que son caracteristicas minimas necesarias que deben cumplir los
proponentes para la ejecucién del contrato.

Estos requisitos se consideran ajustados, idéneos y propicios para la ejecucién del contrato
asegurando que se contara con un contratista que reuna las mejores calidades, buscando
el 6ptimo cumplimiento del contrato.

La entidad ha establecido los siguientes requisitos de orden técnico habilitantes
considerando que son caracteristicas minimas necesarias que deben cumplir los
proponentes para la ejecucion del contrato.

Estos requisitos se consideran ajustados, idéneos y propicios para la ejecucion del contrato
asegurando que se contara con un contratista que reuna las mejores calidades, buscando

el 6ptimo cumplimiento del contrato.
FACTORES DE SELECCION TECNICA.

¢ Ficha técnica de cada equipo.

« Certificacién suscrita por el oferente donde se comprometa a realizar la entrega de
los equipos y materiales segun el requerimiento del Hospital San Vicente de Arauca
E.S.E

o Certificacion suscrita por el oferente donde se comprometa a reemplazar los equipos
defectuosos o que no cumplan con las especificaciones técnicas requeridas.

o Certificacion suscrita por el oferente donde garantice repuestos por 5 afos de los
dispositivos objeto de compra.

e Garantia técnica de los equipos.

o Registros sanitarios para los equipos biomédicos.

e Certificado de autorizacion de distribucion por la casa fabricante y/o distribuidor
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« autorizado para Colombia de los equipos ofertados.

e Certificado de Capacidad técnica y profesional para el cumplimiento del objeto y
obligaciones del presente proceso de contratacion.

Nota: El oferente por medio de certificacion escrita se compromete y garantiza la entrega,
instalacion, capacitacion y puesta en funcionamiento de los equipos.

ALMACENAMINETO: El proponente debera allegar junto con la propuesta el certificado de
capacidad de almacenamiento y acondicionamiento (CCAA) expedido por el INVIMA, del
lugar donde se almacenan o conservan en cadena de custodia los equipos o elementos
requeridos, en el que conste el cumplimiento de las condiciones sanitarias para el
almacenamiento y/o acondicionamiento (Decreto 4725 de 2005, art,10). En caso de que el
proponente sea un consorcio o unién temporal se requerira que cada integrante presente
esta certificacion. Cuando los elementos requeridos en las especificaciones técnicas sean
de fabricacion nacional, se debera acreditar con el certificado sanitario de apertura y
funcionamiento de establecimiento de tecnologia ortopédica externa sobre medida. Cuando
el proponente no cumpla con los pardmetros técnicos adicionales objeto de evaluacion, la
propuesta sera evaluada como NO HABIL TECNICAMENTE.

CONCEPTO TECNICO SANITARIO: Si el oferente es distribuidor y/o comercializador debe
adjuntar el concepto técnico sanitario que se consigna en el acta de visita que realiza la
secretaria de salud Departamental, distrital o Municipal, donde conste que cumple con los
requisitos exigidos para este tipo de establecimiento (fecha no mayor a un ano).

CAPCIDAD OPERATIVA DE LA EMPRESA. ORGANIGRAMA.

El oferente debera presentar un organigrama de los cuales deberan mantenerse como
minimo durante la vigencia del contrato y de las pélizas suscritas, siendo obligatorio tener

los siguientes cargos:
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST):

El proponente debera cumplir con las disposiciones relacionadas con el Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el trabajo (SG-SST), el cual debe estar implementado por lo menos
en un 100% de acuerdo con el certificado expedido por la ARL y garantizar que cuenta con
una persona responsable del 5g-55 al interior de su organizacion.

. Formato de certificacion de cumplimiento del Sistema de Gestion de Salud y Seguridad
en el trabajo (SG-SST), dispuesto por el Municipio en el anexo del pliego de condiciones.

- Copia de la licencia del responsable del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
trabajo (SG-SST), copia titulo obtenido que lo faculta para dicha labor.

« Certificacion de ARL expedicion sea del presente ano.

» Fotocopia de cédula,
- Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién Curso de 20 Horas.
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PERSONAL MINIMO REQUERIDO:

Con el fin de determinar la capacidad operativa minima del proponente, este debera anexar
hoja de vida del personal minimo disponible para la ejecucion idénea del objeto del contrato
y teniendo en cuenta que dentro de las obligaciones se requiere instalar equipos biomédicos
y capacitar al personal tanto asistencial como técnico, en el buen manejo, uso, cuidado de
los elementos y bienes entregados, el proponente debera incluir dentro de la propuesta
minimo el siguiente personal minimo requerido:

HABILITANTE/

(o
ONCEPTO REQUISITOS PONDERACION
Minimo: Un Profesional ingenieria Electronica HABILITANTE
Adicional: Debera acreditar capacitacion por parte de fabricante
en equipos de rayos X, con el certificado de curso expedido por el HABILITANTE
fabricante,
FORMACION
ACADEMICA Minimo: 10 afios de experiencia profesional, contados a partir de
la expedicion de la tarjeta profesional y en aplicacion a la ley 842
RIS, HABILITANTE
Nota: El profesional debe estar vinculado a la compaiiia oferente y
debera acreditarse por certificacion laboral.
Minimo: Un Tecndlogo en Radiologia HABILITANTE
Adicional: Capacitacién por parte de fabricante en equipos de
ultrasonido, certificado de curso expedido por el fabricante y HABILITANTE
FORMACION Diploma e inscripcion ante el ente regulador Invima.
ACADEMICA

Minimo: 10 afios de experiencia profesional, contados a partir de
la expedpnon de su tituloy en.apllcacmn alaley 842~<'je 2003.Nota: HABILITANTE
El profesional debe estar vinculado a la compania oferente y
debera acreditarse por certificacion laboral.

Nota: El proponente debera presentar las hojas de vida del personal propuesto, no podra
ser el mismo profesional que a acredite las exigencias minimas del personal minimo
requerido, a su vez debe acreditar que el personal propuesto se encuentra vinculado
laboralmente con el proponente a la fecha de cierre de la presente convocatoria, estos
nombres deben concordar con las hojas de vida del personal enviadas por el oferente.

El proponente ademas debera anexar:

. Hoja de vida con firma en original.
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. Copia del acta de grado y/o diploma de grado.

. Copia de la tarjeta o matricula del profesional.

. Copia del certificado de vigencia de la misma.

. Carta de compromiso con firma en original.

. Soporte de vinculacion laboral con el proponente (Contrato)

El proponente cuyo personal ofrecido no cumpla con los requisitos minimos exigidos en el
punto anterior no le sera tenido en cuenta en la evaluacién de la experiencia del equipo de
trabajo y por lo tanto se declarara como NO CUMPLE.

EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE.

El proponente debera acreditar su experiencia general presentando maximo (1) contrato,
certificado con acta de liquidacién y certificacion del contrato cuyo objeto esté relacionado
con la compra de equipos biomédicos para el servicio de imagenologia y que su ejecucion
se haya realizado dentro de los 10 afios anteriores a la fecha del cierre del presente
proceso, ejecutado con entidades de salud publicas o privadas, cuyo valor ser igual o
superior al 200% del presupuesto oficial expresado en salarios minimos mensuales legales

vigentes (S.M.M.L.V.).

El contrato con el cual se acredite la experiencia general deben estar registrados en el
Registro Unico de Proponentes y contener en conjunto la totalidad de los coédigos UNSPSC
solicitados en el presente proceso contractual.

La experiencia que se acredite, debera estar clasificada en el RUP como minimo en los
siguientes codigos del Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas.

CODIGO UNSPSC | DESCRIPCION O NOMBRE DEL PRODUCTO

42 20 17 PRODUCTOS DE HACER IMAGENES DE
ULTRASONIDO

MEDICO Y DE DOPPLER Y DE ECO

4220 18 PRODUCTOS RADIOGRAFICOS DE DIAGNOSTICO
MEDICO
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Nota: La informacion para acreditar experiencia debera estar soportada mediante contrato
ylo acta de liquidacion y/o recibo a satisfaccién, y/o constancias o certificaciones que
acredite en papel membretado de la entidad que la expide.

Cada certificacion anexada debera contener como minimo la siguiente informacion:

« Nombre de la entidad o persona contratante, indicando NIT, direccién, teléfonos, fax.

« Nombre y firma de la persona que expide la certificacion.
e Nombre del contratista a quien se le expide la certificacion.

e Objeto del contrato.
e Fecha de inicio y terminacién del contrato

e Valor del Contrato

En caso de que la experiencia se pretenda acreditar mediante contratos suscritos bajo
alguna forma de asociacion (consorcio o unién temporal), sera tenida en cuenta la
experiencia de acuerdo al porcentaje de participaciéon del miembro que la pretende hacer
valer, conforme conste en el documento de conformacion del consorcio o unién temporal
que debera entregar el proponente junto con lo exigido en el respectivo literal.

En el evento de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa
0 sancién, no seran tenidos en cuenta por parte de esta Entidad Estatal.

GARANTIA DE LOS EQUIPOS: El proponente debera acompanar su propuesta con la
manifestacion escrita de otorgar Garantia minima de un (1) afio por los equipos incluyen en
ellas contra defectos de fabricacion de los elementos, equipos y /o dispositivos
suministrados.

13.GARANTIAS EXIGIDAS

De conformidad con lo estipulado en el acuerdo Nro. 009 de 2023 mediante el cual se
aprueba el estatuto de contratacion y se adopta el Manual de contratacion, el cual en su
articulo establece que el contratista debera constituir a través de una comparnia de seguros
legalmente establecida en Colombia las siguientes garantias:

Garantia De Seriedad De La Oferta: La propuesta debera acompafarse del original de
una garantia de seriedad a favor de La Empresa Social del Estado Hospital San Vicente de
Arauca otorgada por una compaiia de seguros, legalmente establecidas en Colombia, por
un valor equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial, y vigencia de noventa
(90) dias; en todo caso la garantia debera estar vigente desde la fecha y hora de
presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento. La Oficina
Asesora Juridica del Hospital podra solicitar al proponente, la ampliacion de la vigencia de
la garantia cuando se prorrogue el plazo establecido para la adjudicacion. En todo caso la
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garantia debera estar vigente hasta la aprobaciéon de la péliza de cumplimiento. La pdlizay
sus anexos debera presentarse debidamente firmada junto con la propuesta, condicion que
de no cumplirse no sera subsanable y sera causal de rechazo de la oferta. La poéliza debe
ir debidamente firmada por la persona natural (representante legal) o juridica; si se omite la
firma se asume como no presentada y sera causal de rechazo de la oferta. Cuando la
propuesta se presente en consorcio o union temporal, la poliza debera tomarse a nombre
de sus integrantes, y no a nombre de sus representantes legales o a nombre del consorcio;
si es presentada por una persona juridica, la pdliza o garantia debera tomarse con el
nombre o razoén social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente, y no s6lo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera. En caso de ser tomada de forma distinta sera causal de rechazo. Con la garantia
de seriedad, el proponente garantiza: «+ Que mantendra la propuesta sin modificarla, desde
la fecha de cierre del proceso y durante el periodo de validez de la misma. * Que firmara el
contrato en caso de serle adjudicado y ejecutara los demas actos requeridos para la
legalizacion y el perfeccionamiento del mismo, dentro de los plazos previstos en estos
términos de la invitacion. « Que constituira las garantias exigidas para el cumplimiento del
contrato, dentro de la oportunidad requerida. El valor asegurado quedara afavordelaE.S.E
Hospital San Vicente de Arauca cuando el proponente incumpla con alguno de los casos
citados. Es entendido que la aplicacién de la garantia de seriedad de la oferta, no exonera
al proponente de las acciones juridicas legales conducentes al reconocimiento de los
perjuicios causados al Hospital, no cubiertos por el valor de la citada garantia.

Es entendido que la aplicacion de la garantia de seriedad de la oferta, no exonera al
proponente de las acciones juridicas legales conducentes al reconocimiento de los
perjuicios causados al Hospital, no cubiertos por el valor de la citada garantia.

a) Amparo de Cumplimiento

El amparo de cumplimiento cubre a la ESE contra los perjuicios derivados del
incumplimiento imputables al contratista de las obligaciones emanadas del contrato
garantizado. Este amparo comprende el pago de las multas y el valor de la clausula penal
pecuniaria que se haga efectiva. El pago de la clausula penal no impedira que le Entidad
reclama por otras vias, los perjuicios que, en exceso de su valor, se irroguen a la ESE.

El valor del amparo de cumplimiento no sera inferior al monto de la clausula penal
pecuniaria ni al diez por ciento (10%) del valor del contrato, de acuerdo con el decreto 1082
de 2015. La vigencia de este amparo sera del plazo del contrato y seis (6) meses mas,
contados a partir de la suscripciéon del Acta de Inicio a satisfaccion del objeto contractual,
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por parte del Interventor y el Contratista. En todo caso se mantendra vigente hasta la
liquidacién del contrato

b) Amparo de Calidad del servicio:

Este amparo de calidad del servicio cubre a la entidad estatal contratante de los
perjuicios imputables al contratista garantizado que surjan con posterioridad a la
terminacion del contrato y que se deriven la mala calidad del servicio prestado, teniendo
en cuenta las condiciones pactadas en el contrato. El valor y la vigencia de estas
garantias se determiné en cada caso de acuerdo con el objeto, el valor, la naturaleza y
las obligaciones contenidas en cada contrato. El amparo de la calidad del servicio sera
de una cuantia equivalente al diez (10%) del valor del contrato por el término del contrato

y un (1) aflo mas.

¢) Amparo de calidad de los bienes

Este amparo de calidad del servicio cubre a la entidad estatal contratante de los
perjuicios imputables al contratista garantizado que surjan con posterioridad a la
terminacion del contrato y que se deriven la mala calidad de los bienes entregados
teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el contrato. El valor y la vigencia de
estas garantias se determiné en cada caso de acuerdo con el objeto, el valor, la
naturaleza y las obligaciones contenidas en cada contrato. El amparo de la calidad del
servicio sera de una cuantia equivalente al veinte (20%) del valor del contrato por el
término del contrato y un (1) aflo mas

d) Pago de Salarios, Prestaciones sociales legales e indemnizaciones
laborales:

El valor del amparo de Pago de Salarios, Prestaciones sociales legales e indemnizaciones
laborales sera del cinco por ciento (5%) del valor del contrato y la vigencia de este amparo
sera del plazo del contrato y tres (3) afios mas.

OBLIGACIONES GENERALES

El CONTRATISTA se obliga para con el Hospital a cumplir con las siguientes
actividades:

E| Contratista se obliga para con el HOSPITAL a:

a) Entregar el objeto de acuerdo a las especificaciones técnicas estipuladas vy
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b)

P)

Q)

solicitadas por el Hospital en cuanto a calidad, garantia y precio.

Entregar el objeto del contrato en oéptimas condiciones de calidad vy
funcionamiento.

Entregar el objeto de acuerdo a las especificaciones técnicas estipuladas y
solicitadas por la E.SE en cuanto a calidad, garantia de un (1) afio por defectos
de fabricacién, de materiales y montaje.

Dar cumplimiento al objeto del contrato de acuerdo con las clausulas estipuladas
en el mismo.

Atender las sugerencias presentadas por el Supervisor.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando
dilaciones y en trabamientos.

Informar sobre el desarrollo del contrato.

Garantizar la calidad de los insumos solicitados.

Cumplir dentro del término establecido por el Hospital con los requisitos
exigidos para la ejecucion del contrato.

Cumplir con las normas legales pertinentes para el cumplimiento del objeto del
contrato.

Cumplir con los aportes al sistema de seguridad social integral y aportes
parafiscales conforme a lo ordenado por las disposiciones legales vigentes y
presentar los soportes de pago para la cancelacion de las facturas.

Firmar el contrato en las instalaciones del Hospital o delegar un apoderado para
la firma y legalizacion del mismo.

Constituir y entregar la Garantia unica.

Cancelar y entregar soporte de pago de las estampillas departamentales.
Firmar la correspondiente acta de liquidacion al término del contrato, como
prerrequisito para la realizacion del Gltimo pago, por consiguiente, esta acta
debe ser suscrita y presentada completamente diligenciada con la factura final
del contrato.

Comunicar al Hospital cualquier situacién que pueda interferir con el adecuado
cumplimiento del objeto contractual. Si se llegare a presentar alguna anomalia
que impidiera la ejecucién normal del presente contrato, el Contratista debera
informar a la mayor brevedad posible a quien ejerce el control de ejecucion del
mismo, para que se surta la suspension.

Las demas que hayan sido ofertadas en la propuesta presentada por el
proponente dentro del proceso de seleccion, las cuales se entenderan
incorporadas al presente contrato.

2.4.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

a)

b)

Cumplir con el objeto del contrato, conforme al mismo y demas documentos que
hagan parte integral del proceso, los estudios previos y demas que se generen

Garantizar la calidad de los equipos entregados como producto de la ejecucion
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del objeto contractual.

Los equipos entregados deberan corresponder a los ofertados conforme a sus
especificaciones técnicas, modelos, marcas, referencia y tipo.

Capacitar al personal y realizar los mantenimientos durante el tiempo de la
garantia ofertada. EL contratista capacitara al lider en el uso, sistema operativo y
buen manejo de los equipos a suministrar e instalar, para su optimo desarrollo y

desempeno.

Instalar los equipos, brindar la asesoria técnica necesaria para garantizar el
6ptimo funcionamiento de los equipos, la capacitacion debe ser realizada por los
ingenieros o por el especialista de equipo.

Realizar la verificacion de los parametros que disponga el manual de fabrica para
la normal y correcta puesta en marcha de los dispositivos.

Entregar los bienes objeto del presente contrato al almacenista y/o supervisor
asignado por la Institucion.

Emitir la factura correspondiente en los plazos previstos en la numeral forma de
pago, radicando dentro del mes siguiente de la entrega, los dias 25 de cada mes.

Asumir los costos y demas gastos ocasionados con la entrega y traslados de los
elementos objeto del contrato.

Prestar la garantia contra defectos de fabricacion en los periodos ofertados,
teniendo en cuenta que ninguna podra ser inferior a un ano.

Dar cumplimiento a las exigencias expuestas en el Decreto 4725 del 2005. Los
equipos deben venir con sus etiquetas respectivas de informacion segun lo define
el Articulo 57 del Decreto 4725 de 2005.

Entregar con los equipos el manifiesto de importacion y/o registro de importacion,
permiso de comercializacién, cuando aplique. Los elementos deberan provenir
del titular del registro sanitario, ya sea el fabricante o el distribuidor legalmente

autorizado y avalado por este.

m) Si algin componente o accesorio anexo requiere registro sanitario expedido por

n)

0)

el INVIMA debera anexarse.
Atender todas las solicitudes que haga el supervisor.

Suministrar una guia rapida de operacion y protocolo de verificacion previo a su
uso, de los elementos.
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p) Suministrar un (1) manual de operacion, un (1) manual de servicio Yy
mantenimiento. Seran manuales originales del fabricante, si no estan en
castellano se anexara su traduccién empastada o argollada. Cuando Aplique.

q) Anexar certificado de garantia por el termino ofertado a partir de la fecha de
instalacion y puesta en marcha del dispositivo.

r) Los Equipos Biomédicos deben ser nuevos, no remanufacturados, no
repotenciados, de primera calidad, en perfecto estado de funcionamiento y sin

uso previo.
s) Anexar el cronograma de mantenimiento preventivo durante la garantia.
t) Entregar documento contentivo de recomendacion del fabricante para calibracion.

u) Los dispositivos importados deben cumplir con los mismos requisitos de calidad
exigidos a los productos de fabricacién nacional, asi como a las normas exigidas
por el ministerio de salud y proteccién social o la autoridad competente.

v) La capacitacién a personal asistencial y/u operario del equipo, debe incluir como
minimo los siguientes parametros:

- Principios de funcionamiento.
- Principios de operacion.
- Rutinas de limpieza y desinfeccion.

- Procedimientos de calibracién y prueba. Cuando aplique. Ningun material o
instrumento incluido para la funcionalidad del equipo médico debe presentar
indicaciones de toxicidad.

w) Asumir durante el periodo de garantia, el remplazo, a sus expensas y a entera
satisfacciéon de la E.S.E. Hospital San Vicente de Arauca, sin costo alguno todos
los bienes que resulten de mala calidad o con defectos de fabricacion.

x) El contratista debera prestar los servicios conexos a la garantia de soporte,
asistencia técnica, actualizacién y mantenimiento que se requiera para garantizar
el adecuado funcionamiento de los elementos a adquirir, con la debida diligencia,
prontitud, rapidez, seguridad y eficiencia, y acorde con el modelo de prestacion
de estos servicios definido por el fabricante.

y) Las demas que se desprendan para el normal desarrollo del contrato.

2.5 OBLIGACIONES DEL HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA E.S.E
(CONTRATANTE)
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Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar
las obligaciones que hayan surgido como consecuencia de la suscripcion del presente
contrato.

Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrato en la forma y plazos estipulados.
Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del supervisor.

Verificar las funciones ejercidas por el supervisor del presente contrato.

Verificar la afiliacién y pago oportuno y completo de los aportes al Sistema General de

Seguridad Social.
Verificar que para la suscripcion del contrato se hayan aportado por el contratista los

documentos requeridos.

14.PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente debera presentar la propuesta en concordancia con los parametros y
términos establecidos, el escrito de respuesta debera ser enviado a la oficina de
contratacion ubicada en la calle 15 No. 16-17 esquina, area de correspondencia o al correo
juridica@hospitalsanvicente.gov.co y de manera de la E.S.E HOSPITAL SAN VICENTE

DE ARAUCA de la siguiente manera:

Sobre cerrado y sellado

Tabla de contenido

Separar por capitulos

Una Carpetas cuatro aletas cada 200 folios

15.REQUISITOS GENERALES

JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR
LA PROPUESTA MAS FAVORABLE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN

LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Se orienta segun lo sefialado en el numeral 3 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y
en el decreto 1082 de 2015, se recomienda que el oferente acredite lo siguiente.

REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR (Convocatorias)

Podran presentar propuestas en esta convocatoria las personas naturales o juridicas,
en forma individual, en consorcio, unién temporal que cumplan con las condiciones y
requisitos minimos de participacion en el presente proceso de seleccion.

Para participar en la presente convocatoria, el proponente debera cumplir
previamente los siguientes requisitos y anexar los documentos respectivos que

acrediten lo solicitado.
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S| SE OMITE CUALQUIERA DE LOS DOCUMENTOS CLASIFICADOS COMO
OBLIGATORIOS Y EXCLUYENTES LA PROPUESTA NO SERA EVALUADA.

DOCUMENTOS JURIDICOS DE LA PROPUESTA

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de
sociedad futura, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a
celebrarse. La duracién de esta asociacion debe ser por lo menos por la vigencia del
Contrato y un afio mas Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste
debera anexar a su propuesta los documentos que se relacionan a continuacion, y la
omision de aquellos necesarios para la comparacion de las propuestas, impedira
tenerla en cuenta para su evaluacion y posterior adjudicacion:

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA: La carta de presentacion de la
propuesta debera ser firmada por el proponente, por el representante legal si es
persona juridica o por el representante del consorcio o unioén temporal, si se trata de
cualquiera de estas formas asociativas, indicando al pie de la firma el nombre, cargo
y documento de identidad.

Asi mismo, debera hacer la manifestacion de no encontrarse incurso en causal de
inhabilidad o incompatibilidad; la firma de la carta de presentacion de la propuesta
hara presumir la aprobacion, legalidad y conocimiento de todos los documentos que

la acompanan.

ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO
MERCANTIL: Se debe presentar el Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil
expedido por la Camara de Comercio en donde conste la determinacion de su
actividad. Este certificado debe haber sido expedido con menos de treinta (30) dias
calendarios. Anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

EL CERTIFICADO DE EXISTENCIA'Y REPRESENTACION LEGAL: Debera estar
expedido con una fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre
del presente proceso, donde acredite que su vigencia es igual a la vigencia del
contrato y un (1) afio mas.

e Fotocopia Legible de la cedula de Ciudadania

Certificado de Antecedentes (disciplinarios, judiciales y fiscales — contraloria-) su
expedicion no debera ser superior a 30 dias.

Fotocopia Del RUT: de la persona natural o persona juridica. En caso de Consorcio
o Union Temporal de cada uno de los integrantes y el representante legal si es
persona distinta a los integrantes debera aportar el presente documento, cuya
actividad debera corresponder al presente proceso de Seleccion

Certificado de pagos de seguridad social y aportes parafiscales de los seis meses
anteriores a la presentacion de la Propuesta.

Hoja de vida con perfil de Ingenieria Biomédica
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16.CRITERIOS DE ASIGNACION DE LOS RIESGOS

Para los efectos del presente proceso, se entenderan las siguientes categorias
de riesgo:

e RIESGO PREVISIBLE: Son los posibles hechos o circunstancias que
por la naturaleza del contrato y de la actividad a ejecutar es factible su
ocurrencia a la estimacion y asignacion de los riesgos previsibles, asi
como su tipificacion.

e RIESGO IMPREVISIBLE: Son aquellos hechos o circunstancias donde
no es factible su previsién; es decir, el acontecimiento de su ocurrencia
desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que alteren el
orden publico.

e TIPIFICACION DEL RIESGO: Es la enunciacién que la entidad hace
aquellos hechos previsibles constitutivos de riesgo que en su criterio
pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del contrato.

e ESTIMACION DEL RIESGO: Es la valoracién, en términos monetarios
o porcentuales respecto del valor del contrato, que hace la entidad de
ellos, de acuerdo con la tipificacion que ha establecido.

« ASIGNACION DEL RIESGO: Es el sefialamiento que hace la entidad
de la parte contractual que debera soportar total o parcialmente la
ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

Para el presente proceso de seleccién el HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA E.S.E ha
tipificado, evaluado y asignado los riesgos indicados en el anexo 1 MATRIZ DE RIESGOS.

VALORACION DE RIESGOS PREVISIBLES DEL FUTURO CONTRATO.

%
RIESGOS OCURRENCIA A QUIEN SE ASIGNA
No cumplimiento del objeto del contrato. 20% Contratista
No cumplimiento con el tipo de servicio prestado. 20% Contratista
Aumento en los precios de la prestacion del 59 Gontratista
servicio.
Dificultad para la prestacion del servicio por Contratista - Hospital
alteracion del orden publico 50% San Vicente de Arauca —
ESE-
Inadequada elaboraci(_)n .de estudios de . Hospital San Vicente de
necesidad y conveniencia de la futura 20% Aratca —ESE-
contratacion.
Demoras en el inicio del contrato, debido a la 20% Hospital San Vicente de
aprobacién tardia de documentos de la Arauca —ESE-
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legalizacion del contrato por parte del Hospital
San Vicente de Arauca —ESE-.

No se presentan las garantias exigidas en los
documentos del proceso o se presenten por fuera 10% Contratista
de los plazos establecidos para ello.

17.CONVOCATORIA A VEEDURIAS

Se convoca a las a los veedores ciudadanos interesados en cada proceso de contratacion
de la E.S.E., con el proposito de qué se ejerza el control ciudadano, de acuerdo a lo
dispuesto por el articulo 270 de la Constitucion politica, la ley 850 de 2003.

18.SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision del presente contrato sera ejercida por quien designe la Direccion del
HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA ESE.

Dado en Arauca, el 19 de febrero de 2024.

% GENAR PEREZ ORJUELA ééIEL M;&ICIO IZARAZO AQAQUE

Subdlrectora Administrativa Ing. Biomédico CPS 2-0324 de 2024
(Aspectos financieros) (Aspectos Técnicos)

Allic

‘ NDER COBOS HERNANDEZ
Subdirector Cientifico
spectos Juridicos) (Aspectos Técnicos)

Anexos: Concepto de Viabilidad del Ministerio.
Copia de estudio de mercado del Proyecto.
CDP
Certificacion Plan de Adquisiciones.
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