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HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA E.S.E
ACTA N° G04

COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO

FECHA: 29 DE DICIEMBRE DE 2023.
HORA: 08:15 a.m.
LUGAR: OFICINA DE DIRECCION.

CONVOCADOS: COLGA LUCIA GUAPACHA MEJIA, Directora.
CLAUDIA GENARA PEREZ ORJUELA, Subdirectora Administrativa.
CLAUDIO MARIO NINO LOPEZ, Subdirector Cientifico.
YEISSON REYNALDO ALVAREZ GOMEZ, Asesor Juridico.
SANDRA MIREYA ROBLES CASANOVA, Profesional Universitario de
Direccién, con funciones de Planeacion.
SARA EDDY MALDONADO MANTILLA, Médico General con funciones de
Sistema Obiligatorio de la Garanlia de la Calidad en Salud.

GONZALO DE JESUS ALVAREZ MONTOYA, Asesor control interno.
ORDEN DEL DiA:
1) LLAMADA A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM.
2) PRESENTACION DE INFORME DE EJECUCION DEL PLAN DE ACCION DE LA OFICNA DE

CONTROL INTERNQ Y DEL PLAN DE AUDITORIA BASADAS EN RIESGOS DE LA
VIGENCIA 2023

3) PRESENTACION Y APROBACION DEL PLAN DE ACCION DE LA OFICNA DE CONTROL
INTERNO Y DEL PLAN DE AUDITORIA BASADAS EN RIESGOS PARA LA VIGENCIA 2024

4) PROPGCSICIONES Y VARIOS.

DESARROLLO:

En Arauca, siendo las siete (08:15) am. del (29) de diciembre de 2023, en gjercicio de las
funciones del Comité Institucional de Coordinacion del Sistema de Control Interno del Modelo Integrado
de Planeacién y Gestion se reunieron en el Despacho de la Directora del Hospital San Vicente de
Arauca E.S.E, para evacuar el orden de dia pre establecido det Comité de caracter ordinario, que se
desarrolld observando el horario establecido:

Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno desarroliado entre las 08:15 y las 10:55 a.m.

A la convocatoria para el GICCI, respondieron jos siguientes Miembros:

OLGA LUCIA GUAPACHA MEJIA. Directora Hospital San Vicente de Arauca ESE.
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CLAUDIA GENARA PEREZ ORJUELA, Subdirectora Administrativo y Representante de la Direccion
para los Sistemas de Gestion.

CLAUDIO MARIO NINO LOPEZ, Subdirector Cientifico
SANDRA MIREYA ROBLES CASANOVA, Profesional de Planeacién.
YEISSON REYNALDO ALVAREZ GOMEZ, Asesor Juridico

SARA EDDY MALDONADO MANTILLA, Médico General con funciones de Sistema Obligatorio de la
Garantia de la Calidad en Salud.

GONZALQ DE JESUS ALVAREZ MONTOYA Asesor Control Interno — Secretario Técnico.

Verificada la asistencia de los convocados y ejecutado ¢l numeral 1° del Orden del Dia, la Jefe Olga
Lucia Guapacha Mejia, en su Rel de Direclora de la Entidad y en su calidad de Presidente del
Comité, da la bienvenida a los participantes y sclicitaa Gonzalo Alvarez Montoya, Asesor de Control
Interno v Secretario Técnico del Comité Institucicnal de Coordinacion de Control Internc continuar con
el desarrollo del orden de! dia, quien interviene verificando la existencia de quorum del item uno de
la agenda.

Acto seguido, para agotar el numeral 2° de la agenda, realiza presentacion del informe ejecucién del
Plan de Accion de la Oficina de Control interno y de Auditoria basadas en riesgos de la vigencia
2023, comunicando a los miembros del Comité la estructura del Plan conforme a los requerido
por el Departamento Administrativo de la Funcion Pablica con el desglose de aclividades por cada
uno de ios roles de las oficinas de control interno como o son: Liderazgo Estratégico, Enfoque a la
Prevencion con su bifurcacion en Asesoria y Acompanamiento y el Fomento de la Cultura del Controi,
Relacion con Entes Externos de Control, Evaluacidn del Riesgo y Seguimiento y Evaluacién que incluye
la programacion de Auditorias Integradas Basadas en riesgos, contenido en una matriz en Excel,
de la cual se consolida y extrae el siguiente cuadro resumen:

Cuadro 1

RESU WL CONSOLIDADO EJECUCION PLAN DE ACCION OFICNA DE CONTROLINTERNO Y DE AUDITORIAS INTEGRADAS
BASADAS EN RIESGOS VIGENCIA 2023

NUMERD _ I1ROL ACCIONES PACTADAS |ACCIGNES CUMPLIDAS [ACCIONES SIN CUMPUMIENTO
_ 1|UDERAZGO ESTRATEGICO 7 5 2

51 ENFOQUEA LA PREVE[VC[ON
""|ASESORIA Y ACOMPANAMIENTC. 16 16 0

ENFOQUE A LA PREVENCION -
2.7/FOMENTO CULTURA DE CONTROL|

8 8 0

_[RELACION ENTES EXTERNOS DE
_ICONTROL ) 12| 12 0
AlFVALUACION DEL RIESGO o 15 13 2
5.1{EVALUACION ¥ SEGUIMIENTO 2 16 6
<.7|AUDITORIAS INTEGRADAS ] 43 39 4
otaL o o123 109 14
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Del cuadro 1. Se determind el nimero de acciones pactadas en ciento veintitrés (123) distribuidas
por cada uno de los roles de las oficinas de control interno, de las cuales se dio cumplimiento
ala ejecucidon de ciento nueve (109) acciones y se da por no cumplidas catorce (14) acciones, lo
que eqguivale al 86 el porcentaje de cumplimiento.

Presentazo el informe de ejecucion del plan de |a vigencia 2023, el Asesor de Control Interno para
agotar el twereer y Ultimo del orden del dia, procede a hacer presentacién de la Proyeccion de la
Matriz en Excel con contenido de las actividades a realizar dentro de los roles de la oficina de
control interno como Plan de Accion de la Oficina de Control Interno y de Auditorias Integradas de
Gestion basada en riesgos durante la vigencia 2024, repasando en el - orden las acciones
programada para cada rol. )

Una vez cuiminada la presentacién la Sefora Directora y la Subdireccion Administrativa salicitaron,
incluir auditorias de seguimiento a los sistemas de confrol interno fiscal, por lo nuevo del control
concomitante y preventivo como control de primer nivel y del sistema de control interno contable,
incluir diseAos y ejecuciones de planes de accion de las politicas del modelo integrado de
planeacién, plan de accion para el fortalecimiento de los sistemas de control interno de gestidn y
del sistema de control interno contables, ademas que es requerimiento 0 recomendacién explicita
del informe final de la auditoria financiera vy revisidn de las cuanta anual consolidada de la
vigencia 2022, acciones que en observancia de la solicitud de los miembros del comite se
insertaron in situ dentro del plan y se somete a consideracion de los miembros quienes (o aprueban
unanimcrente, del cual se extrae el siguiente resumen consolidado:

RESUvii i CONSOLIDADO PLAN Dt ACCI@N OFICINA DE CONTROL
INTERNG Y DE AUDITORIAS INTEGRADAS BASADAS EN RIESGQS
VIGENCIA 2024

NUMERO  {ROL ACCIONES PACTADAS
1|LIDERAZGO ESTRATEGICO 7

ENFOQUE A LA PREVENCION -
21 ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO 16

ENFOQUE A LA PREVENCION -
2. 2|FOMENTO CULTURA DE CONTROL

3

|RELACION ENTES EXTERNOS DE
CONTROL 12
4|EVALUACION DEL RIESGO 15
5 1EVALUACION Y SEGUIMIENTO 26
5. 2]AUDITORIAS INTEGRADAS 46
TOTAL 130

Terminaos la intervencién del Asesor Control interno, se solicita a los miembros dei Comité ia
exposicion si tienen temas para proposiciores y varios, sin que se hayan pronunciado.
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Agotado el Orden de! diay los lemas adicionaies propuestos se da por terminada la reunidn siendo
las 10:55 a.m. y para constancia de lo plasmado en la presente Acta se firma por los que
en ella intervinieron:

!
O/‘\ A Lutia uthe ™
OLGA LJ\JCiA GUAPACHA MEJIA
Directora | lospital San Vicente de Arauca E.S.E.

Presidenis.

{(4 \ P\JQ N @Q& & >
UDiA GENARA PEREZ ORJUELA
Subdireclora Administrativa.

DO ALVAREZ GOMEZ SANDRA MIREYA ROBLES CASANOVA
Profesional Universitario de Direccién con
funciones de Planeacion.

GONZAL ((}E JESUS ALVAREZ MONTQOYA

dsesor Centrol Interno — Secretario Técnico

INVITADOS:

| /]

| £
! / J

(s \/ '

SARA EDDY MALDONADO MANTILLA

Médico cncargada det Sistema Obligatoric

De la Garantia de la Calidad en Saiud.

Anexos: Hacen parle integral de la presenie acta, un informe anual de ejecucion de las acciones del Plan de
Accién de la Oficina de Controt Interne y de Auditorias Internas Basadas en Riesgos de la vigencia 2023y un
informe anual de las acciones dei Plan de Accion de la Oficina de Control Interno y de Auditorias Internas
Basadas en Riesgos parala vigencia 2024,
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