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INFORME DE GESTIÓN
HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA

DICIEMBRE 31 DE 2019

1. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTIÓN:

Durante el periodo de gobierno de la vigencia 2016-2019 la ESE Hospital San Vicente de
Arauca, contó con 5 directores descritos así:

Periodo Nombre

Entre e! 7 y el 20 de enero de 2016 Jefe Edwin López Pedraza

Del 21 de enero al 31 de marzo de 2016 Dr. Jhoan Giraldo Bailen

Del 1 de abril al 04 de agosto de 2016 Dr. Jair Albeiro Cedeño

Del 5 de agosto de 2016 al 11 de marzo-2019¡; ; Dr. Raúl Fernando García Loyo

El 11 de Marzo de 2019 mediante Decreto 247 fui nombrado como Director -Encargado y
posesionado con el Acta No. 040 A continuación presentamos un informe detallado de
cómo se recibió la entidad y la gestión realizada hasta 30 de septiembre de 2019
teniendo como limitante la escasez financiera que atraviesa nuestra entidad.

Se recibió una administración en crisis con deuda de salarios al personal de planta por
tres meses y al personal de contrato igual, con la ventaja de que se había gestionado y
aprobado un crédito de tesorería con el Instituto de Desarrollo de Arauca- IDEAR por
valor de $3.500.000.000 recurso que fue utilizado para cancelar los tres meses al
personal de planta dejándolos al día y un mes al personal del contrato. También nos
encontramos con la carencia de insumes en medicamentos y dispositivos médicos que
era requeridos para la prestación de los servicios a nuestros pacientes y usuarios a lo cual
se renovó nuevamente contratación con la Cooperativa de Cooperativa de Hospitales de
Santander "COHOSAN."

A la fecha actual tenemos salarios atrasados ai personal de planta por tres meses
(septiembre, octubre y noviembre), al personal de contrato cuatro meses a la mayoría.
Tenemos cerrado el servicio de bipersonal y media ala del servicio de hospitalización
adultos, debido a que no contamos con personal suficiente para cubrir estos servicios.
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En el mes de abril del presente se llevó a cabo una jornada quirúrgica la cual nos arrojó el
siguiente balance:

BALANCE GENERAL DE JORNADAS QUIRÚRGICAS I

ÍTEM
1
2

3

4

PROCEDIMIENTO
BALANCE CIRUGÍA GEN ERAL

BALANCE GENERAL DE GINECOLOGÍA
BALANCE GENERAL DE UROLOGÍA

BALANCE GENERAL DE CIRUGÍA
PLÁSTICA

TOTAL

PACIENTES
25

28

31

3

87

VALOR
S 32.283.184

$ 24.650.705

$ 41.371.754

$ 5.525.138

$ 103.830.781

Mostrándose una participación activa por parte de los usuarios, registrándose 87
pacientes atendidos en esta actividad por jornadas realizadas y programadas para
efectuar los fines de semana, y que han sido muy productivas adicionales al trabajo de la
programación rutinario.

En el área asistencial se encontró con\la baja productividad en el proceso de
imagenologia por la ¡noperancia del Tomógrafo desde el 11 de agosto de 2018 sin el
respectivo servicio y se puso en marcha el funcionamiento el día 22 de marzo de 2019
realizando la gestión con la casa matriz Philips a través de un proceso contractual.

- ' - - • • ' ; '' • . • \

Se realizó la actualización del software de Dinámica Gerencial en todas las áreas y
servicios del hospital instalando la versión 2019, este software se encontraba obsoleto y
presentaba deficiencias en la información principalmente en las áreas de facturación,
cartera y auditoria, lo cual no permitía emitir una información confiable, Se ajustó y se
crearon nuevos reportes generados en las áreas de cartera y facturación, en e! área de
nómina se realizó revisión de los conceptos de nóminas y se realizó el formato de envío
de los desprendibles vía email , como también se actualizaron los conceptos de
autoliquidación, en el área asistencial se crearon nuevos tipos de registros de las
historias clínicas como madre canguro, AIEPI e Instrumentación quirúrgica, de la parte
de enfermería se elaboró el formato de respuestas de interconsultas, el formato de notas
aclaratorias y el formato de escala de braden, actualmente se está trabajando en la
conversión de contabilidad a NIIF y se están realizando las capacitaciones al personal
administrativo y asistencial de la institución de acuerdo a la programación definida por el
área de sistemas.

En la parte administrativa al inicio de la gestión se realizó el traslado de cada uno los
funcionarios que se encontraban desempeñando funciones diferentes para las cuales
fueron nombrados en sus respectivos cargos, se ha dado cumplimiento a la presentación ,
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de los avances de los planes de mejoramiento resultantes de las auditorías externas
realizadas por la Contraloría Departamental, Superintendencia Nacional de Salud y
Procuraduría, al igual que la presentación de los informes requeridos por los diferentes
entes de control como son: Circular 009, 2193, Contraloría General, Contaduría General
entre otros, también se viene realizando seguimiento y control a la contratación externa e
interna por parte de la Subdirección administrativa.

Referente a la Implementación del Modelo Integrado de Planeación y Gestión- MIPG,:la
entidad adopto el Modelo mediante Resolución No. 2.0004 del 02 de enero de 2018 y a la
vez se crearon los comités necesarios para su adecuado funcionamiento como es el
Comité Institucional de Gestión y Desempeño y el Comité Institucional de Coordinación de
Control Interno, especificando las funciones, periocidad e integrantes de' cada uno de
ellos. ' ;

Mediante Resolución No. 2.0312 del 15 de junio de 2018, se crean los equipos
transversales por dimensiones del modelo, la cual fue derogada: con la resolución 2.0249
del 05 de abril de 2019 donde se crean los equipos transversales interdisciplinarios por
política, que serán la base para la implementación, operación y la sostenibilidad del MIPG
en relación con las 17 políticas que emite el modelo para su desarrollo e implementación,
se elaboraron los autodiagnósticos de las diferentes políticas junto con los equipos de
trabajo organizados y se determinaron los respetivos planes de acción. Actualmente nos
encontramos en el desarrollo de las actividades inmersas en los planes de acción
resultantes de los autodiagnósticos realizados.

La entidad presento la evaluación del. Formulario Único de Reportes de Avances de la
Gestión - FURAG de la vigencia 2018, emitiendo los resultados aquí expuestos, y la
descripción de lo realizado frente a cada política:

POLÍTICAS
MIPG

1. Política de Gestión
Estratégica ;-.del,;; Talento
Humano

! .

• ,

2. Política de Integridad

RESULTADO
FURAG 2018

58.6

55.5

ESTADO EN QUE SE
RECIBIÓ

Con Autodiagnóstico y
Plan de acción realizado

Con Autodiagnóstico y
Plan de acción realizado

ESTADO ACTUAL Y AVANCES DE
PLAN ES DE ACCIÓN

Se realizó la inducción al personal
que ingreso el 1 de febrero de 2019,
en cuanto al Plan de capacitaciones
nos encontramos en una serie de
capacitaciones (cursos y
diplomados) según convenios con
Sena y Accesi y Aplicación de la
batería Psicosocial

Actualmente se está trabajando las
actividades de armonización y
actualización a través de la matriz
CANVAS para definir el Código de
Integridad su adopción, socialización
e implementación en la entidad
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S.Polilica de Planeación
Institucional

4. Política de Gestión
Presupuesta! y eficiencia del
Gasto Público

5. Política de Fortalecimiento
Institucional y Simplificación
de Procesos

6. Política de Gobierno Dígita!

7. Política de Seguridad Digital

8. Política de Defensa Jurídica

9.Politica de Mejora
Normativa

< • ' ''
(("MI,, J t ' ! !

lO.Politica de Servicio al
Ciudadano

t • - . :
'1.;¡-.i:.1

11. Política de Racionalización
de Trámites

56.3

55.9

50.1

N/A

N/A
Ir

, : . - - . , 1 1

''" ;'
N/A

I

56.1

No emitió
resultado.

Con Autodiagnóstico y
Plan de acción realizado

Con Autodiagnóstico y
Plan de acción realizado

Con Autodiagnóstico y
Plan de acción realizado

Autodiagnóstico en
revisión

í ¡> ''- '-'•'.''

A ' " - i ; -
,(!' i. ' ' i

No tiene
Autodiagnóstico

' • ; , : ; ; I ¡HM?- *_
Con Autodiagnóstico y
Plan de acción realizado

t

¡!íil¡i;

No tiene
Autodiagnóstico

Con Autodiagnóstico y
Plan de acción realizado

Autodiagnóstico y plan
de Acción realizado.

De las actividades a realizar
Actualmente nos preparamos para
la construcción de la nueva
Plataforma Estratégica de la
entidad, debido a que esta próxima
a vencer, También se han venido
realizando encuentros con la
Asociación de Usuarios para
involucrarlos en los temas de la
entidad.

Pendiente por reevaluar\l
Autodiagnóstico de esta política

Frente a esta política se realizó el
nuevo Mapa por Procesos el cual se
encuentra pendiente para
aprobación y la revisión de la
estructura orgánica institucional.

Pendiente por Construcción del
autodíagnóstico y el respetivo Pian
de Acción. Se encuentra en revisión
por el profesional de sistemas.

En revisión por el profesional de
sistemas

Actualmente el líder designado para
esta política realizo la actualización
de la política de prevención del daño
antijurídico y a través del Comité se
vienen evaluando y dando a conocer
a la alta Dirección las sentencias
ejecutoriadas del primer semestre.

A través de los Diferentes correos el
institucionales el 4 de
septiembre/19, se solicitó él envió
de las resoluciones que se están
manejando por cada área o servicio
para la consolidación y actualización
del Normograma.

Contamos en nuestra página web
con los mecanismos de información
a la ciudadanía sobre horarios,
localizador], correos, teléfonos,
PQRS. Frente a esta política no se
ha avanzado más.

A la fecha encontramos en un
avance en el Sistema Único de
Reportes de Tramites -SUIT del
78%. A la fecha no se ha avanzado
en ia racionalización e inscripción de
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12. Política de Participación
Ciudadana en la Gestión
Pública

13. Política de Seguimiento y
Evaluación del Desempeño
Institucional

1 4. Política de Gestión
Documental

15. Política de Transparencia
y Acceso a la Información
Pública y Lucha contra la
Corrupción.

te.Polittca de Gestión del
Conocimiento y la Innovación

ni::.
h'1

' • ] •

17. Política de Control Interno

' I '' : 1 1 •

52.4

54.2

N/A

50.8

N/A

:!l";-;!
52.3

Con Autodiagnóstico y
Plan de acción realizado

Con Autodiagnóstico y
Plan de acción realizado

Pendiente por
Conformar equipo de
trabajo para realizar
Autodiagnóstico y Plan
de Acción

Con Autodiagnóstico y
Plan de acción realizado

.I'1'1'!,. '"•¡¡i
''!;,

''¡i!!'"^

:SS
Con Autodiagnóstico y
Plan de acción realizado

Pendiente Plan de
Acción.

nuevos tramites

No se ha avanzado frente a las
actividades propuestas, una de ias
limitantes ha sido no contar con los
recursos para la contratación de un
comunicador social.

Respecto avances de esta política
se toman los indicadores de geslión
por cada proceso, los cuales son
socializados por cada líder
responsable para la toma'^de'
decisiones por parte de la.: alta

gerencia, • ; ' ' ' l l t i

Pendiente por Conformar equipo de
trabajo para realizar Autodiagnóstico
y. Plan de Acción

\n la página web institucional se

cuenta con el link de Transparencia
y Acceso a la Información Pública.
Estamos en proceso de mejorar y
cumplir con las exigencias de la
norma debido a que los recursos
han sido escasos y no se cuenta
con un Ingeniero en Master Web y
un comunicador social que se
requiere en la ¡nstitución-

A la fecha estamos reevaluando las
actividades del Plan de Acción
derivadas del autodiagnóstico ya
que no se contaba con esta
herramienta.

Plan de acción construido.
Pendiente revisión para empezar a
trabajar en las diferentes
actividades.

En el mes de noviembre de 2019 se realizó nuevamente el reporte del Furag-- "Formulario
Único de Reportes de Avances de la Gestión" para la vigencia actual, el cual se emitirán
los resultados en el mes de mayo aproxidamente por parte del Departamento
Administrativo de la Función Pública.
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En relación con el Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero tenemos un déficit con
corte a diciembre 31 de 2019 pasivos de $26.490.340.473.41 discriminados así:

PASIVOS
FINANCIEROS 0,00%
PASIVOS
LABORALES

s
535.451.920,50 4.212.812.535,50 4.748.264.456,00 17,92%

PASIVOS OPS
$
122.497.990,00 4.685.206.481,00 4.807.704.471,00 18,15%

PASIVOS
PROVEEDORES

S
3.818.367.451,00 2.978.448.402,67 6.796.815.853,67 25,66%

PASIVOS SERVICIOS
PÚBLICOS

$
3.857.528,00 650.955.321,00 654.812.849,00 2,47%

PASIVOS DE
CONTINGENCIAS Y
SENTENCIAS 6.477.700,00 4.818.573.328,00 $ 4.825.051.028,00 18,21%

PASIVOS
IMPUESTOS 317.057.957,00 317.057.957,00 1,20%

07ROS PASIVOS 14.836.078,00 14.836.078,00 0,06%

PASIVOS NO
EXIGIBLES 4.325.797.780,74 4.325.797.780,74

TOTAL PASIVOS 4.486.652.589,50 $ 22.003,687.883,91 $ 26.490.340.473,41

Fuente: Estado de Situación Financiera a 31 de diciembre de 2019 HSVA

16,33%

También recibí una relación de cuentas por pagar a proveedores estancada por valor de
$ 2.335.755.709.millones, teniendo como fuente de financiación el Fondo Nacional de
Pensiones de las Entidades Territoriales - FONPET, se realizó revisión y actualización de
soportes se envió las bases de giros a la Fiduciaria Fiduagraria, quien fue la encargada
de girar los recursos directamente a cada proveedores lo cual contribuyo a reducir los
pasivos de la entidad, ya que eran cuentas de vigencias anteriores al 2018.

Por el Fondo de Salvamento de Garantías para El Sector Salud- FONSAET se tiene
previsto ejecutar el saldo pendiente que equivale a $ 246.436.157 para sanear pasivos
referentes a servicios públicos, servicio postal y pagos de personal de OPS esta diligencia
se adelanta ante el Ministerio de Salud y la Protección Social y está pendiente por girar
los recursos.

Actualmente nos encontramos en el proceso de modificación del Programa de
Saneamiento Fiscal y Financiero que fue aprobado por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Público, debido a que no hemos podido cumplir con las metas propuestas en el programa.
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Respecto al recaudo de cartera en la gráfica siguiente podemos evidenciar las cifras
recaudadas por el área encargada de la vigencia anterior la cual he estado frente a la
Dirección de esta entidad:

MES

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

TOTAL

RECAUDO

$ 2,080,399,738.12

$ 1,855,839,547.00

$ 794,493,793.98

$ 2,773,261,646.66

$ 2,215,222,485.14

$ 4,370,379,370.80

$2,941,929,618.02

$ 2,048,729,312.85

$3,701,136,047.74

$ 2,468,507,583.63

$4,769,490,620.00

$6,091,671,158.71

$ 36,111,060,923

;
; S.

RECAUDO

!3

:»)

rí !s'
<T> ' fj¿

ig! ¡3

,
Si

RECAUDO
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En cuanto a la facturación emitida y radicada hasta el mes de DICIEMBRE de 2019,
obtuvimos el siguiente comportamiento:

MES

Mes

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

FACTURADO VS. RADICADO

2019

FACTURADO

1.730.355.880

1.959.257.571

3.279.621.501

2.786.663.312

MAYO 2.807.324.677

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE*

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE*

2.243.339.971

2.930.138.289

.: 2.804,178.703
, - ' ..' i ,,

2.456.150.539

2.749.659.090

3.402.329.108

3.560.461.668

RADICADO

. < ; • "

1 :;%,

cumplimiento

3.349.114.265 90%

1.883.469.780 96%

2.966.448.528 : 90%

'2.468.306.783 89%

2.793.943.634 : 100%

2.007.347.591 89%

2.578.929.475 88%

2.523.760.833 90%

2.165.981.995 88%

1.868.085.431 68%

3.152.910.274 93%

3.489.956.617 98%

TOTAL 32.709.480.309 31.248.255.206 96%

Facturación por Regímenes:

RÉGIMEN CONTRIBUTIVO

RÉGIMEN SUBSIDIADO

SUBSIDIO DE LA OFERTA ATENCIÓN A PERSONAS POBRES NO CUBIERTO
CONSUBSIDIO A LA DEMANDA
SOAT (DIFERENTE A ECAT)
ADRES ANTES'FOSYGÁ

4,476.136.348

15.957.432.1 OÍ"

' 6.934.139.886"

673.374.160

284.841593
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OTRAS VENTA DE SERVICIO

TOTAL VENTA DE SERVICIOS

4.383.554.221

32.709.480.309

En cuanto a las glosas durante la vigencia 2019 con corte a 31 de diciembre de 2019:

PERIODO

Éne-19

GLOSA INICIAL

META

18,0

VALOR
FACTURACIÓN

GLOSADA Y
DEVUELTA

$ 298.930.757

Feb-19 18,0 $842.068.420

Mar-19

Abr-19

May-19

Jun-19

Jul-19

Ago-19

Sep-19

Oct-19

..._
Nov-19

; Dic-19

18,0

18,0

18,0

"Í8,b

Ts,o

18,0

~T8,b "
' 1 1

18,0

18,0

18,0

$ 429.330.553

$359.922.313

$ 645.171:668

- $- 2~33.224.894

$ ; 336.772.032

$ 437.422.762

$ 309.946.675

$ 470.284.237

$ ~ 350.672.060

S 178.092.492

• ' ' ' " . ' : ;'

l|,

TOTAL
FACTURADO
RADICADO

3.349,114.265

RESULTADO

8,9

1.883.469.780 44,7

2.966.448.528

2.468.306.783

:< 2.793.943.634

$ 2.007.347.591

2.486.203.009

14,5

14,6

23,1

11,6

13,5

2.333.183.503 ; 18,7

1.736.470.527

$2.463.534.016

$3.152.910.274

3.489.956.617

17,8

n~276~~

14,9"

" 5/T"

* ' i •
'

¿
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GLOSA DEFINITIVA

PERIODO

ltrim-19

II trim-19

ltrim-19

IV trim-19

total

META

0,75

0,75

0,75

0,75

3

VALOR
GLOSADA
DEFINITIVA

353.562.297

TOTAL
FACTURADO
RADICADO

8.199.032.573

470.908.036 7.097.207.131

747.437.273

133.324.234

1.705.231.840

6.555.857.039

9.106.400.907

30.958.497.650
- '

RESULTADO

4,3

6,6

11,4

1,5

"5,5;;

ADECUACIONES Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA:

Referente a adecuaciones y mejoramiento de la estructura física, pese a que los recursos
han sido escasos se ha realizado mejoramiento en el área administrativa de Rayos x, en
el área de cirugía se venían realizando procedimientos menores de la especialidad de
dermatología el cual se realizó adecuación de un consultorio en el área de Consulta
Externa para evitar el tránsito de usuarios innecesariamente hacia esa área, esto nos
ayuda a mejorar las barreras de acceso de la institución, se realizó modificación de
ventanas en el área de pediatría-hospitalización, se hizo cambio de tuberías de aguas
lluvias de Rayos por motivos de inundaciones, arreglo de paredes (raspado, estucado y
pintura en agua y epoxica) en el área de Rayos x, adecuación del cubículo de la
Asociación de Usuarios, en laboratorio clínico se hicieron adecuaciones menores y la
realización de muros para evitar entrada de aguas lluvias, arreglo de cielo raso del pasillo
del baño y enchapado del lavatraperos del área de observación.

—<

~ 0
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2. SITUACIÓN DE LOS RECURSOS FINANCIEROS: Balance y Estado de
Resultados:

EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DE INGRESOS A DICIEMBRE 31 DE 2019

CONCEPTO

VENTA DE SERVICIOS DE SALUD

Réqimen Subsidiado

Régimen Contributivo

Atención Población Pobre No Asequrada

Compañías de Sequros SOAT

Adres - Reclamaciones Ecat

Contratos Dep/tal Prest Serv de Salud

Otras Ventas de Servicios de Salud

OTROS INGRESOS

Aportes de la Nación Fonsaet/Fonpet

Otros Aportes - Nación Sub/dio a la Oferta

Otros Ingresos Corrientes

Ingresos de Capital

Recuperación de Cartera

TOTAL

APROBADO

35.846.861.867

20.594.699.392

6.344.874.245

1.934.776.855

1.651.868.670

390.936.319

2.435.488.000

2.494.218.386

16.466.191.779

2.582.191.866

1.700.000.000

35.550.468

122.642.355

12.025.807.090

52.313.053.646

RECONOCIDO

32.709.480.309

15.957.432.101

4.476.136.348

6.934.139.886

673.374.160

284.843.593

2.435.488.000

1.948.066.221

14.731.196.801

2.582.191.866

1.793.737.171

156.921.594

1.672.475

10.196.673.695

47.440.677.110

RECAUDADO

21.380.951.694

10.632.581.888

860.988.378

5.542.248.075

607.814.248

.

2.435.488.000

1.301.831.105

14.731.196.801

2.582.191.866

1.793.737.171

156.921.594

1.672.475

10.196.673.695

36.112.148.495

% EJECUCIÓN

60%

52%

14%

286%

37%

0%

100%

52%

89%

100%

106%

441%

1%

85%

69%

Fuente. SyacHsva

EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DE GASTOS A DICIEMBRE 31 DE 2019

CONCEPTO

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de Personal

Gastos Generales

Transferencias Corrientes

Gastos de Operación Comercial

Cuentas por Pagar

TOTAL GASTOS VIGENCIA

APROBADO

52.313.053.646

29.990.314.300

7.678.893.779

863.163.204

4.869.793.639

8.910.888.724

52.313.053.646

EJECUTADO

46.986.117.062

27.560.813.156

6.684.620.157

207.302.200

3.997.889.532

8.535.492.017

46.986.117.062

% EJECUCIÓN

90%

92%

87%

24%

82%

96%

90%

Fuente. SyacHsva
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PROCESO: GESTIÓN TECNOLÓGICA Y DOCUMENTAL
SUB PROCESO: ARCHIVO
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VERSIÓN: 02
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2.1. BIENES MUEBLES E INMUEBLES:

INVENTARIO DE ACTIVOS PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO
Clasificaciones Contables(l640100l - 19600701)

Fechas (1/01/2019 12:00:00 a. m. - 31/12/2019 11:59:59 p. m.)

CLASIFICACIÓN
CONTABLE

Edificaciones y
terrenos

SUB-CLASIFICACIÓN CONTABLE

Edificaciones Clínicas Y Hospitales

CÓD. CLASIFICAC

16401001

TOTAL EDIFICACIÓN Y TERRENOS ¡- - 1 '

Maquinaria y Equipo
Indust

Maquinaria y Equipo
Indust

Maquinaria y Equipo
Indust

Maquinaria y Equipo
Indust

Maquinaria y Equipo
Indust

Herramientas Y Accesorios

Maquinaria Y Equipo De Hotelería/jn

Maquinaria Y Equipo De Lavandería

Planta De Generación De Energía

OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS

1655l'l01

16800101

16800401

16450101

16559001

TOTAL MAQUINA Y EQUIPO INDUSTRIAL

Equipo Médico
Científico Y Otras
Ayudas Diagns

Equipo Médico
Científico Y Otras
Ayudas Diagns

Equipo Médico
Científico Y Otras
Ayudas Diagns

Equipo Médico
Científico Y Otras
Ayudas Diagns

Equipo Médico
Científico Y Otras
Ayudas Diagns

Equipo Banco De Sangre

Equipo De Apoyo Terapéutico

Equipo De Imagenologia

Equipo De Laboratorio

Equipo De Odontología

16600202

16600801

16600702

16600201

16600901

VALOR

$14.967.717.343

$14.967.717.343

$82.771.333

$24.978.100

$614.507.960

$3.589.076.550

$425.511.282

$4.736.845.225

$481.186.093

$282.437.071

$9.982.787.545

$440.057.725

$154.242.516
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Equipo Médico
Científico Y Otras
Ayudas Diagns

Equipo Médico
Científico Y Otras
Ayudas Diagns

Equipo Médico
Científico Y Otras
Ayudas Diagns

Equipo De Otras Ayudas
Diagnosticas

Equipo De Urgencias Generales

Otro Equipos Médicos Y Científicos

16600701

16600301

16609001 ,:i:

TOTAL EQUIPO MEDICO CIENTÍFICO Y OTRAS AYUDAS DIAGNS l\S DE

TRANSPORTE
VEHÍCULOS

| • - . • .

16750203 '¡i,,.- ; :<:

TOTAL EQUIPOS DE TRANSPORTE

MUEBLES Y
ENSERES

MUEBLES Y
ENSERES

Muebles Y Enseres

Equipos Y Máquinas De Oficina - :

16650101

16650201

TOTAL MUEBLES Y ENSERES > :

Equipo De Computo Y
Comunicación

Equipo De Computo Y
Comunicación

Equipo De Comunicación h,,

Equipos De Computación

16700101

16700201

Total Equipos De Cómputo Y Comunicación

LIBROS Y
PUBLICACIONES

Libros, Revistas, Y Publicaciones 19600701

EQUIPOS EN BODEGA

EQUIPOS MUEBLES Y ENSERES; MÉDICOS CIENTÍFICOS IDENTIFICADOS
PARA BAJA POR DAÑO U OBSOLESENCIA

VALOR TOTAL INVENTARIOS DE PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

$4.441.362.573

$188.905.696

$10.757.666.911

$26.728.646.130

$1.913.485.760

$1.913.485.760

$2.326.743.388

$38.099.200

$2.364.842.588

$160.688.749

$1.581.076.741

$1.741.765.490

$3.282.000

$2.151.323.629

$4.605.267.450

$59.213.175.615
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2.2. PLANTA DE PERSONAL
Detalle de la planta de personal.

HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA - ESE

DISTRIBUCIÓN PLANTA DE PERSONAL

NIVEL

Directivo

Asesor

Profesional

Técnico

Aststencial

Subtotal

TOTAL

VACANTE5

TOTAL

EMPLEOS
PLANTA

2016

>

3

E
R

A
A

D
M

IN
IS

T

ce
ce

5

20

7

48

75

D ¡
—

ÍN
O

M
B

R
A

M
IE

. 
.R

E
M

O
C

IÓ
N

ce
cg
_j

|

3

2 í
2

7

! <

E
N

C
A

R
G

O

R
O

V
IS

IO
N

A
L

ID

|

in
LLJ

U

A
JA

D
O

R
E

S
 O

F

<
ce
H

o

•ff
0

 S
O

C
IA

L
 O

B
LI

u
>
ce

Ul

: ;

6 37

2 2

66

8 105

1

38

39

9

9

243

6

249

2017

<
>
W
(2

E
R

A
A

D
M

IN
IS

T

ce
ce

3

18
c

45

69

ÍN
O

M
B

R
A

M
IE

R
E

M
O

C
IÓ

N

o:
tu
_i

3

2

2

7

EN
C

AR
G

O

7

3

<

R
O

VI
SI

O
N

AL
ID

o.

38

2

.71 '

10 . 111

UJ
--J

•*•11

AJ
AD

O
R

ES
 O

F

ce

1

,40

41

O

f-
<n

0 
SO

C
IA

L 
O

BL
I

y
ce
ISI

10

10

.248

. 1

249

2018

<

E
R

A
A

D
M

IN
IS

T

ce
ce

3

;19

6

44

69

3 .
— :

| ! <
Ü¿ -,! I Q

5 ̂ ' ° ^< ̂  W ¡ <

Í »- 3 §
i¡ ii i
2 ^ . 0

K
cu
— i ¡

3

2

2 -

! -

37

2

71

7 [ 10 ] 110
247

LU

o

A
JA

D
O

R
E

S
 O

F

<
ce
F

0

F-5

O
 S

O
C

IA
L
 O

B
L

y
ce
iy>

1

40

41

10

10

2

249

2019**
i

< ^_> *:
1- O< tS ^

E
R

A
A

D
M

IN
IS

T

E
N

O
M

B
R

A
M

IE

R
E

M
O

C
IÓ

N

ce ce
ce co

3 =

3

i 2

41 2

10 ,

93 |

144! 7

EN
C

AR
G

O

R
O

V
IS

IO
N

A
LI

D

i "

*j

A
JA

D
O

R
E

S
 O

F

<
ce

1 20

1 i 0
24

2 44

1

39

40

0

F
S

0 
SO

C
IA

L 
O

B
U

u
>
ce

Lfl

10

10

247

2

249

Fuente: Oficina de Talento Humano..

2.3. PERSONAL DE OPS

NIVEL

PROFESIONAL

ll

TECNOLOGOS

TÉCNICOS

AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS

ADMINl NIVEL
STRATl

VO
16

4

25

16

SERVICIOS ORALES Y 13

MANTENIMIENTO

GRAN TOTAL
74

PROFESIONAL

(MÉDICOS
ESPECIALISTAS,
MÉDICOS ORALES,
ENFERMERAS JEFES)

AUXILIARES DE
ENFERMERÍA

CAMILLEROS

AUXILIARES DE
DROGUERÍA

TECNOLOGOS

CONDUCTORES

FUNCIONARIOS OPS

ASISTECIAL

56

67

6

5

2

3

139

213

. __
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3. CONTRATACIÓN

Vigencia Fiscal Año 2019 Comprendida entre el 1 de enero de 2019 y el día 31 de Diciembre de
2019

CLASE DE
CONTRARO

COMPRAVENTA

SUMINISTRO

SERVICIOS

ARRIENDOS

SEGUROS

OBRA

NO. DE CONTRATOS

30

28

33

3

2

0

CONTRATOS
EJECUTADOS

26

28

33

3

2

0

VALOR

1.847.372.378

3.645.974.750

1.282.385.212
26.985.000

V1-: 307.307.966

TOTAL 'ii; $7.110.025.306

3.1 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS:
CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS EJECUTADOS CON LA UAESA

Vigencia Fiscal 2019. Comprendida entre el 1 de enero al 31 de diciembre
DESARROLLO DE
ACTIVIDADES
COLECTIVAS DE
PROMOCIÓN DE LA
SALUD, PREVENCIÓN
DE LA ENFERMEDAD Y
PRACTICAS CLAVES
PARA EL FOMENTO

ACCIONES DE SALUD
PUBLICA EN EJECUCIÓN A LA

FECHA
$ 640.000.000.00

DESARROLLO DE
ESTRATEGIA DE
REDUCCIÓN Y
PREVENCIÓN DE LA
MALNUTRICIONY
FORTALECIMIENTO DE
LA VIGILANCIA
NUTRICIONAL EN EL
DPTO DE ARAUCA

ACCIONES DE SALUD
PUBLICA

EN EJECUCIÓN A LA
FECHA

$ 745.489.062.81

FORTALECIMIENTO DE
LAS ACCIONES EN
SALUD ENCAMINADAS
A REDUCIR LA ALTA
PROPORCIÓN DE
INADECUADA
DEMANDA DE

ACCIONES DE SALUD
PUBLICA

EN EJECUCIÓN A LA
FECHA

$1.050.000.000.00
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ATENCIÓN MÉDICA EN
EL SERVICIO DE
URGENCIAS DEL
HOSPITAL SAN
VICENTE DE ARAUCA.

3.2 PROYECTOS INSCRITOS EN EL PLAN BIENAL:

En la siguiente tabla se detallan el estado de cada uno de los proyectos que ya
han sido radicados a la UAESA y los que se encuentran en formulación:

FECHA DE CORTE DEL INFORME 31 DE ICIEMBRE DE 2019

ÍTEM

1

1.1

NOMBRE DEL
PROYECTO

DOTACIÓN

DOTACIÓN DEL
SERVICIO GINECO-
OBSTÉTRICO DE LA
ESE HOSPITAL SAN
VICENTE DE ARAUCA,
DEPARTAMENTO DE
ARAUCA

VALOR DEL
PROYECTO

$1.126.212.555,000

FUENTE DE
FINANCIACIÓN

No

OBSERVACIONES

Proyecto entregado en
medio fisico , mediante
oficio al señor Gobernador
Ricardo Alvarado Bestene
Para la gestión de recursos
y su financiación con
recursos del contrato plan
del departamento de
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1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

ADQUISICIÓN DE UN
ECÓGRAFO PARA LA
RESOLUTIVIDAD EN
LA ATENCIÓN DE
URGENCIAS DE LA
ESE HOSPITAL SAN
VICENTE DE ARAUCA,
DEPARTAMENTO DE
ARAUCA

ADQUISICIÓN DE
EQUIPOS BIOMEDICOS
PARA LA PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE
LA NUEVA UNIDAD DE
CUIDADOS
INTENSIVOS DEL
HOSPITAL SAN
VICENTE DE ARAUCA,
DEPARTAMENTO DE
ARAUCA.

ADQUISICIÓN DE
EQUIPOS BIOMEDICOS
COMPATIBLES EN
AMBIENTES MRI PARA
LA ESE HOSPITAL
SAN VICENTE DE
ARAUCA,
DEPARTAMENTO DE
ARAUCA
ADQUISICIÓN DE
TECNOLOGÍAS PARA
EL MEJORAMIENTO
EN ESPECIALIDADES
QUIRÚRGICAS DEL
HOSPITAL SAN
VICENTE DE ARAUCA,
DEPARTAMENTO DE
ARAUCA
DOTACIÓN DE
EQUIPOS BIOMEDICOS
PARA EL
FORTALECIMIENTO
DEL SERVICIO DE
RADIOLOGÍA E
IMÁGENES
DIAGNÓSTICAS DE LA
E.S.E. HOSPITAL SAN
VICENTE DE ARAUCA,
DEPARTAMENTO DE
ARAUCA.

$236.134.958,00

$ 2.974.123.350,00

Por definir

Por definir

Por definir

No

No

No

No

No

Arauca. A la fecha no se
ha obtenido respuesta
sobre la gestión
Adelantada.

EL proyecto no fue
aprobado por la embajada
de Japón, según
información enviada por la
embajada de Japón Vía
email a la Oficina de
Planeación del Hospital
San Vicente de Arauca

Proyecto entregado en
medio físico, mediante
oficio al señor Gobernador
Ricardo Alvarado Bestene
Para la gestión de recursos
y su financiación con
recursos del contrato plan
del departamento de
Arauca. A la fecha no se
ha obtenido respuesta
sobre la gestión
Adelantada.

Se solicitaron de manera
reiterada cotizaciones a
proveedores idóneas vía
email, y a la fecha no se
cuenta con estas para
ajustes y actualización del
proyecto

Se solicitaron de manera
reiterada cotizaciones a
proveedores idóneos vía
email, y a la fecha no se
cuenta con estas para
ajustes y actualización del
proyecto

Se solicitaron de manera
reiterada cotizaciones a
proveedores idóneas vía
email, y a la fecha no se
cuenta con estas para
ajustes y actualización del
proyecto
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN

PROCESO: GESTIÓN TECNOLÓGICA Y DOCUMENTAL
SUB PROCESO: ARCHIVO
FORMATO DE INFORME

CODIGO:GTD-AR-FR-01 4

VERSIÓN: 02

FECHA: 11/04/2019

1.7

2

2.1

2.2

2.3

2.4

RENOVACIÓN
TECNOLÓGICA DE
EQUIPOS BIOMÉDICOS
PARA MEJORAMIENTO
Y CALIDAD EN
DIAGNÓSTICO IN
VITRO (PATOLOGÍA Y
LABORATORIO
CLÍNICO) EN EL
HOSPITAL SAN
VICENTE DE ARAUCA,
DEPARTAMENTO DE
ARAUCA

INFRAESTRUCTURA
CONSTRUCCIÓN Y
TERMINACIÓN DE LA
INFRAESTRUCTURA
FÍSICA DE LA NUEVA
TORRE DE LA E.S.E
HOSPITAL SAN
VICENTE DE ARAUCA -
SEGUNDO PISO,
DEPARTAMENTO DE
ARAUCA.
AMPLIACIÓN,
ADECUACIÓN Y
MANTENIMIENTO DEL
PASILLO PARA
VINCULAR LOS
SERVICIOS
HOSPITALARIOS CON
LA NUEVA TORRE DE
LA ESE HOSPITAL
SAN VICENTE DE
ARAUCA,
DEPARTAMENTO DE
ARAUCA

MEJORAMIENTO Y
ADECUACIÓN DEL
ÁREA DE CONSULTA
EXTERNA DE LA E.S.E.
HOSPITAL SAN
VICENTE DE ARAUCA,
DEPARTAMENTO DE
ARAUCA

MEJORAMIENTO,
ADECUACIÓN Y
ORGANIZACIÓN DEL
ARCHIVO CENTRAL Y
FONDOS
ACUMULADOS DE LA
ESE HOSPITAL SAN
VICENTE DE ARAUCA,
DEPARTAMENTO DE
ARAUCA

Por definir

$135.000.000,00

Por definir

Por definir

No

'• [ i .

No

'¡¡i .,;.';;;,.'.';

SI

No

No

Pendiente , matriz y
cotizaciones por parte de
biomédica para estimación
de presupuesto y su ajuste
en cada uno de los
documentos del proyecto y
envió a la UAESA

Se presentó el proyecto al
contrato plan del
departamento de Arauca,
para la consecución de
recursos para su
financiación y no fue viable
técnicamente.

Liquidado

A la fecha se sigue
pendiente de entrega de
diseños arquitectónicos
ajustados por parte de la
arquitecta Claudia Marcela
Aristizabal Serna, para su
socialización, aprobación y
determinación final del
presupuesto para el
proyecto
A la fecha se sigue
pendiente de entrega de
diseños arquitectónicos
ajustados por parte de la
arquitecta Claudia Marcela
Aristizabal Serna, para su
socialización, aprobación y
determinación final del
presupuesto para el
proyecto
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN

PROCESO: GESTIÓN TECNOLÓGICA Y DOCUMENTAL
SUB PROCESO: ARCHIVO

FORMATO DE INFORME

CÓDIGO:GTD-AR-FR-014

VERSIÓN: 02

FECHA: 11/04/2019

3

3.1

4

4 1*T» 1

5

5.1

5.2

TECNOLOGÍA

MEJORAMIENTO DE
LA^.n

INFRAESTRUCTURA
TECNOLÓGICA PARA
EL MANEJO DE LA
INFORMACIÓN
CLÍNICA Y
ADMINISTRATIVA DE
LA E.S.E. HOSPITAL
SAN VICENTE DE
ARAUCA,
DEPARTAMENTO DE
ARAUCA

ADMINISTRATIVO

ESTUDIO TÉCNICO
PARA
REORGANIZACIÓN,
REDISEÑO Y
MODERNIZACIÓN DE
LA ESTRUCTURA
ORGÁNICA Y PLANTA
DE PERSONAL DE LA
E.S.E. HOSPITAL SAN
VICENTE DE ARAUCA

SALUD PUBLICA

FORTALECIMIENTO DE
LAS ACCIONES EN
SALUD ENCAMINADAS
A REDUCIR LA ALTA
PROPORCIÓN DE
INADECUADA
DEMANDA l| ' DE
ATENCIÓN MÉDICA EN
EL SERVICIO DE
URGENCIAS DEL
HOSPITAL SAN
VICENTE DE ARAUCA.
FORTALECIMIENTO DE
PROCESOS
MISIONALES PARA EL
MEJORAMIENTO DE
LA CALIDAD DE
ATENCIÓN DEL
PACIENTE CRITICO
ADULTO Y NEONATAL
EN EL ÁREA
ASISTENCIAL DE LA
ESE DEL HOSPITAL
SAN VICENTE DE
ARAUCA

$ 2.584.614.749,75

í•4»

:;;• ' • ' ) , , , ' ! ;

$ 1.050.000.000,00

$ 7.560.000.000

No

Si

Si

No

Proyecto entregado en
medio físico, mediante
oficio al señor Gobernador
Ricardo Alvarado Bestene
Para la gestión de recursos
y su financiación con
recursos del contrato plan
del departamento . de
Arauca. A la fecha no se
ha obtenido respuesta
sobre la gestión
Adelantada.

Debido a los
inconvenientes
presentados para la
definición de las
actividades y la
consecución de las
cotizaciones se solicitó a la
UAESA mediante oficio
radicado el 31 de octubre
del presente año , se
contracreditaron los
recursos para su utilización
en la atención a población
migrante

En ejecución

El proyecto esta formulado
en la metodología MGA
con código BPIN, cuenta
con toda la documentación
solicitada por la UAESA,
esta listo para su impresión
y radicación en la
mencionada entidad para
su trámite en la
consecución de fuente de
Financiación.
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN

PROCESO: GESTIÓN TECNOLÓGICA Y DOCUMENTAL
SUB PROCESO: ARCHIVO
FORMATO DE INFORME

CODIGO:GTD-AR-FR-014

VERSIÓN: 02

FECHA: 11/04/2019

5.3

6

6.1

6.2

6.3

FORTALECIMIENTO DE
LAS ESTRATEGIAS
IAMII , AIEPI Y EL
MÉTODO MADRE
CANGURO - MMC DEL
HOSPITAL SAN
VICENTE DE ARAUCA
E.S.E",
DEPARTAMENTO DE
ARAUCA

OTROS
DOTACIÓN DE
MOBILIARIO PARA LA
PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE
URGENCIAS DE LA
TORRE NUEVA DE LA
E.S.E HOSPITAL SAN
VICENTE DE ARAUCA ,
DEPARTAMENTO DE
ARAUCA.
DOTACIÓN Y
RENOVACIÓN DE
EQUIPOS
INDUSTRIALES DE
USO HOSPITALARIO
PARA LA CENTRAL DE
ESTERILIZACIÓN DE
LA E.S.E HOSPITAL
SAN VICENTE DE
ARAUCA
DOTACIÓN DE
AMBULANCIAS PARA
LA E.S.E HOSPITAL
SAN VICENTE DE
ARAUCA,
DEPARTAMENTO DE
ARAUCA.

Por definir

Por definir

Por definir

1 ' ' ¡ ; 1 1 • : -
Por definir

No

No
( ¡ • L

|pj

No

No

El proyecto está en
formulación,

j > ; ,

Pendiente de entrega de
listado de' equipos y
aprobación para el
proyecto

Pendiente de entrega de
listado de equipos y
aprobación para el
proyecto

No está incluido en el plan
bienal .

La nueva Unidad de Cuidados Intensivos fue entregada a la entidad el día 03 de
abril de 2019, mediante acta de recibido y aún estamos ramos en la presentación
del proyecto de Dotación de equipos biomédicos el cual fue devuelto por tercera
vez por la UAESA el día 30 de agosto de 2019, según radicado 35919, para
correcciones en documento técnico, justificación, estudio comparativo de precios y
actualización de la MGA y no fue posible la consecución de los recursos a 31 de
diciembre de 2019.

OBRAS PUBLICAS

No aplica para la entidad,
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN

PROCESO: GESTIÓN TECNOLÓGICA Y DOCUMENTAL
SUB PROCESO: ARCHIVO
FORMATO DE INFORME

CODIGO:GTD-AR-FR-014

VERSIÓN: 02

FECHA: 11/04/2019

5 REGLAMENTOS Y MANUALES:

NOMBRE

MANUAL DE CONTRATACIÓN
HOSPITAL SAN VICENTE DE

ARAUCA

MANUAL DE SUPERVISIÓN
HOSPITAL SAN VICENTE

INSTRUCTIVO HORAS EXTRAS Y
RECARGOS

MANUAL INDUCCIÓN Y
REINDUCCIÓN

MANUAL DE CONVIVENCIA HSVA

MANUAL DE BIOSEGURIDAD

SISTEMA GEST SEGURIDAD Y
SALUD TRABAJO

' ' M i j * \

MANUAL ÚNICO DE GLOSAS

MANUAL DE PROCESOS DE
LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN

PLAN DE GESTIÓN INTEGRAL DE
RESIDUOS HOSPITALARIOS Y

SIMILARES (PGIRH&S)

MANUAL DE DIAGNOSTICO
DOCUMENTAL

MANUAL DE DIAGNOSTICO
DOCUMENTAL

MANUAL DE LA HISTORIA CLÍNICA

MANUAL DE AUDITORIA

MANUAL DEL USUARIO

CÓDIGO

ACUERDO 009

ACUERDO 007

GHT-1-MAN-003

GTH-1-MAN-002

.';l¡.

GTH/1-MAN-004

GTH-2-MAN-002
1 | •' • ' I i I 1 ' ' - • }

GTH-2-MAN-003

GFC-8-MAN-002

GFA-AMS-MN-001

GFA-4-MAN-004

GDT/2-MAN-001

GDT/2-MAN-001

GTD-3-MAN-002

ESC-MAN-004

GAC/1-MAN-002

FECHA DE
APROBACIÓN

30/09/2015

4/06/2014

13/08/2015,!::.

29/10/2014

rv£
i ;; 18/08/2017

30/08/2015

27/08/2015

25/01/2016

25/06/2019

22/09/2017

26/09/2017

26/09/2017

11/03/2016

11/07/2012

31/07/2018

VIGENCIA

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS , >
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/r\p IMITE IE1IUU LIE SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN

PROCESO: GESTIÓN TECNOLÓGICA Y DOCUMENTAL
SUB PROCESO: ARCHIVO
FORMATO DE INFORME

CODIGO:GTD-AR-FR-014

VERSIÓN: 02

FECHA: 11/04/2019

PROGRAMA DE SEGURIDAD DEL
PACIENTE

MANUAL DE SISTEMA INTEGRADO
DE GESTIÓN

MANUAL DE USO Y REUSO DE
DISPOSITIVO MÉDICOS

MANUAL BUENAS PRACTICAS DE
ESTERILIZACIÓN

MANUAL DE INSTRUMENTACIÓN
QUIRÚRGICA

MANUAL DE NORMAS PARA EL
INGRESO DEL PERSONAL AL ÁREA

QUIRÚRGICA

MANUAL DE INSTRUMENTACIÓN
QUIRÚRGICA

MANUAL PROCEDIMIENTO
COLPOSCOPIA CON BIOPSIA DE

CÉRVIX

GADCT-LC-MN-001 MANUAL DE
UROANALISIS

MANUAL DE PARASITOLOGÍA

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE
INMUNOLOGÍA 'himil1

MANUAL DE HEMATOLOGÍA

MANUAL DE USO Y REUSO

MANUAL DE LIMPIEZA Y
DESINFECCIÓN DEL MATERIAL DE

VIDRIO

MANUAL DE TUBERCULOSIS Y
LEPRA

MANUAL PROCEDIMIENTO
COLPOSCOPIA CON BIOPSIA DE

CÉRVIX

GADCT-LC-MN-001 MANUAL DE
UROANALISIS

GMC/2-MAN-002

GMC/1-MAN-001

GES-MN-001

GES-MN-002

GES-MN-003

GES-MN-004

GQR-1-MAN-002

GGO/1-MAN-002

GADCT-LC-MN-
..- 001

GADCT-LC-MN-
h 002

! ÍIIÍ1'

GADCT-LC-MN-
003

GADCT-LC-MN-
004

GADCT-LC-MN-
006

GADCT-LC-MN-
007

GADCTLC-MN-009

GGO/1-MAN-002

GADCT-LC-MN-
001

25/09/2017

08/11/2017

07/02/2019

23/04/2019

23/04/20191,,,

23/04/2019
.*'•:...>».. •<•

.26/08/2014

30/06/2015

01/04/2019

1/04/2019

1/04/2019

1/04/2019

1/04/2019

1/04/2019

1/04/2019

30/06/2015

01/04/2019

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

r
5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN

PROCESO: GESTIÓN TECNOLÓGICA Y DOCUMENTAL
SUB PROCESO: ARCHIVO
FORMATO DE INFORME

CODIGO:GTD-AR-FR-014

VERSIÓN: 02

FECHA: 11/04/2019

MANUAL DE PARASITOLOGÍA

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE
INMUNOLOGÍA

MANUAL DE HEMATOLOGÍA

MANUAL DE USO Y REUSO

MANUAL DE LIMPIEZA Y
DESINFECCIÓN DEL MATERIAL DE

VIDRIO

MANUAL DE MANEJO DE LÍQUIDOS
CORPORALES

MANUAL DE CONTROL DE
CALIDAD INTERNO Y EXTERNO

LABORATORIO CLÍNICO

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE
HORMONAS INFECCIOSAS

MANUAL GESTIÓN INTEGRADA
RESIDUOS TOMA MUESTRA , ; ' > ;

MANUAL BIOSEGURIDAD TOMA
DE MUESTRA

- • - . . . ' >• - . u1

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS
DEL LABORATORIO DE

PATOLOGÍA Y CITOLOGÍA

MANUAL DE AUTOPSIAS Y
VICEROTOMIAS

''MU MANUAL DE PROTECCIÓN
RADIOLÓGICA

MANUAL DE HEMOVIGILANCIA Y
SUS ANEXOS

GADCT-LC-MN-
002

GADCT-LC-MN-
003

GADCT-LC-MN-
004

GADCT-LC-MN-
006

GADCT-LC-MN-
007-

GADCT-LC-MN-
010

GADCT-LC-MN-
011

: • ' •

< : .,

GADCT-LC-MN-.l
012v:.

; i¡,

ADG-2-MAN-003

i '

ADG-2-MAN-002

ADG/3/-MAN-001

ADG-3-MAN-003

ADG-4-MAN-001

GTP-1-MAN-002

1/04/2019

1/04/2019

1/04/2019

1/04/2019

1/04/2019

15/07/2019

15/07/2019

I lllüm/

15/07/2019

10/03/2016

10/03/2016

17/07/2015

27/07/2015

20/04/2015

R.20654-2014

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

,i! "h*

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

. . . .
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN

PROCESO: GESTIÓN TECNOLÓGICA Y DOCUMENTAL
SUB PROCESO: ARCHIVO
FORMATO DE INFORME

COD(GO:GTD-AR-FR-014

VERSIÓN: 02

FECHA: 11/04/2019

MANUAL DE FARMACOVIGILANCIA

MANUAL DE TECNOVIGILANCIA

MANUAL DE NORMAS DE
PROTECCIÓN EN PACIENTE CON

DISCAPACIDAD COGNITIVA

PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVO

REGLAMENTO INTERNO DE
TRABAJO

REGLAMENTO INTERNO DE
CARTERA

GPT-6-MAN-002

GPT-6-MAN-003-

GADCT-MN-001

GDT/2-: MAN: 004

ACUERDO 184

R. 21113 ' ' ; : T

18/06/2014

18/06/2014

03/05/2019

il.

26/12/2017

t| "<
6/06/2008

i

17/12/2008

5 AÑOS

SANOS

.'!Ii!r; ' ! [
;

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

5 AÑOS

Además se cuentan con los procedimientos, guías y poes de cada uno de los servicios.

6 ASPECTOS GENERALES RELEVANTES:
Mi ; í

Es importante recalcar que la situación financiera por la que atraviesa la entidad es
supremamente difícil ya que a la,fecha actual seguimos adeudando salarios a personal
de planta y al personal de OPS de la vigencia 2019 por tres meses (octubre, noviembre y
diciembre), cuentas de proveedores, La entidad tiene un déficit a 31 de diciembre de
2019 por $26.490.340.473.41

Cordialmente,

Dígito: Ana Karime González, Prof. Apoyo Planeación.
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